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Introducéo

A historia do Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia — Coren-RO remonta
a historia do Estado de Rondbnia e vem sendo consolidada ao longo desses 24 anos de
existéncia.

A instalacdo do Estado de Rond6nia em 04 de janeiro de 1982 e a inauguracdo do
Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro, contribuiram para um aumento significativo de Profissionais
de Enfermagem no Estado e foram iniciados 0s movimentos de organizacao desses profissionais.

Em 27 de dezembro de 1988, a Decisdo Cofen N° 11 determinou a instalacdo do
Coren-RO. Em 25 de Fevereiro de 1989 tomou posse o primeiro Plenario do Coren-RO. Até o
ano de 2013, sucederam-se quinze presidentes no Coren-RO.

A semelhanga do que aconteceu ao longo desses vinte e quatro anos de trajetoria, em
2013, o Coren-RO participou ativamente e apoiou eventos locais, regionais e, mesmo nacionais
na area de Salde e Politicas Sociais em defesa dos profissionais de Enfermagem, do Sistema
Unico de Salde e dos direitos de cidadania dos usuarios; realizou reunides, palestras, eventos
cientificos, conferéncias e demais eventos e movimentos de mobilizacdo e valorizacdo dos
profissionais de Enfermagem do Estado de Rondbnia; emitiu pareceres técnicos, éticos e
juridicos; percorreu o Estado na divulgacdo e fiscalizacdo do Exercicio Profissional da
Enfermagem;
combateu firmemente o exercicio ilegal da profissdo por leigos. Fez gestdo junto ao Sistema
Cofen/Conselhos Regionais e outros Conselhos Profissionais, em defesa dos direitos dos
Profissionais de Enfermagem e demais profissdes liberais regulamentadas em Lei.

Durante o exercicio de 2013, com apoio incondicional do Conselho Federal de
Enfermagem, foi consolidada as bases para a construcdo de uma nova politica de crescimento e
valorizacdo da Enfermagem Rondoniense, contudo o cenario nacional em que esteve inserido o
sistema Cofen/Conselhos Regionais ao longo do exercicio de 2013 refletiu de forma negativa
junto aos profissionais do Estado.

Dentre as agOes realizadas durante o exercicio de 2013, destacam-se a consolidagéo
do Programa de Qualificagdo dos Profissionais de Enfermagem de Rondbnia/ENFRO, a
realizacdo da 212 Semana de Enfermagem de Rondonia, o fortalecimento do Nucleo Anjos da

Enfermagem de Rondonia, convocacéo e ingresso dos novos empregados egressos do Concurso
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Pablico do Coren-RO e a consequente melhoria no processo de trabalho, a intensificacdo das
atividades do Departamento de Fiscalizacéo, entre outros.

No decorrer desse exercicio de 2013, as atencbes deste Regional estiveram voltadas
para a necessidade de organizacdo administrativa do processo de trabalho nos varios setores
envolvidos com a administracdo do Coren-RO, o combate a inadimpléncia e ao Exercicio llegal
da Profissdo. Sob esse aspecto, ressalta-se 0 empenho dos abnegados servidores que em meio a
inimeras condicBes adversas se mantiveram prestando apoio incondicional a gestdo, como
também o incentivo, apoio e orientacdo do Conselho Federal de Enfermagem.

Em atencdo aos dispositivos do Art. 15, inciso XlI, da Lei N° 5905/73, o presente
instrumento se propde a demonstrar aos 6rgdos de fiscalizacdo e controle externo, as
informacdes relativas ao desempenho da gestdo e demais procedimentos inerentes a
competéncia legal do Conselho Regional de Enfermagem de Rondbnia — Coren-RO, as
principais atividades desenvolvidas e o resultado dos esfor¢cos empregados no sentido de
assegurar a boa e regular aplicacdo dos recursos publicos durante o exercicio de 2013, com
vistas a prestacdo de contas deste Regional.

Vale salientar que a formatacdo deste Relatorio de Gestdo visa atender ao disposto
na IN/TCU n° 63/2010, DN/TCU n° 119/2012 e Portaria TCU n° 175/2012) e que ndo obstante
aos esforcos do Conselho Federal no preparo dos Regionais para as novas exigéncias legais, o
Coren-RO reconhece as dificuldades para adequacdo as normas, uma vez que se trata de
documento oficial, sem modelos ou padrdes anteriores, bem como o reconhecido fato de que a
contabilidade do Regional é realizada pelo Federal, faltando ao Coren-RO, dentre outros,
insumos, estrutura fisica e capacitacdo de pessoal para a sua adequada realizacdo, além da
necessidade de adaptacdo da gestdo as novas diretrizes exigéncias dos 6rgdos de controle
interno do Cofen e Tribunal de contas da Unido por tratar-se de uma praxe distinta da

habitualmente praticada nos anos anteriores.
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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE

1.1 Identificagéo da entidade

NOME: Conselho Regional de Enfermagem de Ronénia — Coren-RO
CNPJ:  34.476.101/0001-55

NATUREZA JURIDICA: Altarquia Federal
ENDERECO POSTAL: Rua Marechal Deodoro, 2621 Bairro: Centro CEP: 76.801-106 Cidade: Porto
Velho-RO

TELEFONES: (69) 3223-2628, fax: (69) 3224-5617
ENDERECO ELETRONICO:  http://www.coren-ro.org.br

E-MAIL: corenrondonia@gmail.com

1.2 Identificagédo da norma de criagéo

Criado pela Lei n° 5.905, 12 de julho de 1973, instalado no Estado de Ronddnia por
meio da Decisdo Cofen N° 11 de 27 de dezembro de 1988 e efetivamente criado por meio da
Decisdo Cofen N° 01/1989, de 25 de fevereiro de 1989, tem por finalidade a normatividade,
disciplina e fiscalizacdo do exercicio profissional da Enfermagem no Estado de Ronddnia.

QUADRO 01 - Dados de identificacdo do Conselho Regional de Enfermagem de Rondonia.

Poder e Orgéo de Vinculacio

Poder: Sem vinculo

Orgdo de Vinculagdo: Sem vinculagio ministerial | Cédigo SIORG: néo aplicavel

Identificagdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Conselho Regional do Estado de Rondénia

Denominagdo Abreviada: Coren-RO

Cddigo SIAFI: ndo

Cédigo SIORG: ndo aplicavel Cddigo LOA: néo aplicavel aplicavel

Situacao: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal | CNPJ: 34.476.101/0001-55

Principal Atividade: Administragdo Publica Federal | Cédigo CNAE: 110-4
Telefones/Fax de contato: [ (069) 3224-5617 | (069) 3223-2628 | (069) 3223-2627

Endereco Eletrdnico: corenrondonia@gmail.com

Pagina na Internet: http://www.coren-ro.org.br

Endereco Postal: Rua Marechal Deodoro, 2621 Bairro: Centro CEP: 76.801-106 Cidade: Porto Velho-RO

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

e Lei N. 5905, de 12 de julho de 1973, “Dispde sobre a criagdo dos Conselhos Federal e Regionais de
Enfermagem e d4 outras providéncias.”
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Lei N. 2604, de 17 de setembro de 1955, “Regula o exercicio da enfermagem profissional.”

Lei N. 7.498, de 25 de junho de 1986, “Dispde sobre a regulamentagio do exercicio da enfermagem e da outras
Providéncias.”

Decreto N. 94.406, de 08 de junho de 1987, “Regulamenta a Lei n. 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispbe
sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias.”

Lei N. 8.967/94, “Altera a redagdo do paragrafo unico do art. 23 da Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, que
dispOe sobre a regulamentagdo do exercicio da enfermagem e da outras providéncias.”

Lei N. 12.514, de 28 de outubro de 2011, “Da nova redacdo ao art. 4°> da Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981,
que dispde sobre as atividades do médico-residente; e trata das contribuicbes devidas aos conselhos
profissionais em geral”;

Decisé@o Cofen N. 11, de 27 de dezembro de 1988;

Decisdo Cofen N. 01, de 25 de fevereiro de 1989.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Resolugdo Cofen N. 311/2007 — Aprova a reformulacéo do Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;
Resolucao Cofen N. 340/2008 - Institui no &mbito do Sistema Cofen/Coren 0 Regulamento da Administracao
Financeira e Contabil e Manuais de Normas e Procedimentos de Protocolo, Processo e Arquivo e de Suprimento
de Fundos — Concessdo, Aplicacdo e Prestacdo de Contas;

Resolugdo Cofen N. 372/2010 - Aprova e adota 0 Manual de Procedimentos Administrativos para Registro e
Inscri¢do dos Profissionais de Enfermagem e da outras providéncias;

Resolugdo COFEN-365/2010 - Institui o Manual de Uniformizagdo dos Atos Normativos do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais;

Resolucdo Cofen N. 374/2011 — Normatiza o funcionamento do Sistema de Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional da Enfermagem e da outras providéncias;

Resolucao Cofen N. 421/2012 — Aprova o Regimento Interno do Conselho Federal de Enfermagem e da outras
providéncias.

Manuais e publicages relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Resolucao Cofen N. 411/2011 — Fixa o valor de anuidades no ambito do Conselho Regional de Enfermagem de
Rondénia e da outras providéncias;

Resolucdo Cofen N. 432/2012 - Institui o Il Programa de Recuperacdo Fiscal no ambito do Sistema
COFEN/CONSELHOS REGIONAIS — REFIS-ENFERMAGEM, destinado a regularizacdo dos débitos dos
profissionais de enfermagem e da outras providéncias;

Decisdo Coren-RO n. 015/2007 - dispde sobre pagamento de diarias;

Decisdo Coren-RO n. 016/2011 - estabelece a tabela de valores de taxas e emolumentos cobradas aos
Profissionais de Enfermagem e Pessoa Juridicas para o exercicio de 2013;

Decisdo Coren N. 019/2011 — Aprova o orcamento do Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia —
Coren-RO para o exercicio de 2012;

Decisdo Coren N. 021/2011 — Publica o resultado das elei¢8es para Diretoria, Delegado e Comissdo de Tomada
de Contas do Conselho Regional de Enfermagem de Ronddnia;

Decisdo Coren-RO N. 017/2012 que aprova o Regimento Interno do Coren-RO, homologada pela Decisdo
Cofen N. 0030/2013;

Decisdo Coren-RO N. 020/2012 — publica o resultado da elei¢do interna para tesoureiro e comissdo de tomadas
de contas, periodo de 01.01.2013 a 31.12.2014;

Decisdo Cofen N. 0224/2012 — homologa o resultado das elei¢des do Quadro I1/111 do Coren-RO referente ao
mandato de 1 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2014;

Decisdo Coren-RO N. 009/2013 — publica resultado da elei¢do interna para comissdo de tomada de contas, a
partir de 1 de junho de 2013;

Decisao Coren N. 011, de 27 de setembro de 2013 - Licencia a Conselheira Patricia da Silva Ribeiro do cargo
de Presidente a partir do dia 1° de outubro de 2013, ficando a mesma exercendo a fungdo de conselheira efetiva
e designa a Conselheira Ana Paula Santos Cruz para exercer o cargo de Presidente em Exercicio, homologada
pela Decisdo Cofen N. 189/2013;

Decisdo Coren N. 015, de 25 de outubro de 2013 - Nomeia o Conselheiro Jorge Domingos de Sousa Filho para
assumir o cargo de Secretéario Interino do Coren-RO, a partir de 25 de outubro de 2013, homologado pela
Deciséo Cofen n. 277/2013,;

Portaria Coren-RO N. 064, de 11 de maio de 2012 - designa profissionais de Enfermagem para compor a
Comissao Eleitoral para eleicdo do Coren-RO, gestdo 2013/2014 dos Quadros Il e 1l1;

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada
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Ariquemes: Av. Fortaleza, 2301 — Bloco “A”, Bairro Centro CEP: 76.870-505
Ariquemes/RO — Fone: (69) 3535-5629;

Ji-Parana: Av. Vinte e Dois de Novembro, 1166. Sala 3 — Casa Preta CEP:
76.907-632 Ji-Parana/RO - Fone/Fax: (69) 3422-0758;

Cacoal: Av. Belo Horizonte, 2900, Sala 6 — Jardim Clodoaldo CEP: 76.963-
692 Cacoal/RO - Fone/Fax: (69) 3443-4558;

Vilhena: Rua Tancredo Neves, 4661, sala 7 - Jardim Eldorado CEP: 76-980-00(
Vilhena — RO

Subsec¢des do Coren-RO Fone/Fax: (69) 3321-4739.

1.3 Finalidades e Competéncias Institucionais do Coren-RO

O Conselho Regional de Enfermagem de Rondonia — Coren-RO constitui uma
Autarquia integrante do Conselho Federal de Enfermagem, com uma relagdo de subordinagéo
hierarquica com esta Autarquia, juntamente com outros vinte e seis Conselhos Regionais que
compdem o Sistema Cofen/Conselhos Regionais.

Criado pela Lei N° 5905/73, o Coren-RO é dotado de personalidade juridica de
direito publico, de autonomia administrativa e financeira. Tem por finalidade normatizar,
disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional da Enfermagem nos limites de sua competéncia
institucional e da jurisdicéo territorial do Estado de Ronddnia.

Observadas as legislacbes em vigor e as diretrizes gerais do Cofen, somam-se as
finalidades do Coren-RO, além da normatizacdo, disciplina e fiscalizacdo do exercicio
profissional da enfermagem em todas as suas categorias, 0 julgamento e aplicacdo de
penalidades nos casos de infracdo ao Codigo de Etica de Enfermagem, a fiscalizacdo das
empresas prestadoras de assisténcia a saude, para que assegurem as condicdes necessarias a
realizacdo das acdes de enfermagem em termos compativeis com suas exigéncias éticas e legais,
em conformidade com as disposi¢fes do seu Regimento interno, podendo ainda desenvolver
atividades de gestdo junto as reparticdes fiscalizadoras da &rea da saude em &mbito Nacional,
Regional, Estadual e Municipal, com vista a solucdo de problemas de interesse comum de
interesse da categoria, sem prejuizo da autonomia da entidade.

As competéncias institucionais estdo previstas no artigo 15 da Lei n°® 5.905/73, de
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onde se desdobram as demais, constituem as competéncias do Conselho Regional de

Enfermagem:

Zelar pelo bom conceito da profissao e dos que a exercem;

Disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional da Enfermagem e dos assemelhados;
Deliberar sobre inscricbes de profissionais e emissdo de carteiras e cédulas aos
inscritos;

Deliberar em processo administrativo, sobre Registro de Empresas;

Deliberar e emitir Registro de Responsabilidade Técnica pela direcdo das atividades
administrativas, assistenciais e de ensino da Enfermagem;

Eleger membros do Plenéario, Diretoria, CTC (Comissdo de Tomada de Contas),
Delegado Regional e seu Suplente;

Atender a subordinag&o hierarquica ao COFEN, como determina a Lei n® 5.905/73,;
Fixar, cobrar e executar as contribui¢des anuais, devidas por pessoas fisicas e juridicas,
bem como os pregos dos servicos e multas;

Apresentar anualmente ao COFEN, a sua prestacdo de contas, bem como os balancetes
mensais de receitas e despesas, para serem auditadas pelo egrégio Tribunal de Contas da
Unido;

Arrecadar e executar o orcamento do regional, cumprindo a Legislacdo da
Administracdo Publica Federal;

Representar junto aos 6rgaos competentes, contra atos de pessoas fisicas e juridicas, que
comprometem o exercicio ético da profissdo de Enfermagem, bem como a dignidade
daqueles que a exercem;

Informar a populacdo sobre os servicos de salde, tanto no sentido amplo como
especificamente relativo a Profissdo de Enfermagem, conforme Decisdo da Justica
Federal da 12 Regido;

Conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional, impondo as penalidades
cabiveis;

Exercer as demais atribuicbes que lhe forem conferidas por lei, pelo Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem e por seu Plenario, nos limites de sua
competéncia.

Ao longo do exercicio de 2013, buscou-se com afinco o cumprimento das

finalidades, sobretudo no contexto da fiscalizacdo do exercicio profissional. Foram varias as
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solicitacbes de fiscalizacdo, sobretudo por parte do Ministério Pablico e em atendimento as
denuncias de profissionais e instituicbes. Situacdo semelhante pode ser observada no que diz
respeito & instauracdo de processos éticos.

Durante o exercicio de 2013, sobretudo no ultimo trimestre, foram incorporados ao
quadro de servidores do Coren-RO 07 (sete) novos funcionarios oriundos do concurso publico
vigente, alem de 03 (trés) estagiarios e 03 (comissionados), o que permitiu melhor organizacéo
dos processos de trabalho, sobretudo das atividades administrativas. Da mesma forma, a
participacdo em treinamentos em Processo Etico, promovidas pelo Cofen contribuiu para o
incremento nessa atividade.

Contudo, o déficit de recursos financeiros motivados por uma historica visdo
distorcida dos profissionais e incentivado por ac¢des sindicais dificultam as a¢fes de Fiscalizagdo
e, somada a resisténcia dos profissionais em compor as Comissées de Instrugcdo ainda constituem
empecilho para que estas atividades sejam feitas com mais énfase.

O mesmo acontece com 0s investimentos em capacitacdo para os servidores. Sob
esse aspecto, salienta-se que buscou-se dentro das possibilidades do Coren-RO, seja com
recursos proprios, seja com recursos do Conselho Federal encaminhar o0 maximo de servidores
possivel para esses cursos.

Frente as dificuldades ora apresentadas, buscou-se a estruturacdo do setor de
arrecadacdo, a correcdo de inconformidades das informacdes junto ao Sistema de informacgoes
utilizado no ambito do Regional, como também a oferta de cursos aos profissionais de
enfermagem, além da utilizacdo de recursos de midia que melhorem a visdo do Conselho aos

profissionais, dentre outros, com vistas a recuperacao financeira do Regional.

QUADRO: 02 Quadro geral de inscritos no Coren-RO até 2013

AUX | TEC ENF TOTA
L
N. de protocolos 913 | 7801 4182 12.893
Inscri¢do Definitiva 209 | 4674 1603 6486
Inscricdo Secundéria 1 14 16 31
Inscricdo Remida 14 3 15 32
Inscricdo Tempordria (Provisoria) 8 558 947 1513
Reinscrigdo 13 30 8 51
Transferéncia para o Coren-RO 13 198 208 419
Transferéncia para outros Corens 7 197 153 357
Inscritos 3279 | 7030 | 2554 | 12.863
Cancelamento de Registros Provisorios/Definitivos | 544 690 481 1715
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QUADRO: 03 Quadro de inscritos no Coren-RO em 2013

AUX | TEC | ENF | TOTAL
N. de protocolos 2131 | 1334 | 2080 5473
Inscricdo Definitiva 44 | 1272 509 1825
Inscrigdo Secundéria 0 1 2 3
Inscricdo Remida 3 3
Inscricdo Temporaria 0 36 143 179
Reinscricao 0 0 0 00
Transferéncia para o Coren-RO 13 196 208 417
Transferéncia para outros Corens 337 192 151 680
Inscritos em 2013 45 | 1274 627 1946
Cancelamento de Registros Provisorios/Definitivos 163 53 31 247

1.3.1 Expedientes Gerais do Coren-RO

QUADRO 04. - Reunides Ordinérias:

Plenario: 12
Diretoria: 13
CTC: 19

QUADRO 05 - Reunides Extraordinarias:

Plenério: 2
Diretoria: 1
CTC: -

QUADRO 06 - Reunides administrativas realizadas em 2013

Administrativas 2
De Trabalho 07
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QUADRO 07 - Oficios Expedidos em 2013:

SETOR QUANTIDADE
Protocolo e Recepgao 48
Unidade de Registro e Cadastro 8

Assessoria Juridica -
Assessoria de Comunicacao -
Presidéncia 487

Secretaria Executiva 8
Comissao Permanente de Licitacdo 12
Unidade de Fiscalizacdo 245
Contabilidade -
Nucleo Anjos da Enfermagem 17
Setor de T.I -
Setor de Arrecadacao -
Subse¢do do COREN-RO/Cacoal 01

Subsecdo do COREN-RO/Ji-Parana -
Subsec¢éo do Coren-RO/Vilhena -
Subsec¢do do Coren-RO/Ariquemes 29
TOTAL GERAL 799

QUADRO 08 — Memorandos expedidos em 2013:

SETOR QUANTIDADE
Protocolo e Recepgao 42
Unidade de Registro e Cadastro 49
Assessoria Juridica 18
Assessoria de Comunicagao 24
Presidéncia 319
Secretaria Executiva 8
Comissao Permanente de Licitagao 74
Unidade de Fiscalizacdo 226
Contabilidade 29
Nucleo Anjos da Enfermagem 22
Setor de T.I 18
Setor Arrecadacéo -
Subsec¢do do Coren-RO / Cacoal 52
Subsec¢do do Coren-RO / Ji-Parana 78
Subsec¢do do Coren-RO / Vilhena 39
Subsec¢do do Coren-RO / Ariquemes 13
TOTAL GERAL 1.011

QUADRO 09 — Demais expedientes em 2013:

Portarias 158
DecisOes 21
Pareceres de Conselheiros e Colaboradores 14
Pareceres Juridicos 61
Processos Administrativos abertos 243
Certiddes de transferéncia emitidas 258
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O organograma funcional do Coren-RO estd definido no Regimento Interno do
Coren-RO, aprovado pela Decisédo Coren-RO N° 044/2002 e homologado pela Decisdo Cofen N°
050/2002. Salienta-se que o organograma funcional ora apresentado ndo atende mais as
necessidades do Coren-RO, necessitando de reformulacdo. Da mesma forma, o Regimento
Interno foi devidamente reformulado e foi aprovado pela Decisdo Coren-RO N. 17/2012,
devidamente homologada pela Decisdo Cofen N. 0030/2013, de modo que os relatérios de
atividades setoriais aqui demonstrados no cumprimento dos deveres administrativos seré
apresentado em funcéo da estrutura a qual o Coren-RO se utiliza na atualidade o que diverge da

estrutura apresentada no organograma funcional em vigéncia.

FIGURA 01 — Organograma funcional Coren-RO

ASSEMBLELA
GERAL
PLENARIA
CIC
[PRESIDENTE
DIRETORTA ECRETARIO
TESOUREIRO
DRGADS
ADMINISTRATIVOS
I | ]
ORGAO DE ORGAOQ DE APOIO ORGAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO APOIO
TECNICO OPERACIONAL
I_I_| | I
I ] I ]
ASSESSORIA | | ASSESsORIA DE SECAD DE SECAD DE SECADDE | | UMIDADE DE
mRDIcA ||comunicacan | |cONTABTIDADE| | ADMINISTRACAD | | REGISTROE | | FlscaLzacAo
SOCIAL CADASTRO

FISCAIS

Embora o organograma apresentado na figura 01 seja oficial, sua estrutura ja ndo
atende mais as necessidades do coren-RO. Atualmente, existe em funcionamento no Coren-RO
outros setores/departamentos que o organograma infracitado nao reconhece, mas que séo de vital
inportancia para o bom desempenho das atividades do Coren-RO. Os setores/departamentos

estardo infrarrelacionados, juntamente com as respectivas atividades que desenvolvem:
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1.4.1 Gabinete da Presidéncia
Desenvolve servicos administrativos, redige oficios, portarias, decisdes e
memorandos, colabora com a elaboracdo de relatérios administrativos, de gestdo e outros;
organiza a agenda, encaminha os despachos da presidéncia, recebe denuncias, acompanha o
andamento dos processos éticos, realiza atendimento ao publico, representa institucionalmente o

Regional e da suporte operacional aos trabalhos do plenério e diretoria, dentre outros;

1.4.2 Recepcao e Protocolo
Desenvolve servicos de atendimento ao publico, acolhimento e direcionamento de
profissionais, protocolo de entrada de documentacdo, atendimento telefénico, envio e
recebimento de fax, envio e recebimento de correspondéncias e negociacdo de débitos, entre

outros;

1.4.3 Unidade de Registro e Cadastro
E responsavel pela realizacio do registro, transferéncia, cancelamento, reinscricio de
profissionais, confeccdo de cédulas e demais documentos profissionais, dentre outros.
Ao longo do Exercicio de 2013, a Unidade de Registro e Cadastro apresenta 0s

seguintes expedientes:

QUADRO: 10 - Expedientes da Unidade de Registro e Cadastro em 2013

REGISTRO Enfermeiro | Técnico de Enfermagem | Auxiliar de Enfermagem
PRINCIPAL 633 891 30
PROVISORIA 138 - -
REMIDA 11 5 12
CANCELADO DEFINITIVA 18 65 69
CANCELADAS PROVISORIAS 236 260 14
SUSPENCAO TEMPORARIA 2 - -

QUADRO: 11 - Expedientes administrativos da Unidade de Registro e Cadastro em 2013

Documentos Expedidos
Oficios/COFEN 8
Oficios de Transferéncia 266
Memorando Interno 49
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1.4.4 Setor Juridico
E responsavel pelo acompanhamento rotineiro dos atos administrativos, quando
solicitado, elaboracdo de peticdes e defesas do Regional, acompanhamento processual junto ao
Poder Judiciario e acompanhamento dos processos administrativos; assessoramento juridico ao
Regional e, mesmo aos profissionais, entre outros. No tocante as a¢Ges institucionais, destacam-

Se:

e Participacdo no Seminario Administrativo, na cidade de Caeté/MG e dos encontros de

Procuradores, em Brasilia-DF;

e Confeccdo de minutas de oficios e expedientes para autoridades quando informacGes

foram solicitadas relativas a enfermagem e ao Conselho;

e Pareceres Juridicos em Processos Administrativos em que ha pedido de profissionais
inscritos, tais como isencdo de anuidades, inscricdo remida, devolucdo de taxas, pedido

de prescricdo de anuidade etc;

e Pareceres Juridicos sobre a legalidade dos processos licitatorios para aquisicdo de bens,
produtos e servigos destinados a atender as necessidades desta Autarquia Federal,

e Em relacdo as atividades judiciais e contenciosas, teve-se 0 acompanhamento e a
elaboracdo de pecas judiciais nos processos em que o Conselho é parte, em todas as
esferas judiciais, tanto na Capital como nos demais Municipios deste Estado;

QUADRO 12 - Relacao de processos peticionados, de janeiro a dezembro/2013:

11339-14.2001.4.01.4100
4267-98.2002.4.01.4100
6106-27.2003.4.01.4100
2778-55.2004.4.01.4100
5030-26.2007.4.01.4100
3265-80.2008.4.01.4101
638-72.2009.4.01.4100
12744-95.2011.4.01.4100
5585-67.2012.4.01.4100
8794-44.2012.4.01.4100
9317-56.2012.4.01.4100
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9318—41.2012.4.01.4100
10618-38.2012.401.4100
10334-30.2012.4.01.4100
5198-49.2012.4.01.4101
5600-33.2012.4.01.4101
769-08.2013.4.01.4100
1016-86.2013.4.01.4100
1502-71.2013.4.01.4100
2125-38.2013.4.01.4100
2523-82.2013.4.01.4100
2825-14.2013.4.01.4100
2904-90.2013.4.01.4100

7783-43.2013.4.01.4100
——

1.4.5 Tesouraria
Desenvolve servicos bancérios, elaboragdo de processos e balancetes financeiros,
confeccdo de cheques, alem de elaborar a folha de pagamento dos servidores, férias, 13° salario,
exames admissionais e demissionais, emissdo de recibos e pagamentos, atividades inerentes aos
recursos humanos e outros. Salienta-se que junto a tesouraria atua a contabilidade e, ndo obstante
desenvolva atividades independentes, ainda sob a coordenacdo da Tesouraria, atua a Comissao
Permanente de Licitagéo;

1.4.6 Contabilidade

A contabilidade propriamente dita do Coren-RO é feita no dmbito do Conselho
Federal de Enfermagem, de modo que o setor contabil que funciona no &mbito do Coren-RO, até
01/04/2013 foi feito por empresa terceirizada e, com o0 advento da contratacdo de um contador
para o0 quadro proprio do Coren-RO, em razdo do Concurso Publico vigente, estas atividades
passaram a ser realizadas pelo Contador efetivo do quadro do Coren-RO.

Considerando que a contabilidade do Coren-RO é realizada pelo Cofen, as atividades
desenvolvidas pelo setor de contabilidade, consistem em organizar todos 0s aspectos contabeis
alusivos ao pagamento de pessoal e fornecedores em geral, deducéo de impostos, organizacao de
processos econdmicos e financeiros, a serem encaminhados a CTC e ao Cofen, dentre outras.
Sob esse aspecto, € importante frisar que a carga horaria do contador corresponde a 20 h
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semanais, sendo 04 (quatro) horas diarias.

1.4.7 Comissdo Permanente de LicitacGes

A Comissdo Permanente de Licitagdo compete disciplinar e realizar os
procedimentos licitatdrios, sob as modalidades da Lei N. 8.666/93, Lei N. 10.520/02, Decreto N.
3555/00, entre outros, respondendo solidariamente por todos os atos praticados pela Gestdo que
envolvam o0s processos licitatérios, salvo se posicdo individual divergente, por periodo
indeterminado, estando ou ndo na funcgdo, podendo com isso ser diferenciada a praticidade para a
produtividade e responsabilidade na comissao.

O ano de 2013 foi um ano de estruturacdo das atividades do setor e de formacéo e
aperfeicoamento de pessoal com a colaboracao expressiva dos servidores de Conselho Federal de
Enfermagem e o advento dos novos servidores admitidos em Concurso Pablico.

N&o obstante desenvolva atividades independentes, atua sob a coordenagdo da
Tesouraria, cabe a Comissao Permanente de Licitacdo ainda a realizacdo de todas as atividades
inerentes a este setor, sendo responsavel por toda a organizagao dos processos administrativos de
licitagdo para aquisi¢do de todos os produtos e servicos a serem adquiridos ou executados no
ambito do Regional;

QUADRO 13 - Relagao dos Processos Administrativos realizados em 2013 pela CPL do
Coren-RO

ITEM | N°PAD OBJETO VALOR ESTIMADO

01 | 227/2012 | CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 6.951,79
DE APOLICE DE SEGURO PARA VEICULO OFICIAL DO
COREN-RO - IVECO — DALY (COREN- MOVEL).

02 011/2013 | COFFEE BREAK PARA O CURSO DE SISTEMATIZAGAO 7.968,00
DA ASSISTENCIA DA ENFERMAGEM NA CIDADE DE
CACOAL E VILHENA/RO

03 028/2012 | CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE 4.547,00
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE CARIMBOS E
MANUTENCAO DOS MESMOS, CONFECCAO DE
CHAVES, PEQUENOS REPAROS EM FECHADURAS E
CADEADOS.

04 211/2012 | AQUISICAO DE RELOGIO DE PONTO ELETRONICO 7.912,64
DIGITAL E SERVIDOR DE 8GB.

05 031/2013 | RECARGAS DOS 07 (SETE) EXTINTORES 330,00
PERTENCENTES AO CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE RONDONIA.

06 055/2013 | MATERIAIS PERSONALIZADOS E PROMOCIONAIS 63.306,00
GRAFICOS E IMPRESSOS.(SENFRO)
07 057/2013 | COQUETEL PARA 500 PARTICIPANTES DA 21° SEMANA 7.980,00

DE ENFERMAGEM NAS CIDADES DO INTERIOR DO
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ESTADO DE RONDONIA E ORNAMENTAGCAO DO
LOCAL DO EVENTO.

08 056/2013 | CONTRATACAO DE EMPRESA DE EVENTOS PARA 34.986,66
ATENDER NECESSIDADES DA 21° SEMANA DE
ENFERMAGEM 2013 DO COREN-RO.

054/13 | VIDEO INSTITUCIONAL E COBERTURA FOTOGRAFICA

09 DURANTE A REALIZACAO DA 21* SEMANA DE 7.700,00
ENFERMAGEM DE RONDONIA DO COREN-RO 2013.

10 59/2013 | CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE 27.450,00
SERVICOS DE COQUETEL PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA 21° SEMANA DE ENFERMAGEM DE
RONDONIA DO COREN-RO 2013.

11 058/2013 | CONTRATACAO DE EMPRESA DE PARA LOCACAO DE 28.700,00
04 (QUATRO) CARROS TIPO ONIBUS PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA 2128 SEMANA DE ENFERMAGEM DE
RONDONIA DO COREN-RO 2013.

12 043/13 | CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ORGANIZACAO E 30.070,00
CONFECCAO DO CADERNO DE LEGISLACAO E DO
INFORMATIVO DO COREN-RO.

13 147/12 | CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE 3.096,66 (servico de
SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS DE agenciamento)
PASSAGENS AEREAS E TERRESTRES PARA ATENDERA | 73.221,24(estimado para
A NECESSIDADE DO COREN-RO. passagens)

14 036/13 | CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE 7.980,00
SERVICOS DE LAVAGENS DE  VEICULOS
PERTENCENTES A FROTA DO CONSELHO REGIONAL
DE ENFERMAGEM DE RONDONIA.

15 146/13 | AQUISICAO DE MATERIAIS DE ALMOXARIFADO 24.303,95

16 178/13 | LOCACAO DE IMOVEL PARA SUBSECAO DO COREN- 680,00
RO EM ARIQUEMES-RO.

17 148/12 | FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL PARA O COREN- Licitagio deserta
RO.

18 133/13 | AQUISICAO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO PARA O N&o concluido,
COREN-RO indisponibilidade de caixa

19 146/12 | FORNECIMENTO DE SEGUROS PARA FUSION E 5.128,70
RANGER (COREN-RO).

20 163/12 | PRESTACAO DE SERVICO DE MONITORACAO DE 350,00 (MENSAL)
SISTEMA DE ALARME E DE IMAGEM aditivado

21 132/13 | AQUISICAO DE PORTA DE VIDRO PARA A SALA DA Nao concluido,
FISCALIZACAO DO COREN-RO. indisponibilidade de caixa

22 236/12 | CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE N4o concluido,
SERVICO DE MANUTENCAO DOS CONDICIONADORES | indisponibilidade de caixa
DE AR DO COREN-RO.

23 147/2013 | FORNECIMENTO DE 480(QUATROCENTOS E OITENTA) 2.160,00

RECARGAS AGUA MINERAL POTAVEL SEM GAS.
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VALOR
NOME DA x DATA DATA/TE
ITEM | N°PAD OBJETO SITUACAO DOS
EMPRESA SERVICOS /INICIO RMINO
01 046/2010 | CORREIOS: CORREIOSE | 3°TERMO | 25.000,00 29/04/2010 | 29/04/2012
PRESTACAO | TELEGRAFO | ADITIVO | (ESTIMADO)
DE SERVICOS S VENC.
POSTAIS INEXIGIBILI 29/04/14
DADADE
02 040/2008 | ALUGUEL DA LENI E 5° TERMO 618,98 05/03/2010 | 05/03/2011
SUBSECAO MATIAS ADITIVO (MENSAL)
DE JI- OLDAKOWS COM
PARANA-RO Kl VENCIMENT
OEM
05/03/2014
03 179/2010 INCORP NET FARAH E 3° TERMO | 844,00 01/01/2011 | 31/12
24HS CONTABILI ADITIVO | (MENSAL) /2011
DADE LTDA COM
VENCIMENT
O EM
05/03/2014
04 | 036/2008 | - INCORP 5° TEMO 930,00 01/09/2008 | 31/102008
INCORPWAR | TECHNOLO ADITIVO (MENSAL)
E GY COM
INFORMATI | VENCIMENT
CALTDA OEM
31/10/2014
05 096/2010 RECARGAS RF SANTOS 50 TERMO VALOR JUNHO/201 | DEZEMB
DE TONER ~ME ADITIVO CONFORME 0 RO 2011
(IMPRESSOF VENC. NECESSIDA (SEIS
T JUNHO de DE MESES)
2014
06 007/2011 FORNECIMEN | COPIARTS | 2°ADITIVO | VALOR 15/04/2011 | 15/042012
TO DE VENC. ESTIMADO
COPIAS 15/04/14 6.000,00
COLORIDAS,
ENCADERNA
COES
07 016/2011 REVISAO E MECANICA | 2° ADITIVO 44.800,00 15/06/211 | 15/06/2012
MANUTENCA GORON VENC. (ESTIMADO)
O VEICULOS 15/06/2014
08 183/2011 | LOCACAODO | AFRANIO 2° ADITIVO 622,00 28/12/2011 | 28/12/2012
IMOVEL DA PEREIRA VENC. EM (MENSAL)
SUB SECAO CARDOSO 28/12/2014 7.464,00
DE VILHENA- (ANUAL)
RO
09 042/12 LOCACAO DO | EDIFICARE | 1°ADITIVO 1.168,38 18/06/12 | 18/06/2013
IMOVEL DA CONSTRUT | VENC.EM MENSAL
SUB SECAO ORA LTDA 18/06/2014
DE CACOAL
10 135/12 LOCACAO DE DOMINIO 2° TERMO 350,00 30/10/2012 | 30/12/2013
SOFWARE P/ SISTEMA ADITIVO MENSAL
SUPORTE VENC.
CONTABIL 30/10/14
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1.4.8 Assessoria de Comunicacao

Responsavel pela assessoria de imprensa, organizacdo de agenda e pauta junto a
imprensa local, e producdo de informagOes aos profissionais e a sociedade em geral em matérias
do interesse do Coren-RO e da Enfermagem como um todo;

Além disso, € responsavel pela divulgacao das atividades e acbes desenvolvidas pelo
Conselho Regional de Enfermagem de Rondonia. Dentre as atividades desenvolvidas por este
setor no exercicio de 2013, buscou-se manter um canal para a constante divulgacdo das acoes
deste Conselho tanto entre os profissionais de Enfermagem quanto a populacéo e as autoridades
em geral, fornecendo aos meios de comunicacdo informacGes relevantes e referentes aos
programas, projetos e acfes executadas por este Regional.

Durante 0 ano de 2013 a Assessoria de Comunicagdo do Conselho Regional de
Enfermagem de Rondonia (Coren-RO) divulgou iniciativas, projetos e atividades do Coren junto
aos Meios de Comunicacdo e também na pagina da web deste Regional. Acompanhou as
entrevistas de Conselheiros junto a imprensa, falada e escrita, dando resposta as solicitaces

quando requisitado.

Foram também tarefas desta Assessoria, selecionar e arquivar 0s recortes de
imprensa, elaborar o informativo do Coren-RO, acompanhamento em eventos do Conselho, a
exemplo da 21° Semana de Enfermagem de Rondonia, realizada em Porto Velho,
acompanhamento e divulgacdo dos Cursos de Qualificacdo dos Profissionais de Enfermagem de

Ronddnia, realizado ao longo do ano em diversos municipios do Estado.

Dentre as atividades de rotina destacam-se: a atualizacdo diaria do site e pagina do
Coren-RO no facebook, elaboracdo do informativo quadrimestral do Coren-RO, contato direto
com o0s profissionais através do “fale conosco” do site do Coren-RO, respondendo
questionamentos e dlvidas e contato com a imprensa local para entrevistas em jornais impressos,
sites, radios e emissoras de TV, mantivemos também o encaminhamento do cartdo de aniversario
digital, desejando felicitagdes aos profissionais aniversariantes do ano, através do e-mail do
Coren-RO e outros.

No que se refere ao servico administrativo, foram emitidos 08 memorandos e
confeccionados 3 (trés ) edicBes do informativo Coren-RO. Entre as atividades pontuais,

destacam-se:
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e Participagdo e divulgacdo dos cursos de qualificacdo dos profissionais de
enfermagem realizados no ano de 2013, tanto na capital quanto no interior do
Estado;

e Participacéo nas reunides administrativas;

e Participacdo nas oficinas, simposios e foruns referentes a participacdo do Coren-
RO;

e Participacdo e cobertura jornalistica e demais formas de divulgacdo da 212
Semana de Enfermagem de Rondodnia, realizada em Porto Velho;

e Cobertura jornalistica no 16° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem
realizado em Fortaleza-CE;

e Suporte técnico para a publicizacao de editais referentes aos processos de licitagdo

e outros;

1.4.9 Unidade de Fiscalizacao

De acordo com a Resolucdo Cofen 374/2011 o sistema de fiscalizagdo do Exercicio
Profissional é entendido como parte de um processo educativo, onde a prevencdo das infracGes
éticas e legais assume um processo importante.

A Unidade de Fiscalizacdo tem por objetivo desenvolver acbes de fiscalizacdo no
ambito da jurisdicdo do Coren-RO, supervisionando e orientando o0s profissionais de
enfermagem nos respectivos locais de trabalho além de desenvolver outras atividades
administrativas internas e externas resguardando os direitos dos profissionais da area e
contribuindo para valorizacao profissional da categoria.

Durante o exercicio de 2013, os servidores do setor de Fiscalizacdo/Coren-RO
estiveram diretamente envolvidos nas atividades de fiscalizagdo interna e externa, realizando
inspecOes conforme programacdo em todas as Cidades e Distritos do Estado de Ronddnia, tendo
com objetivo a aplicacdo da disciplina normativa e corretiva aos Profissionais de Enfermagem.

Assim, as visitas fiscalizatorias enfatizaram, além da averiguacdo de dendncias, as
orientacdes para os Profissionais de Enfermagem e para os Gestores dos servi¢cos de salde, no
sentido de aprimorar o atendimento de enfermagem a comunidade, divulgando Leis, ResolucGes,
Decisdes, Codigo de Etica e outras normas complementares.

No ano de 2013 foi instituido e implantado o Processo Administrativo Fiscalizatorio,
junto as instituicdes, conforme determina a Lei 9.784/1999 e orientacdes da Camara Técnica de
Fiscalizacdo do Conselho Federal de Enfermagem (CTFIS).
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A implantacdo do PAD/GEVEP permitiu maior eficacia e efetividade das acgdes
fiscalizatdrias, assim como aumento da credibilidade do trabalho realizado pelo COREN-RO
perante os Profissionais, Gestores e Promotores, uma vez que, apés a fiscalizacdo, o
cumprimento da notificagdo emitida passou a ser acompanhado pelo Fiscal e setores envolvidos
como Assessoria Juridica, Presidéncia e Plenaria.

O cronograma de fiscalizacdo ndo foi cumprido em sua integralidade por motivos de
forca maior, e consequentemente algumas inspecdes ndo foram realizadas. No entanto, no limite
de nossa atuacdo procuramos resolver parte dos processos através da solicitacdo de documentos
comprobatdrios via oficio, e até mesmo com a convocacdo do profissional para prestar
esclarecimentos, apresentar documentos e receber orientacdes pertinentes, na sede do Coren/RO
ou na subsecdo de Ji-Parana.

Contudo, a permanéncia dos Fiscais na subsecdo e na sede, proporcionou 0 aumento
da cobertura e atuacdo do Fiscal no Municipio onde é lotado, principalmente na execucédo de
atividades administrativas e orientacdes aos inscritos.

A estrutura do Coren-RO conta com 04 (quatro) fiscais, sendo 03 (trés) na sede e 01
(um) na subsecdo de Ji-Parand, 01 Auxiliar de Fiscalizagdo (licenciado para mandato classista,
desde 2012), 01 (um) servidor administrativo, a partir de agosto/2013 e 01 (um) assessor
juridico, a partir de outubro/2013. O Estado possui instalado, além da sede, 04 (quatro)

subsec¢des, Ariquemes, Ji-Parand, Cacoal e Vilhena, em 52 (cinquenta e dois) municipios.

FIGURA 02 - Estrutura e Subsecdes do Coren-RO

1'Porto Velho (sede)

,Vllhena

SUBSECOES

Porto Velho: 03 Fiscais
Ariquemes: (-) Fiscal
Ji-Parana: 01 Fiscal
Cacoal: {-) Fiscal
Vilhena: (-) Fiscal

LT
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FIGURA 03 - Municipios do Estado de Rondénia — Total: 52

Alto Paraiso Jaru Alta Floresta D'Oeste
Ariquemes li-Parana Alto alegre dos Parecis
Buritis Mirante da Serra Castanheiras
cacaulandia Hova Unido Nova Brasilandia D'Deste
campo Movo de Ronddnia Ouro Preto do Oeste Movo Horizonte do Deste
Cujubim Presidente Madici Parecis

Machadinho D'Oeste 530 Francisco do Guapore Rolim de Moura

Monte Negro Teixeirdpaolis Santa Luzia D'Ceste

Rio Crespo Theobroma 530 Miguel do Guapors
Cacoal Urupa Seringueiras

Espigdo ['Oeste vale do Anari Cabixi

Ministro Andreazza vale do Paraiso Cerajeiras

Pimenta Bueno Candeias do Jamari Chupinzuaia

Primavera de Ronddnia Guajara-Mirim Colorado do Deste

Sio Felipe D'Deste tapud do Deste corumbiara

Alvorada D'Deste MNova Mamore Pimenteiras do Deste
Costa Margues Parto velho wilhena

Governador Jorge Teixeira

Dentre as atividades desenvolvidas pelo Setor de Fiscalizagdo, administrativamente,
destacam-se:

e Atendimento a pessoa Fisica/Juridica;

e Controle de correspondéncias e AR’s;

e Cadastro e atualizacdo de dados cadastrais;

e Cadastro e atualizacdo de dados inscricionais;

e Emitir controlar e arquivar Notificaces;

e Protocolo e realizacdo de levantamentos inscricional e pecuniério via Incorp da
relacdo do Pessoal de Enfermagem encaminhada via correio/fax/fiscal,

e Requisicdo de materiais de expediente e servicos de manutencdo ao setor
responsavel;

e Expedir documentos (Oficio, Memorando, Fax, etc)

e Controle e arquivamento de correspondéncias emitidos/recebidos;

e Despacho de documentos para Presidéncia/ Juridico/ Registro e Cadastro/
Secretaria Executiva/ Comunicacdo e Financeiro/ Plenéria;

e Conferéncia de documentacdo de CRT e Registro de Empresa;

e Envio de CRT — Certidao de Responsabilidade Técnica e Registro de Empresa;

e Agendamento de atendimento interno no COREN e orientacbes para
Requerimento de Anotacdo/Revalidacdo/Substituicdo de CRT e Registro de Empresa;

e Montagem, arquivo e atualizacdo das pastas das instituicoes;

e Emisséo e encaminhamento de boleto de CRT e Registro de Empresa;
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e Anotacdo no livro: Registro, Revalidagdo, Substituicio e Baixa CRT;
cancelamentos de Registro de Empresa, fechamento e alteracdo contratual;
e Suporte a outros setores e eventos quando designado/solicitado;

e Organizacgéo do setor.

Entre as atividades fiscalizatorias, destacam-se:

« Realizacdo de inspecdes do exercicio profissional;

o Emisséo de notificacéo;

« Elaboracéo de relatério técnico circunstanciado com dimensionamento;

o Emissdo de Notificacdo Administrativa;

« Retorno na instituicdo e elaboracdo do relatorio de Inspecéo;

« Averiguagdo de denuncia e emisséo de relatorio especifico;

o Encaminhamento de documentos e Presidéncia/ Juridico/ Registro e Cadastro/
Secretaria Executiva/ Comunicacdo e Financeiro/ Plenaria;

« Elaboracdo de documentos oficiais;

« Elaboracéo e entrega de relatério de passagem;

« Elaboracéo de relatorio de viagem;

e Orientacdo CRT;

« Atendimento pessoal fisica e juridica na sede/subsecao e ou instituicéo;

» Representacdo em reunides, comissdes e eventos (periodo diurno e noturno);

« Encaminhamentos e orientagdes referentes ao exercicio profissional atraves de e-
mail;

o Planejamento das visitas de fiscalizacdo (levantamento — listagem, CNES e
Incorp, verificacdo de relatdrios anteriores, CRT e denuncias);

o Encaminhamentos de relatorios e documentos Secretaria de Salde, Vigilancia
Sanitaria, Ministério Publico, Conselho Estadual de Salde e Conselhos de outras classes
profissionais como CRM e CRF,;

« Encaminhamento de cdpias de relatdrios, confeccao de etiquetas/envelopes;

e Avaliacdo de Protocolos, Manuais de Normas e Rotinas / POP’s, Regimento
Interno de Enfermagem, Planejamento, Escalas, SAE e Planilhas de dimensionamento;

o Convocag0es/Oitivas;

« Realizacdo e participacdo em oficinas, palestras, cursos, foruns, seminarios e

conferéncias;
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o Atualizacdo de dados na incorp;

do & Enfermagem

o Reunides com Gestores, Promotores e Profissionais.

Dentre as atividades Gerenciais, destacam-se:

¢ Organizacéo, direcdo, coordenacéo, execugédo, supervisdo e controle das
atividades do setor;

o Elaboracéo de cronograma;

e Solicitacdo de passagens e diarias;

e Supervisao de relatorios;

e Abertura e encaminhamento de PAD’s;

e Recebimento de dendncias;

e Recebimento e encaminhamento de documentos pertinentes ao setor (Protocolo);

e Orientacgdes e esclarecimentos pertinentes a fiscalizacdo a académicos,
profissionais, gestores, promotores, advogados e secretarios de saude;

e Emissdo de Notificacdo;

e Elaboracdo/supervisdo de oficios RPE;

e Suporte, acompanhamento e orientagcdo aos Fiscais;

e Participacéo ativa em organizacao de eventos;

e Recebimento e encaminhamento de documentos;

e Resposta e encaminhamentos de email;

e Acompanhamento de visitas com Fiscal;

e Realizag&o de palestras, cursos e oficinas;

e Analise de protocolos de enfermagem, medicamentos € POP’s;

e Elaboracéo do relatério mensal e anual de atividades;

e ReuniBes com Enfermeiros Responsaveis Técnicos, Gestores e Promotores;
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QUADRO:15 - Expedientes da Unidade de Flscalb‘iza;;‘éo

fermagen

Certidao de Responsabilidade Técnica ndo emitida por pendéncia de documentacdo | 39
Anotacdo de Responsabilidade Técnica emitida 17
Renovacdo de Certiddo de Responsabilidade Técnica 38
Emisséo de PGRSS 12
Emissdo de Notificacdo Administrativa 140
Emissdo de Notificacdo de Pessoa Juridica 113
Emissdo de Notificacdo de Pessoa Fisica 378
Oficios Diversos 245
Memorandos 226
Relatdrio de Fiscalizagdo 113
Relatdrio de Averiguagdo Prévia 14
Parecer 03
Reunibes 25
Processo Administrativo Instaurado para emissdo de CRT 123
Processo Administrativo Instaurado para emissdo de PGRSS 15
Processo Administrativo Instaurado para Fiscalizacdo 144
Processo Administrativo Instaurado para Averiguagéo Prévia 13
Inspecdes para Averiguacdo Prévia 14
Inspecdes para CRT 01
Inspecdes para Fiscaliza¢do 144
Instituices Visitadas 148

QUADRO: 16 - Municipios/Distritos inspecionados

Cujubim Sao Miguel do Guaporé Porto Velho
Machadinho do Oeste Sao Francisco do Guaporé | Itapud do Oeste
Teixeiropolis Cacoal Ji-Parana

Mirante da Serra Espigdo do Oeste Vilhena

Governador Jorge Teixeira Costa Marques Pimenteiras

Nova Unido Guajard Mirim Corumbiara

Urupé Nova Mamoré Chupinguaia
Seringueiras Cerejeiras Jacy-Parana (distrito)
Jaru Arigquemes Ouro Preto

Colorado do Oeste

Pimenta Bueno
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QUADRO: 17 - Participacdo em Eventos, Palestras, Foruns e Oficinas

Treinamento em PAD — Cofen 04/2013 Coord. Marisa e Fiscal Lillian

Semana de Enfermagem 05/2013 Fiscal Tadeu e Fiscal Diogo

Encontro dos Coordenadores de Fiscalizacdo 07/2013 Coord. Marisa e Fiscal Lillian

Curso de SAE 08/2013 Coord. Marisa e Fiscal Lillian

CBCENF 10/2013 Fiscal Diogo e Coord.Marisa
Senafis/Ecofis 11/2013 Coord. Marisa, Fiscal Lillian e Fiscal Diogo

1.4.10 Subsecdo de Cacoal e Ji-Parana

Desenvolvem trabalhos administrativos de acompanhamento do registro e cadastro

junto aos profissionais de enfermagem, realizam negociacdes de débitos e demais atividades

inerentes a recepc¢do, remetendo 0s autos recebidos por e-mail, fax ou correios para a sede;

QUADRO 18 - Expedientes da Subsecéo de Ji-Parana

Expedientes Enfermeiro | Técnico de Enfermagem | Auxiliar de Enfermagem
ID 70 254 06
FP 03 - -
Cancelamento de ID 02 13 25
Cancelamento de FP 03 - -
Transferéncia 15 04 01
Reinscrigdo - - 01
Inscricdo Remida 01 - 02
22 Via 02 04 -
Especializacdo 02 02 -
Entrega de cédula Definitiva | 85 244 17
Entrega de cédula Provisoéria | 03 - -
QUADRO 19 - Outros expedientes da Subsecéo de Ji-Parana
Solicitacdo de Certiddo de Responsabilidade Técnica 04
Memorando 78
Oficio -
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QUADRO 20 - Expedientes da Subsecéo déCacoa/lIM

Expedientes Enfermeiro | Técnico de Enfermagem | Auxiliar de Enfermagem
ID 69 222 06
FP 28 - -
Cancelamento de ID 08 17 23
Cancelamento de FP 03 01 01
Transferéncia 10 05 -
Reinscricdo 01 01 -
Inscricdo Remida 01 - 01
2% Via 02 01 03
Especializacdo 01 - -
Entrega de cédula Definitiva | 89 228 17
Entrega de cédula Provisoria | 17 - -

QUADRO 21 - Outros expedientes da Subsecdo de Cacoal

Solicitacéo de Certidao de Responsabilidade Técnica 11

Memorando 52
Oficio 01

1.4.11 Subsecdo de Ariquemes e Vilhena
Desenvolvem trabalhos elementares de recepcdo e protocolo de documentos e
encaminhamento a sede consulta a sede de quaisquer informacdes ou necessidades profissionais,

impresséo de boletos e entrega de documentos profissionais.

1.4.12 Comissao de Tomada de Contas
E 6rgdo do Plenério, de carater consultivo e fiscal, destinado & verificacio da
regularidade das contas do Coren-RO, manifestando-se através de pareceres que submete a
aprovacdo do colegiado. Na auséncia da implantagéo efetiva da Controladoria Interna do Coren-
RO, a CTC exerce este papel a medida que acompanha os Processos e emite Pareceres a respeito

da sua Prestacdo de Contas.
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1.4.13 Arrecadacdo e Divida Ativa

Tendo em vista a receita a recolher e o indice de inadimplentes existentes, em
setembro de 2013 foi dado inicio ao contato através de telefone com os profissionais com o
intuito de realizar negociagdo. Os acordos estdo sendo realizados e s6 ndo ha mais efetividade
nos contatos devido ao nao cadastramento de um numero de telefone ou e-mail no ato do registro
principalmente os antigos, além de muitos cadastros estarem desatualizados no sistema Incorp.
Nesse sentido, é importante frisar que o setor foi, de fato estruturado, com servidor proprio
apenas em setembro/2013

e Quantidade de acordos e renegociacdes: 379
e Quantidade de acordos e renegociacOes pagos parcialmente: 237

e Quantidade de acordos e renegociacdes pagos integralmente (Quitados): 142

QUADRO 22 - Demonstrativo de valores negociados pelo setor

Acordos e Renegociaces pagos parcialmente R$ 10.688,88
Acordos e Renegociagdes pagos integralmente (Quitados) | R$ 43.038,87
Parcelas dos Acordos e Renegociagdes em aberto R$ 39.061,79

Fonte: Sistema Incorp.

OBS: 1 - Tabela elaborada com base nas planilhas alimentadas diariamente, mediante termo de parcelamentos assinados pelos profissionais.

2- Este relatério s6 inclui profissionais inadimplentes que realizaram acordos ou renegociacdes, pois é realizado acompanhamento
g?lrllo Ha ainda profissionais que retiram boletos para pagamentos em cota Unica com desconto previsto para as anuidades de 2008 &
1.4.14 Tecnologia da Informacgéo

Em 2013, foram realizadas vérias atividades visando atender este Regional. Também
foram atendidos os chamados originados pelo Cofen, incluindo o envio da base de dados
constando informacdes atualizadas dos profissionais do nosso estado, como exemplo:
quantitativo de profissionais, nome, endereco, registro, e-mail, dentre outros dados no formato
em xls (Excel).

No tocante a sede e subsecdes, foi oferecido suporte na impressdo dos Certificados
dos Cursos de Qualificacdo — ENFRO, dado baixa manual em boletos quando os casos assim 0s
requeriam, entre outros.

Para atender a necessidade do Coren-RO, foi aberto varios chamados usando o
sistema 0 acesso helpdesk disponivel no site do incorp, visando diversos relatérios de pesquisa.
E, em alguns casos urgentes, foram feitos acesso imediato usando o0 acesso remoto através do

Servigo VNC. Além disso, foram feitos apontamentos dos selos e outros.
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Foram feitos e enviados pelo Setor de Tl 18(dezoito) Memorandos sobre questfes

relacionadas com o setor.

1.4.15 Anjos da Enfermagem

O Instituto Anjos da Enfermagem permanece atuando no Estado de Rondénia junto
aos seus parceiros do bem, Faculdade S&o Lucas e Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro e demais
parceiros que durante o0 ano de 2013 colaboraram para a realizacdo e compromisso das
atividades desenvolvidas pelo nucleo. Em 2013 foram realizadas as seguintes atividades:

e Atividades intra-hospitalares:

Foram realizadas 25 visitas ao Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro (oncopediatria) de

mar¢o a dezembro de 2013, aos sabados no horario das 09h as 12h
e Atividades extra-hospitalares:

Foram realizadas no total de 18 atividades extras, entre elas participacbes em semana

de enfermagem, apresentacao teatral, entrega de donativos e vendas dos produtos AE.
e Campanhas:

Foram realizadas 03 campanhas entre elas McDia Feliz, junto com o Mc Donald,

para arrecadacao financeira em prol do Hospitais de cancer infantil.
e Festas comemorativas:

Foram realizadas 06 festas comemorativas, entre elas, Pascoa, dia das mdes, do
enfermeiro e o encerramento com a Festa de Natal, todas elas voltadas para as criangas,
acompanhantes e equipe do setor.

e Reunides:

Foram realizadas 24 reunides de planejamento e ensaios paras as atividades a serem
realizadas durante o ano de 2013.

e Divulgacdes:

Foram realizados diversas atividades em meio as redes sociais, programas de TV e
radio, entre elas radio Caiari assim como nossa fotografa do bem Leila Soares, que esteve

presente registrando as atividades dos voluntarios.
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2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS

2.1 Planejamento de Ac¢0es, Estratégias de Atuacdo e Cumprimento de Metas

O Conselho Regional de Enfermagem de Rond6nia constitui em conjunto com 0s
demais Conselhos Regionais e o Conselho Federal de Enfermagem ao qual possui relacdo de
subordinagdo hierdrquica, uma autarquia vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social. E o 6rgdo normativo e fiscalizador da profissdo de Enfermeiro e demais profissoes
compreendidas nos servicos de Enfermagem.

No contexto de suas atividades, embora preste contas e desenvolva servicos de
utilidade publica, ndo executa ou gerencia politicas publicas d egoverno. Sua jurisprudéncia se
da em todo o territério do Estado de Ronddnia. Nao obstante obedeca as diretrizes do Conselho
Federal de Enfermagem, a estrutura e organizacdo interna e a mudanca de gestdo do Coren-RO
ndo permitiu que até o presente momento se estabelecesse um Planejamento Estratégico efetivo
para o Regional. Na rotina do Regional, o planejamento das atividades é pontual e quase sempre
sdo demandadas pelas necessidades do Regional em suas mais diversas ordens.

O monitoramento e a avaliacdo de indicadores ainda ndo fazem parte da rotina deste
Regional. As avaliagbes s&o realizadas de forma informal, pontual e incipiente. Medidas
administrativas estdo sendo adotadas para superar as fragilidades internas e de ordem estrutural,
tais quais a contratacdo de funcionarios, a revisdo do organograma, estruturacdo dos setores e
departamentos, dentre outros.

N&o obstante a inexisténcia de um planejamento estratégico bem definido, existe no
ambito do Coren-RO um plano de metas cuja execugdo perpassa 0s tramites dos Processos
Administrativos e licitatérios e estdo desprovidos de indicadores para avaliagdo e

monitoramento.

O planejamento das a¢6es do Coren-RO giram em torno da organizacdo, ampliacéo e
manutencdo da estrutura fisica e administrativa, recuperagdo da autonomia financeira do Coren-
RO e desenvolvimento do Projeto Cientifico, Cultural, Politico e Social da Enfermagem. Desses

trés eixos se desdobram todos as demais metas e acdes do Coren-RO.

Com objetivo de cumprir as metas/acfes descritas no plano de metas do Coren-RO

todos os esforcos foram mobilizados. Ressalta-se que até o ano de 2011, o Coren-RO sofreu com
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sucessivas acOes judiciais promovidas pelo sindicato representativo dos profissionais de
enfermagem do Estado e que reduziram os valores das anuidades de modo a tornar inviavel a
autossustentabilidade financeira do Regional.

Embora em 2012 estas a¢Ges ndo tenham mais sido implementadas, a politica
sindical permaneceu e os profissionais mantiveram-se no aguardo da reducdo das anuidades por
forca de novos mandados judiciais o que ndo aconteceu, e muitos profissionais mantiveram-se na
inadimpléncia. Sob esse aspecto, outro agravante diz respeito as falhas no sistema de informacéo
que dificultam o conhecimento da real situacéo financeira de muitos profissionais.

Na tentativa de reverter esse quadro, em 2013, com a contracdo de novos servidores,
foi possivel melhorar o processo de acompanhamento e negociacdo dos débitos que associado
com as iniciativas para promover o resgate da imagem e credibilidade do Coren-RO frente aos
profissionais e a sociedade de um modo geral é, talvez um dos maiores desafios do Coren-RO.

Nesse aspecto, foram ofertados treinamentos aos servidores, manutengdo no sistema
de informacdo, contratacdo de servidores, baixas manuais de débitos, o investimento em cursos
de capacitacdo aos profissionais, dinamismo na atualizacdo do site, dentre outros foram agOes
que visaram o alcance de metas previstas para o ano de 2013.

Contando sempre com apoio incondicional do Cofen, tanto no que diz respeito a
capacitacdo para os servidores, assessoria a gestdo, financiamento e doacdo de materiais,
maquinas e equipamentos entre outros que contribuem para a melhoria da estrutura fisica do
Coren-RO e suas subsecOes, segue abaixo a descri¢do das principais metas estabelecidas para o

cumprimento ao longo do ano de 2013, bem como as justificativas pelo seu ndo cumprimento.

e Ampliacdo e adequacado da sede, aquisicdo e construcdo das subsecdes do COREN-
RO, nos municipios de Ariquemes, Ji-Parand, Cacoal e Vilhena;

Estdo em andamento os processos para desalienacdo da antiga sede cuja renda deve
ser destinada a aquisicdo de sede propria para as subsecdes do Coren-RO nos municipios do
interior assim como esta em fase de execucdo os projetos que visam a ampliacdo e adequacao da
sede. O grande entrave esta sendo com relagdo a concluséo dos projetos por parte da empresa
ganhadora do processo de licitacdo. Infelizmente, as condicGes financeiras apresentadas pelo
Coren-RO ao longo do exercicio de 2013 impossibilitam ao Coren-RO a realizagdo de tais
aquisicdes com recursos proprios e os tramites legais dos processos de licitacdo inviabilizaram o

cumprimento desse objetivo em 2013.
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e Estruturacdo, manutencéo e fortalecimento da sede e subsecGes e a organizagdo
administrativa de recursos humanos do Coren-RO;

A realizacdo do concurso publico, contratacdo e nomeacdo dos novos funcionarios,
como também a aquisicdo de equipamentos de informatica e mobiliarios, realizacdo de cursos e
palestras e medidas administrativas de combate a inadimpléncia sdo exemplos do empenho no
cumprimento dessa meta cujo entrave maior esbarra na visdo distorcida e na falta de
conhecimento por parte dos profissionais e sindicatos das finalidades do Coren-RO e na
dependéncia financeira do Cofen.

e Reformulacdo da T.I;

Por meio de doagdes, o Cofen encaminhou ao Coren-RO alguns computadores que
embora tenham sido de grande valia ndo atenderam na totalidade as necessidades do Coren-RO,
alem de constituirem maquinas usadas e ja ultrapassadas. Nesse contexto, em funcdo da
insuficiéncia de recursos financeiros, ndo houve por parte do Coren-RO, maiores investimentos
nessa area. Contudo, grande mobilizacdo foi feita com vistas a melhoria dos dados e reducdo das
inconsisténcias existentes no sistema de informacao.

e Reestruturacdo da Frota de Veiculos;

N&o obstante ndo atenda na totalidade as necessidades do Coren-RO, a doagdo de um
veiculo ao Coren-RO por parte do Cofen foi de grande valia. Embora haja a necessidade de
substituicdo e, mesmo de aquisicdo de veiculos, o déficit de recursos financeiros constitui um
grande entrave no cumprimento deste objetivo. Foi encaminhado ao Cofen um projeto para
aquisicdo de um novo veiculo para atender aos interesses, sobretudo da Unidade de Fiscalizacao,
0 que estamos no aguardo.

e Estruturacéo e fortalecimento da Unidade de Fiscalizacéo (UF);

Enquanto atividade fim, a Unidade de Fiscalizacdo vem sendo dos setores
prioritarios no que diz respeito ao investimento de recursos préprios do Coren-RO. Dentro das
possibilidades do Regional o setor vem sendo melhorado em sua estrutura fisica e aquisicdo de
equipamentos. Os investimentos em treinamento para os fiscais e melhoria promoveu uma
considerdvel melhoria no processo de trabalho e, consequentemente na organizacgao do setor.

e Implementacéo da Divida Ativa do COREN-RO;

Dentre as muitas prioridades, a estrutura e fortalecimento do setor de arrecadagéo e
divida ativa foi uma das mais importantes no ambito do Conselho. Iniciou-se um processo de
acompanhamento diario das negociacbes e dos débitos dos profissionais. A inscricdo dos

devedores e 0 ajuizamento das cobrancas vem sendo retardado por estar em fase de estudos de
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como fazé-lo e foi relativamente prejudicado Hajz;v"is"ta a vigéncia da Lei N. 12.514/2011, como

também em virtude das muitas inconsisténcias do banco de dados do sistema de informacao
protelam a inscricdo em divida ativa dos devedores do Coren-RO. Medidas administrativas
demonstraram que cerca de 30% dos créditos devidos ao Corne-RO por profissionais
inadimplentes sdo, na verdade inconsisténcia de banco de dados. Salienta-se que tais
levantamentos foram possiveis em fun¢do das medidas administrativas adotadas pelo Regional;
e Fortalecer os oOrgdos de assessoramento da Diretoria (Assessoria Juridica,
Assessoria de Comunicacao, Assessor Executivo e Controlador Interno);

O déficit de recursos financeiros constituem entraves para a contratacdo de novas
assessorias, mas os investimentos em formacéo por parte do Cofen colaboraram para atualizacao
e capacitacdo dos assessores existentes. A contratacdo por concurso publico reduziu a demanda
por assessoria juridica e contabilidade contudo, o fato de a contabilidade do Coren-RO ser feita
pelo Cofen e as dificuldades do profissional, mesmo recebendo treinamento, a diferenca de
software de contabilidade entre o Federal e de o Regional ainda ndo possuir um Controlador
Interno contribuiram para um grande déficit no setor. Salienta-se que embora o Coren-RO
possua Assessoria de Comunicacdo, também sdo grandes as fragilidades nessa area, tanto quanto
as suas razoes.

O fortalecimento destes setores foi constantemente promovido pela viabilizacdo dos
servidores em todos os treinamentos promovidos pelo Cofen.

e Fortalecimento do Programa de Qualificacdo Profissional — EnfRO;

O Cenario do Conselho Federal ao longo desse exercicio inviabilizou a aprovacéo
dos projetos que visavam a arrecadacao de recursos para a realizacdo dos cursos. Nesse contexto,
como os cursos de certa forma melhoram a visédo do Conselho junto aos profissionais, com apoio
do Conselho Federal que enviou varios Técnicos para ministrar varios cursos, €, mesmo com
recursos proprios, foram realizados varios cursos com recursos préprios do Coren-RO o que
objetivou manter o bom desempenho do programa. A vigéncia da Pesquisa perfil da
Enfermagem no Brasil também foram desenvolvidas em parceria com o Programa de
Qualificacdo dos Profissionais da Enfermagem, ampliando ainda mais a abrangéncia, a qualidade
e a importancia dos cursos ofertados.

e Desenvolvimento do Projeto Cientifico, Cultural, Politico e Social da Enfermagem;

A participacdo assidua, o incentivo e, mesmo o apoio financeiro do Coren-RO em
varias atividades e eventos ao longo de todo o Estado, como também o apoio em todos foruns e

demais movimentos de interesse da Enfermagem, as parcerias firmadas com diversas entidades
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com vistas a defesa dos interesse da Enfermagem e do SUS e o incentivo ao Projeto Anjos da

Enfermagem e outros projetos de acédo social , como um todo sdo exemplos dos investimentos e

do comprometimento do Coren-RO como o desenvolvimento do projeto cientifico, cultural,

politico e social da Enfermagem;

e Manutencdo do Nucleo dos Anjos da Enfermagem de Rond6nia/Coren-RO.

Como politica incondicional do Sistema Cofen/Conselhos Regionais, o Coren-RO

apoia incondicionalmente o nucleo dos Anjos da Enfermagem em Rondonia.

2.2 Resumo do Plano de agdo do Coren-RO

2.2.1 Ampliacéo e adequacdo da nova sede, aquisicdo e construcdo das subsectes do

COREN-RO, nos municipios de Ariquemes, Ji-Parand, Cacoal e Vilhena
Fortalecer a Comissao de Acompanhamento da Obra;

Garantir junto ao Cofen, apoio técnico de engenharia e juridico no acompanhamento
da elaboracdo do projeto de ampliacdo e adequagdo da nova sede, para a sua
aprovacao no plenario do Regional;

Garantir apoio financeiro do Cofen para a execucdo da obra de ampliacdo e
adequacdao da nova sede;

Pleitear recursos junto ao Cofen para a aquisicdo de mobiliarios, equipamentos de
informética para o atendimento das demandas da nova sede;

Realizar o leil&o do terreno (sede antiga) do Coren-RO, na Avenida Nagdes Unidas e
reverter seus recursos para a aquisicdo de imoveis e/ou terrenos para a construcao das
subsec¢des do Coren-RO nos municipios de Ariquemes, Ji-Parana, Cacoal e Vilhena;

Dotar as subsecdes de infraestrutura prépria;

2.2.2 Organizagdo administrativa de Recursos Humanos

Realizar capacitacdo permanente de recursos humanos;
Atualizar e implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo no ambito do
Coren-RO;

Criar procedimentos para avaliagdo de desempenho funcional,

Rua Marechal Deodoro, n. 2621 — Centro - CEP: 76.801-106—Porto Velho/RO - Fones: (69) 3223-2627 /
3223-2628 — Fax: (69) 3224-5617 — E-mail: corenrondonia@gmail.com Home page: www.core-ro.org.br



mailto:corenrondonia@gmail.com
http://www.core-ro.org.br/

34

Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de
Foialecondo o Enfermagem

Reorganizar os novos funcionarios, redistribuindo-os em fungéo das necessidades do
servigo, nos setores e nas fungdes prioritarias;

Redefinir fungdes, com atribuicdo de responsabilidades, cobranca e incentivo pelo
seu cumprimento;

Maior rigidez na cobranca de horarios e demais responsabilidades;

Padronizar procedimentos e o fluxograma administrativo de pessoal e documentos a
serem seguidos na sede e subsecoes;

Utilizar o Sistema de Informacdo em uso, no ambito do Regional e do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais para padronizacdo de documentos, relatérios,
notificacdes e emissdo de certiddes, atestados e declaracdes;

Adquirir uniformes para os funcionarios e Conselheiros;

Contratar Assistentes Administrativos para as subse¢des de Ariquemes e Vilhena;

Contratar Enfermeiros fiscais para as subsec6es de Ariquemes, Cacoal e Vilhena;

2.2.3 Reformulacéo da T.I

Reformular o site do Coren-RO (www.coren-ro.org.br) seguindo as diretrizes e

ferramentas institucionais do Cofen;

Realizar capacitacdo de profissional da Tl conjuntamente com Assessoria de
Comunicacao e demais setores do Coren-RO;

Fortalecer a estrutura do Sistema de Informacdo da sede e das subse¢des do Coren-
RO.

Melhorar o0 acesso a Internet (banda larga) na sede e subsec@es do Coren-RO.
Adquirir um IP Fixo (Internet Protocolo).

Garantir manutencdo periodica, melhorar a funcionalidade e ampliar a utilizacao
Incorp Net (Coren 24 Horas);

Garantir a manutencdo dos equipamentos de informatica;

Adquiri um servidor de informatica, com capacidade de arquivar e gerenciar as
informagdes produzidas pelo Coren-RO e reduzir a utilizacdo da memoria dos
computadores existentes;

Adquirir aparelhos de informatica (computadores — monitor e CPU -, HD externos,
notebooks, nobreaks, impressoras, aparelhos de fax, scanners, modems, roteadores e

leitores de codigo de barras), como também aparelhos e linhas de telefonia fixa e
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movel, com capacidade de instalacdo de internet e atendimento telefonico digital,
com vistas a atender as necessidades da sede, considerando a iminéncia da ampliacédo
e adequacéo e subsecdes considerando a necessidade de sua construcao;

Adquirir modems de internet mdvel e aparelho de GPS para atendimento das
demandas da sede e da fiscalizacdo da subsec¢do do municipio de Ji-Parang;

Adquirir equipamentos de informatica com vistas a permitir a emissdo de cédulas
profissionais na subsecédo de Cacoal;

Reestruturar os processos de trabalho nos diversos setores com vistas a reduzir a
sobrecarga de servicos alheios as atividades da TI;

Garantir manutencdo e atualizacdo periddica no sistema, com vistas a utilizagdo o
Sistema de Informagdo em uso, no &mbito do Regional para padronizagdo de
documentos, relatorios, notificacdes e emissdo de certiddes, atestados e declaracdes;
Elaborar e executar cronograma de trabalho anual,

Contratar estagiario para o setor;

2.2.4 Reestruturacédo da Frota de Veiculos

Adquirir um veiculo automotivo de pequeno porte para utilizacdo da fiscalizacdo na
subsecdo de Ji-Paran;

Realizar manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos em uso no Coren-RO, com
vistas a melhorar a seguranca dos condutores e passageiros e viabilizar sua efetiva
utilizacdo pelo Regional;

Manter atualizado o pagamento de licenciamento, seguro obrigatorio e seguro contra
acidentes e furtos dos veiculos em utilizacéo pelo Regional,

Adquirir maquina lavadora, de alta pressao e aspirador de po;

Realizar manutencdo preventiva na estrutura de atendimento administrativo do
Coren-movel;

Firmar contrato com lava-jato;

Leildo da caminhonete para aquisi¢cdo de uma nova;

2.2.5 Estruturacéo e fortalecimento da Unidade de Fiscalizacéo (UF)

Promover capacitacdo permanente para os fiscais e demais funcionarios que atuam

na Unidade de Fiscalizacdo — UF, do Coren-RO;
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Equipar a Unidade de fiscalizagdo com equipamentos de informatica (computadores,

o o Enfe

notebooks, scanners, aparelhos de fax, nobreaks, impressoras e leitores de codigo de
barras) modem de internet mdvel, aparelhos celulares, com linha telefonica,
aparelhos de GPS, internet mdvel e banda larga, espaco fisico adequado, mobiliério,
materiais de expediente e um veiculo para deixar a disposicdo da fiscaliza¢do, na
subsecdo de Ji-Parang;

Garantir assessoria juridica com vistas a atender as demandas de recebimento e
encaminhamento de dendncias, encaminhamento de relatdrios e notificacGes extra
judiciais da UF, com vistas a peticionar e acompanhar as a¢@es judiciais necessarias;
Elaborar e cumprir cronograma anual de atividades e visita de fiscalizacéo;

Apurar oportunamente todas as denuncias recebidas, com emissdo de relatorio e
demais encaminhamentos acompanhados integral e oportunamente pelos fiscais e
assessoria juridica;

Realizar encontros anuais com Representantes do Coren e da UF e Responsaveis
Técnicos;

Realizar ativamente visitas de fiscalizacdo com vistas a garantir o pleno exercicio
profissional da Enfermagem no Estado;

Firmar parcerias entre a UF e demais instituicdes e 6rgdos de fsicalizacdo que
corroborem para o pleno exercicio profissional da Enfermagem;

Participar de eventos do Sistema Cofen/Conselhos Regionais relacionados a
fiscalizacdo e exercicio profissional da Enfermagem;

Contratar fiscais para as subsecdes de Ariquemes, Cacoal e Vilhena;

Utilizar o Sistema de Informacdo em uso, no ambito do Regional para padronizagéo
de documentos, relatérios, notificacdes e emissdo de certidBes, atestados e
declaragdes;

Elaborar e executar cronograma anual de atividades;

Aquisicdo de modulo especifico de sistema de informacdo para o atendimento das

demandas de fiscalizagéo.
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2.2.6 Estruturacao e fortalecimento das Subsecdes de Ariquemes, Cacoal, Ji-Parana e
Vilhena

o o Enfe

e Realizar leildo do terreno do Coren-RO, da Avenida Nagbes Unidas, em Porto
Velho-RO, para adquirir sede propria, seja pela aquisicdo de terreno e posterior
construgdo ou aquisicdo de um imdvel nesses municipios, para a implantacdo das
subsecGes em sedes proprias, nos municipios de Ariquemes, Cacoal, Ji-Parana e
Vilhena;

e Contratar assistentes administrativos, para as subsecdes de Ariquemes e Vilhena;

e Contratar fiscais para as subsecdes de Ariquemes, Cacoal e Vilhena;

e Equipar todas as subseces com equipamentos de informética (computadores,
notebooks, scanners, impressoras, aparelhos de fax), internet banda larga, telefonia
fixa e movel, climatizacdo, mobiliarios, materiais de expediente e utensilios de copa
e cozinha;

e Adquirir servicos de limpeza para todas as subsecdes;

e Promover capacitacdo permanente para os funcionarios e colaboradores das
subsecdes;

e Regularizar a documentacdo do terreno cedido pela prefeitura de Vilhena;

e Pleitear junto as Prefeituras municipais dos municipios onde existem subsecdes, a
doacdo de terrenos para a construcdo das subsecdes nesses municipios;

e Garantir acesso ao sistema de informacdo utilizado no ambito do Coren-RO, para
consultas do status e resolucdo dos problemas profissionais, diretamente em cada
subsecéo;

e Adquirir equipamentos de informéatica que permitam a emissdo de cédulas
profissionais no municipio de Cacoal;

e Promover a expedicdo de cédulas profissionais também na subsecdo de Cacoal;

e Realizar conservagao das instalagOes e funcionamento das subsecoes;

e Elaborar projetos para a construgdo das subse¢fes nos municipios onde se conseguir
terreno por intermédio de doagdes e outros;

e Utilizar o Sistema de Informagdo em uso, no ambito do Regional para padronizacéo
de documentos, relatorios, notificagdes e emissdo de certidfes, atestados e
declaragdes;

e Elaborar e executar cronograma anual de atividades;
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Adequar a iluminacéo e proporcionar melhor identificagéo visual das subsecdes.

2.2.7 Estruturacao e fortalecimento da sede do Coren-RO

Desenvolver e acompanhar a execugdo das normas administrativas no ambito do
Coren-RO;

Elaborar e cumprir calendario de reunides de Plenario, Diretoria, administrativas
globais e setoriais para discussdo de problemas e busca conjunta de solucdes e
melhorias nos Processos de trabalho;

Equipar a sede com equipamentos de informatica, multimidia, mobiliarios, utensilios
de copa e cozinha, internet mével e banda larga com velocidade adequada, linhas de
telefonia fixa e moével;

Garantir o pagamento oportuno de salérios, impostos, demais contratos e convénios
de prestacao de servicos e demais fornecedores continuos e/ou temporarios;

Efetivar a criagdo do setor de patrimonio;

Manter um controle de estoque de materiais pensos e de escritdrio para utilizacdo
pela sede e subsecoes;

Realizar processos licitatorios oportunamente, para a contratacdo de empresa para o
fornecimento de passagens aéreas, terrestres e fluviais; copias coloridas, reduzidas,
ampliadas, encadernacdes, entre outros servigos xerograficos; confeccdo de materiais
impressos e graficos; hospedagem, refeicdo, coffee-break, auditério e sala de
reuniBes; telefonia fixa, movel e internet mével e banda larga; combustivel; seguro
automobilistico e de imdveis e &gua, para o atendimento das demandas da sede e
subsecdes;

Padronizar procedimentos e o fluxograma administrativo de pessoal e documentos a
serem seguidos na sede e subsecoes.

Reorganizar os processos de trabalho e reestruturar com equipamentos, materiais e
mobiliarios adequados e recursos humanos, os servigos da Tesouraria, Contabilidade,
CPL, Fiscalizacéo, Recepcdo e Protocolo, Registro e Cadastro, Gabinete, Assessoria
Juridica e de Comunicacéo, Tl e plenaria;

Promover a capacitagdo continua de todos os funcionarios e Conselheiros do Coren-
RO;

Adquirir telefonia com atendimento digital;
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Atualizar e implementar o Plano de Cargos Carreiras e Remuneragdes para 0S
funcionarios;

Criar cargo comissionado e fungdes gratificadas, em funcdo da necessidade de
reorganizacao estrutural do Coren-RO;

Organizar o acervo bibliografico e documental do Coren-RO;

Garantir a aprovacao de recursos junto ao Cofen, com vistas a realizar a ampliagéo e
adequacdo das instalacfes da sede e subsecdes, incluindo estrutura fisica, iluminag&o,
mobilirios e equipamentos;

Promover apoio as entidades de representacdo da Enfermagem e da area da saude e
educacdo;

Instalar as acomodacédo das sedes provisorias da Anaten-RO, Abenfo-RO, Anjos da
Enfermagem e outras instituicGes e/ou associacdes de profissionais de Enfermagem;
Estruturar a sala de plenaria e estudos, com climatizacdo, iluminacdo, mobiliarios e
demais equipamentos;

Contratar servicos para digitalizacdo, cadastramento e arquivamento fisico e
eletrénico do acervo documental, incluindo prontuérios e processos administrativos
e, apo6s efetivada esta etapa encaminhar aos interessados a documentacao
remanescente constante nos prontuarios profissionais;

Adequar a iluminacdo e proporcionar melhor identificacdo visual da sede e
subsecdes;

Contratar estagiarios em funcdo da necessidade de reorganizacdo estrutural do
Coren-RO;

Realizar o pleito eleitoral do Coren-RO, gestéo 2015/2018;

Ampliar a oferta de cursos de qualificacdo aos Profissionais de Enfermagem;
Realizar anualmente a Semana de Enfermagem de Rondonia;

Superar a dependéncia financeira do Cofen;

Realizar campanhas educativas de valorizagdo profissional e institucional e de
combate a inadimpléncia;

Conceder aos funcionarios reajuste anual compativel, no minimo com os percentuais
previstos para cobrir a inflagédo;

Conceder o pagamento de auxilio alimentago aos funcionarios do Coren-RO;

Elaborar protocolo de normas e rotinas dos setores e subsecoes;
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Utilizar o Sistema de Informacgdo em uso, no &mbito do Regional para padronizagéo
de documentos, relatorios, notificacbes e emissdo de certiddes, atestados e
declaragdes;

Adquirir equipamento para controle de frequéncia dos servidores;

Elaborar e executar cronogramas setoriais anuais de atividades;

Elaborar e executar o planejamento estratégico anualmente;

Adquirir maquina lavadora de alta pressao e carrinho de limpeza.

Adquirir programa para que seja possivel trabalhar com emissdo de notas de
Empenhos;

Adquirir sistema de informatica (software) de folha de pagamento, contabilidade e
controle de bens patrimoniais;

Conferir destinacdo adequada para papéis inutilizados, sobretudo aos documentos
oficiais;

Adquirir maquina de triturar papel;

Adquirir maquina para dobrar, etiquetar e envelopar papel;

Adquirir bebedouro com purificador de agua;

Realizar manutencdo periddica das centrais de ar condicionado;

Adquirir centrais de ar condicionado com vistas a climatizacdo adequada da
recepcdo, gabinete, registro e cadastro, plenaria e demais espacos fisicos fechados;
Adequar a estrutura fisica, climatizar, iluminar e mobiliar adequadamente as salas
que estdo sendo utilizadas como “depo6sito” (ao lado da copa e no piso superior), com
vistas a otimizar sua utilizagdo pelos setores do Coren-RO;

Dedetizar periodicamente com vistas ao controle de pragas e roedores;

2.2.8 Desenvolvimento do Projeto Cientifico, Cultural, Politico e Social da

Enfermagem
Dialogar com os profissionais e comunidade;
Realizar palestras nas Instituicdes de Ensino técnico e graduagéo;
Organizar agenda de visita as InstituicGes de Saude;
Fortalecer a representagdo do Coren-RO no Conselho Estadual e Municipais de
Saude e afins;
Participar de audiéncias publicas e demais eventos da area de saude, educacgdo e

sociais de interesse para a Enfermagem do Estado;
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Realizar audiéncias publicas relacionadas ao exercicio profissional da enfermagem;

o & Enfermagem

Participar dos eventos municipais, estadual e nacional, de interesse da Enfermagem;
Promover eventos de divulgacdo da enfermagem e acdes do Coren-RO em pracas e
demais espacos publicos;

Realizar anualmente um Congresso de Enfermeiros de Rondonia;

Realizar anualmente um congresso de Auxiliares e Técnicos de Enfermagem de
Rondoniga;

Realizar eventos sociais, cientificos e culturais de apoio e incentivo profissional e ao
exercicio legal da Enfermagem;

Fomentar o fortalecimento politico da classe de Enfermagem;

Incentivar a implantacdo de assisténcia ao parto normal pelas Secretarias Municipais
de Salde;

Apoiar as iniciativas governamentais e ndo governamentais de apoio e incentivo a
politicas de fortalecimento do Sistema Unico de Satde e do funcionalismo publico;
Participar e fomentar iniciativas que promovam a Enfermagem, os profissionais, as
entidades representativas e 0s projetos de interesse dos profissionais de Enfermagem;
Realizar Congressos locais, municipais e Estadual de Enfermagem;

Realizar Congresso Regional dos Conselhos de Enfermagem;

Realizar anualmente a Semana da Enfermagem de Rondbnia e participar das
atividades realizadas por outras instituicdes em alusao a esta data;

Realizar encontros com representantes, funcionarios e colaboradores;

Realizar ceriménia aberta de posse dos Conselheiros eleitos para a préxima gestao
2012-2014 e 2015-2018;

Realizar confraternizacdo anual para os conselheiros, funcionarios, colaboradores e
profissionais;

Criar prémio de reconhecimento aos profissionais que se destacaram ao longo dos
anos no desempenho de suas atividades profissionais;

Participar ativamente dos projetos promovidos pelo Sistema Cofen/Conselhos

Regionais, em especial a Pesquisa Perfil da Enfermagem no Brasil.

2.2.9 Manutencéo do Nucleo dos Anjos da Enfermagem de Rondénia/Coren-RO.
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Realizar as acdes conforme programacgdo anual apresentada pelo Instituto e pela
coordenacdo Estadual;

Garantir a participacdo de representantes do nicleo de Ronddnia dos Anjos da
Enfermagem e de Conselheiros nos eventos institucionais do Sistema Cofen/Coren-
RO;

Atender demanda espontanea de acordo com a organizagdo do programa;

Incentivar a participacdo dos voluntérios nos eventos municipais, estaduais e
nacionais, no ambito da Enfermagem;

Incentivar a participagcdo ativa dos Conselheiros nas atividades dos Anjos da

Enfermagem-RO;

2.2.10 Reformulagéo do Regimento Interno e da Estrutura Organizativa do Coren-

RO

Reformular o Regimento Interno e a Estrutura organizativa do Coren-RO;

2.2.11 Manutencao da Sede e Subsec¢des do Coren-RO

Contratar servicos para manutencdo e revisdo da estrutura fisica, elétrica;
equipamentos eletroeletronicos, de informatica, hidraulica, piscina, vigilancia, rede
I6gica e telefonia;

Garantir os servigos de fornecimento de energia elétrica, agua, telefonia, vigilancia,

internet e sistema de informacao;

2.2.12 Implementacéo da Divida Ativa do COREN-RO

Realizar levantamento e acompanhamento caso a caso de profissionais
inadimplentes;

Garantir o acompanhamento juridico;

Intensificar as atividades de fiscalizag&o incluindo a regularizagéo profissional;

Criar a comiss@o de acompanhamento da divida ativa;
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e Intensificar as atividades no Coren Movel de atendimento junto as instituicdes de
salde;

e Desenvolver protocolo de normas e rotinas para as atividades do setor de arrecadacéo
e divida ativa;

e Estruturar o setor de arrecadacdo e divida ativa com equipamentos, mobiliarios,
telefonia, internet, materiais e recursos humanos;

e Promover capacitacdo permanente para os funcionérios do setor;

e Promover atualizagOes do Sistema de Informagdo em uso no Regional, com vistas a
reduzir as inconsisténcias, minimizar as possibilidades de erros e oferecer
fidedignidade aos dados produzidos no Regional;

e Realizar anualmente os procedimentos para a inscricdo em Divida Ativa, dos
profissionais inadimplentes;

e Utilizar o Sistema de Informacdo em uso, no &mbito do Regional para padronizacdo
de documentos, relatorios, notificacbes e emissdo de certidGes, atestados e
declaragdes;

e Realizar notificagcfes extra judiciais por inadimpléncia;

e Mover aces judiciais por inadimpléncia.

2.2.13 Fortalecer os 6rgdos de assessoramento da Diretoria (Assessoria Juridica,

Assessoria de Comunicacdo, Assessor Executivo e Controlador Interno)

2.2.13.1 Assessoria Juridica

e Instrumentalizar a Assessoria Juridica com sala propria, equipamentos de
informatica, iluminacgdo, mobiliarios, telefone, internet e recursos humanos;

e Contratar estagiario para assessoria Juridica;

e Contratar Assessor Juridico com fungéo gratificada para o cargo em Comissé&o;

e Melhorar o Processo de trabalho da Assessoria Juridica dividindo as
responsabilidades da Assessoria Juridica, de modo a atender em tempo oportuno
as demandas da Unidade de Fiscalizacdo, administrativos do Coren-RO, do setor
de arrecadacdo e divida ativa e demais questoes;

e Consolidar a integracdo entre Assessoria Juridica e Unidade de Fiscalizagéo;

e Integrar Assessoria Juridica com o setor de Arrecadacdo e Divida Ativa.
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2.2.13.2 Assessoria de Comunicacao

Reestruturar o site com as ferramentas do Cofen;
Confeccionar e dar publicidade do Informativo Coren-RO, quadrimestral,

Incluir um link no site www.coren-ro.org.br de oferta e demanda de emprego e

servicos na area de Enfermagem;

Manter a assinatura anual de jornal impresso de circula¢do, no minimo Estadual;
Atualizar o caderno de legislacdo periodicamente;

Instrumentalizar a Assessoria de Comunica¢do com sala propria, equipamentos de
informatica, iluminagdo, mobiliarios, telefone, internet e recursos humanos;
Contratar empresa de publicidade para promover a divulgacdo de materiais e
campanhas de interesse do Coren-RO;

Contratar empresa de publicidade e meio de comunicagdo impresso jornal
digitalizado e online (site para divulgacdo) para divulgacdo de matérias
administrativas e de interesses do Coren-RO;

Participar nos eventos municipal, estadual e nacional de interesse da Enfermagem;
Promover capacitacdo permanente para os servidores do setor;

Contratar estagiario para o setor;

Alimentar o site diariamente;

Buscar continuamente espacos de midia gratuitos para divulgacdo das atividades
do Coren-RO e de interesse da Enfermagem;

Incentivar a participacdo e acompanhamento ativos dos Conselheiros nas

atividades da Assessoria de Comunicagao;

2.2.13.3 Assessoria técnica

Criar o cargo em Comissdo de Assessor Técnico da Presidéncia;

Contratar um Assessor técnico da presidéncia;

2.2.13.4 Controle Interno

Criar o cargo em Comissdo de Controlador interno;
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Contratar um profissional habilitado para o cargo de controlador interno do
Coren-RO;

Instituir a fiscalizagdo dos contratos em vigéncia;

Nomear conselheiros ou funcionérios para o desempenho das atividades inerentes

a fiscalizacdo de contratos;

Comissdo Permanente de Licitagdes
Estruturar o setor com iluminacdo, mobiliarios, equipamentos de informatica,
internet e telefonia adequados ao desempenho das atividades do setor,
considerando, inclusive a realizagdo dos certames;
Disponibilizar um funcionario com vistas a suprir todas as necessidades referentes
a demanda do setor, incluindo a elaboracdo de Projetos Bésicos/Termos de
Referéncia;
Adquirir programas (software) especificos para o setor, tais quais, compras,
contratos e licitacdes;
Proporcionar capacitacdo permanente aos membros da CPL;
Realizar compras por meio de pregdes, priorizando a modalidade eletrénica e
detrimento da presencial, sempre que possivel,
Desvincular fisica e administrativamente a CPL do departamento
financeiro/Tesouraria, consolidando-o como um setor independente, subordinado
diretamente a diretoria;
Garantir junto ao Cofen, apoio técnico para acompanhamento dos procedimentos

licitatorios;

2.2.15 Patrimodnio e Almoxarifado

Criar a divisao de Patrimonio e Almoxarifado;

Nomear Comisséo responsavel pelo levantamento do patriménio e almoxarifado
do Coren-RO;

Nomear um funcionario responsavel pelo controle do Patrimdnio e Almoxarifado;

Estruturar o setor com espaco fisico, impressos, iluminacdo e equipamentos
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necessarios a guarda e conservagdo dos materiais de almoxarifado;

Adquirir software adequado ao desempenho das atividades do setor;

Adquirir arquivos adequados a guarda e conservacdo de documentos e
prontudrios;

Nomear um funcionério responsavel pala guarda, protocolo, retirada e devolucéao
dos prontuarios e demais documentos em arquivo;

Adquirir leitor de codigo de barra;

Contratar servicos para digitalizacdo, cadastramento e arquivamento fisico e
eletronico do acervo documental, incluindo prontuarios e processos

administrativos;

2.2.16 Fortalecimento do Programa de Qualificagdo Profissional - EnfRO

Ampliar a oferta de cursos do programa de qualificagdo profissional;

Fortalecer e ampliar as parcerias com as entidades da area de educacdo e saude
publicas e privadas, Estado e prefeituras para o desenvolvimento do programa de
qualificacdo dos Profissionais de Enfermagem de Rondonia;

Firmar termos de cooperacdo técnica, convénios e demais instrumentos com
objetivo de promover o desenvolvimento do EnfRO;

Pleitear ampliagdo do apoio institucional e financeiro junto ao Cofen, mediante
convénios para garantir o aprimoramento profissional dos enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem de Rondonia;

Colaborar para a elaboracao de protocolos de Assisbténcia de Enfermagem para
serem aplicados no ambito do Estado;

Firmar convénio com o Cofen com vistas a implantacdo de cursos Latu e strictu
sensu de nivel médio e superior;

Criar cAmara técnica de educacao e assisténcia.

2.2.17 Elaborar anualmente o Planejamento Estratégico Participativo do Coren-RO.

2.3 Demonstracao e contextualizag¢io dos resultados alcangados

O ano de 2013 foi um ano incomum na historia do Sistema Cofen/Conselhos

Regionais com inumeros reflexos negativos, sobretudo junto aos profissionais. Por ser um

Rua Marechal Deodoro, n. 2621 — Centro - CEP: 76.801-106—Porto Velho/RO - Fones: (69) 3223-2627 /
3223-2628 — Fax: (69) 3224-5617 — E-mail: corenrondonia@gmail.com Home page: www.core-ro.org.br



mailto:corenrondonia@gmail.com
http://www.core-ro.org.br/

47

Conselho de pequeno porte que passa por inumeras dificuldades administrativas e financeiras, o
Coren-RO ainda depende em grande parte do auxilio/financiamento direto do Coneslho Federal
ndo apenas para a sua sobreviéncia como também para a realizacdo dos seus projetos edemais
objetivos, de modo que este senario desfavoravel teve reflexo direto nas a¢fes do Core-RO,
dificultando o cumprimento dos objetivos e metas que envoviam maiores recursos financeiros.

O lapso temporal entre as etapas de realizacdo do projeto, para o qual contribuiram
negativamente a morosidade da administracdo publica local, a troca do responsavel pela
engenharia no Cofen e o lapso temporal entre o envio e recebimento de respostas por parte do
Coren, do Cofen e, mesmo empresa de Engenharia local o que culminou com o encerramento do
termo de cooperacado firmado junto ao Cofen sem que o projeto tenha sido concluso.

Também por desorganizacdo do Regional e morosidade nas respostas pelo
Coonselho Federal, o terreno na Avenida Nag6es Unidas ainda néo foi vendido, impossibilitando
ao Coren-RO os investimentos para aquisicdo de sede propria para as suas subsecoes.

Com relacdo a organizacdo administrativa dos recursos humanos, com apoio
incondicional do Cofen e, mesmo com recursos préprios houve um constante investimento em
capacitacdo para os servidores. Os novos servidores foram devidamente lotados em nos setores
mais necessitados, foi adquirido um instrumento para o controle eletronico da frequéncia, bem
como criado meios para que todos os servidores adquiricem uniforme, o processo de trabalho nas
dependéncias do Coren-RO esta passando por um processo de reestruturacdo e o Incorp a cada
dia € mais utilizado com vistas a padronizacao dos documentos.

Com a reestruturacdo do processo de trabalho, houve uma reducédo na sobrecarga de
trabalho por parte do responsavel pela Tl o que nao refletiu diretamente na melhoria do setor em
virtude de os equipamentos serem obsoletos, inadequados e numericamente insuficientes o que
ocasiona um aumento por demanda de atividades pontuais e inviabilisa um planejamento
adequado por parte do setor.

Além do fator financeiro que inviabilizou o cumprimento a contento de grande parte
das metas, sobretudo no que diz respeito a reformulacdo da TI, a mudanca de servidores na
assessoria de comunicdo, dentre outros, retardou o processo de reformulacéo do Site do COoren-
RO.

Com relacdo a estruturacdo da frota de veiculos, o Coren realizou regularmente a
manutencdo preventiva e corretiva em toda a sua frota dee veiculos e mantem em dias o
pagamento dos tributos relativos ao licenciamento anual de toda a frota e firmou contrato com
lava jato os demais objetivos ndo foram atingidos.
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Embora elaborado, o cronograma de fiscalizacdo, por diversos motivos ndo foi
integralmente cumprido, contudo a fiscalizacdo foi realizada a contento. O Dfis/Coren-RO
participou ativamente de todos os treinamentos oferecidos pelo Cofen, na medida do possivel,
todas as denuncias estdo sendo apuradas e as demandas por fiscaliza¢do estdo sendo atendidas. O
Dfis Coren-RO conta com assessor juridico exclusivo para o atendimento das suas demandas,
com frequéncia realiza fiscalizacdo em parceiria com outras instituicdes/orgaos, mas apenas em
alguns aspectos se utiliza do incorp como forma de padronizagéo do seu trabalho.

No tocante ao fortalecimento das subsecdes de Ariquemes, Ji-Parana, Cacoal e
Vilhena, os assistentes administrativos foram contratados apenas para Ji-Parana e Cacoal, pois
para Ariquemes e Vilhena, pois ndo houve servidor aprovado para as demais subsecdes, todos
participam frequentemente de treinamentos.

Com relacdo a estruturacdo e fortalecimento da sede, os calendéarios de reunido foram
devidamente cumpridos, os compromissos financeiros foram honrados e os procedimentos
licitatorios realizados a contento, o Coren-RO realizou a aquisi¢do de um computador com a
finalidade de ser utilizado como um provedor, recebeu de doacdo alguns mobiliarios, iniciou o
conttrole de almocharifado, a cada dia busca a padronizacdo dos procedimentos da sede e
subsecdes, coma utilizacdo do Incorp para a emissdo de documentos, os servidores da sede e
subsecdes estdo em frequente processo de aperfeicoamento, os cargos comicionados/funcdes
gratificadas estdo em harmonia com os limites da Lei, foi adquirido servigco de registro
automatico de frequéncia e outras metas, sobretudo administrativas foram devidamente
alcancadas, contudo, o Coren-RO ndo conseguiu superar a dependéncia financeira do Cofen o
que o impede de cumprir a maioria dos objetivos que demandam recursos financeiros.

O Coren-RO participa ativamente dos eventos e demais atividades promovidas pelo
Conselho Federal, estd em constante busca por parceirias e realiza atividades conjuntas com
outras instituicesem defesa dos interesses dos profissionais de Enfermagem e da sociedade de
um modo geral e outra vez esbarra na falta de recursos para o alcance exitoso dos demais. E
parceiro ativo do nicleo dos Anjos da Enfermagem de Rondbnia que corrobora para o
desenvolvimento das atividades politicas e culturais do Coren-RO.

O Regimento Interno foi reestruturado e o setor de arrecadagdo, embora ndo tenha
iniciado a inscricdo de devedores em divida ativa, vem intensificando as atividades de cobranca
administrativa. Os 6rgdos de assessoramento vem sendo fortalecidos com treinamentos, embora
nédo estejam devidamente estruturados em termos de equipamentos. O programa de qualificacdo

profissional foi executado com recursos proprios, mas em parceiria com o Conselho Federal.
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Nédo foi possivel a criacdo de camaras técnicas ou a institucionalizacdo dos cursos de
especializacao.

De um modo geral, observa-se que os objetivos que envolviam a abnegacdo dos
servidores foram cumpridos, os que aludem a organizagéo de processos de trabalho, em muitos
casos deixaram a desejar, parte pela desorganizacao, parte pela falta de conhecimento dos
servidores e conselheiros e 0s que envolviam o investimento de recuros financeiros ndo foram

alcancados pela sua escaces.

2.4 Indicadores para avaliacdo da gestao
O Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia vem trabalhando havidamente para a
organizacdo do processo de trabalho, melhoria na estrutura fisica, acomodagdes, insumos
equipamentos e préaticas da gestdo, contudo esbarra, sobretudo na escacez de recursos
financeiros, como também no déficit de conhecimento a respeito de gestdo publica por parte de
conselheiros e funcionarios. Somado a esta situacao estdo as praticas antigas que foram
incorporadas a rotina da instituicdo as quais sao dificeis de serem superadas. Nesse processo

ainda ndo estdo inclusos a utilizagéo de indicadores.

3. ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E AUTOCONTROLE DE GESTAO

3.1 Estrutura de Governanca do Conselho Regional de Enfermagem de Rondonia

A estrutura de governanca € composta pela Assembleia Geral, Plenario, Diretoria,
Comissao de Tomada de Contas, 6rgdos de apoio administrativo, técnico e operacional, cujas
competéncias estdo devidamente descritas no Regimento Interno desta Autarquia, aprovado pela
Decisdo Coren-RO n. 017/2012, homologado pela Deciséo Cofen n. 030/2003.

A Assembleia Geral convocada pelo Presidente em época pré determinada pelo
Conselho Federal é constituida pelo conjunto de Profissionais de Enfermagem inscritos no
Coren-RO com objetivo de eleger seus conselheiros e suplentes.

O Plenério do Coren-RO é composto por 14 (catorze) membros, sendo 07 (sete)
efetivos e igual numero de suplentes, dos quais, 08 (oito) sdo enfermeiros e 06 (seis) sdo
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técnicos e/ou auxiliares de enfermagem. Constitui o 6rgao deliberativo como também um
tribunal de Etica para julgamento das infracdes relativas ao Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem.

Composta pelo Presidente, Secretario e Tesoureiro, enquanto Orgdo executivo, a
Diretoria compete, além de dar encaminhamento as deliberacdes do Plenério, adotar todas as
medidas técnicas e operacionais para a dire¢cdo do Coren-RO e cumprimento de suas finalidades,
observando em todos os seus atos a legislacéo vigente e 0s principios que regem a administragdo
publica em geral.

Quanto aos 6rgdos de apoio, constituem os elementos essenciais para 0 bom
desempenho das atividades administrativas do Coren-RO, enquanto a Comissdo de Tomada de
Constas CTC constitui, atualmente, a principal estrutura de Controle Interno do Coren-RO.
Trata-se de um o6rgdo de cardter consultivo e fiscal do Plenério, destinado a verificacdo da
regularidade das contas do Coren-RO que uma vez aprovadas pelo Plenario do Coren-RO segue
para apreciacdo do Plenario do Cofen.

No que diz respeito aos 6rgdos de Controle Interno, ressalta-se que embora 2012
conste como ano de criacdo de tal 6rgdo no ambito do Coren-RO, em 2013 foi criado o cargo de
Controlador interno, mas tal Decisdo ainda ndo foi homologada pelo Conselho Federal. De
qualquer forma, o déficit de recursos financeiros para a contratacdo de pessoal associados ao
déficit numérico e a falta de capacitacdo dos funcionarios constituiram empecilhos ao
funcionamento efetivo deste 6rgdo no Regional,mas certamente, durante o exercicio de 2014,
grande esforco sera empenhado no cumprimento dessa obrigacéo.

Dessa forma, considera-se a Comissdo de Tomada de Contas — CTC, um 6rgao de
Controle Interno, pois apontam, com vistas a correcao, possiveis falhas de Gestdo, além de serem
responsaveis por aprovar ou ndo as contas do Coren-RO.

De acordo com o Regimento Interno do Coren-RO, O Plenério do Coren-RO, 6rgéo
deliberativo maximo no &mbito Regional e intermediario do Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem, € composto por 07 (sete) membros efetivos e igual nimero de suplentes, sendo
3/5 (trés quintos) Enfermeiros e 2/5 (dois quintos) Tecnicos ou Auxiliares de Enfermagem, todos
de nacionalidade brasileira, aos quais é atribuido o titulo de Conselheiro, estes eleitos pela
Assembleia Geral.

Compete ao Plenario do Coren-RO:

| — Deliberar sobre os assuntos elencados no artigo anterior, assim como o0s de

interesse do Sistema Cofen/Conselhos Regionais;
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Il - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Regional de Enfermagem de
Rondbnia, submetendo-o a homologacdo pelo Conselho Federal de enfermagem;

1l - Aprovar o planejamento estratégico e institucional do Coren-RO, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Cofen;

IV - Aprovar e avaliar, anualmente, o plano de trabalho do Coren-RO;

V - Dirimir davidas suscitadas pelos profissionais, instituicbes, departamentos ou
reparticdbes em assuntos que versam sobre as finalidades do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais e aos atos baixados pelo Cofen;

VI - Funcionar como Tribunal Superior de Etica Profissional, julgando os processos
éticos de sua competéncia originaria;

VII - Julgar os recursos dos processos administrativos disciplinares contra servidores
do Coren-RO, respeitando a legislagdo em vigor;

VIII - Participar de foruns representativos contribuindo na formulacdo de politicas
publicas de salde e areas afins;

IX - Deliberar sobre a Politica do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem no ambito de sua jurisdi¢do, n que diz respeito a normatizacéo e
disciplina do exercicio profissional e ocupacional da Enfermagem, submetendo
suas decisdes a homologacédo do Conselho Federal;

X - Deliberar sobre realizacdo de eventos técnicos, cientificos e culturais para o
desenvolvimento da Enfermagem;

XI - Deliberar sobre a criacdo, organizacdo e fechamento de subse¢des do Conselho
Regional de Enfermagem;

XII - Eleger os dirigentes do Coren-RO em elei¢do interna, em conformidade ao
Cddigo Eleitoral;

XI1I1- Apreciar e deliberar sobre renuncia, vacancia e licenca de Conselheiro,
suplente ou efetivo do Coren-RO, e a respectiva substituicéo;

XIV- Autorizar a celebragdo de acordos, filiagdo, convénios, termos de cooperacao e
contratos de assisténcia técnica e financeira entre o Coren-RO e Orgdos ou
Entidades Publicas e Privadas, nacionais e internacionais;

XV — Autorizar a compra e alienacao de bens moveis do Coren-RO;

XVI — Autorizar a compra e alienacdo de bens imoveis do Coren-RO, apds prévia

autorizacdo do Conselho Federal de Enfermagem;
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XVII - Autorizar a contratacdo de locacdo de imdveis, servicos de terceiros e
aquisicdo de bens e materiais permanentes;
XVIII - Autorizar a criacdo e supressdao de Camaras Técnicas do Coren-RO;
XIX - Aprovar anualmente a proposta orcamentaria do Coren-RO;
XX - Aprovar as aberturas de créditos orcamentarios adicionais, especiais ou
suplementares do Coren-RO;
XXI - Aprovar os Relatorios de Gestdo e prestacdo de contas anual do Coren-RO,
encaminhando-os para homologacéo pelo Conselho Federal,
XXII - Aprovar a Politica de Recursos Humanos do Coren-RO, criar cargos, fungdes
e assessorias, fixar salarios e gratificacdes, autorizar a execucdo de Servicos
técnicos especializados;
XXII - Autorizar a contratacdo de servicos de consultoria e assessoria externas;
XXIV - Homologar as tabelas de cargos, salarios, honorarios no ambito do Coren-
RO, bem como valores de diarias, auxilio representacdo e congéneres;
XXV - Deliberar sobre as proposituras de ac¢oes judiciais em defesa da classe e do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;
XXVI - Deliberar sobre pareceres e instrucdes para uniformidade de procedimentos,
e regular funcionamento do Conselho Regional de Enfermagem, obedecendo as
instrucdes gerais do Conselho Federal de Enfermagem;
XXVII - Deliberar sobre proposituras de acdes judiciais em defesa da classe e do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem no ambito de sua jurisdicéo;
XXVIII - Dirimir duvidas, suprir lacunas e omissdes deste Regimento.
A Diretoria é 6rgdo executivo responsavel pelos servicos e atividades administrativas
e de apoio, necessarias ao funcionamento do Conselho e pela conservacdo e guarda do
patriménio. E composta por 03 (trés) membros, ocupantes dos cargos de Presidente, Secretario
Geral e Tesoureiro, admitida a criacdo de cargos de Vice-Presidente, Segundo-Secretario e
Segundo-Tesoureiro eleitos pelo Plenario dentre seus Conselheiros efetivos, em conformidade
com os dispositivos do Art. 13 do Codigo Eleitoral dos Conselhos de Enfermagem.
A Diretoria compete:
| — Administrar o Coren-RO;
Il - Aprovar as atas de suas reunioes;

I11 - Fixar o horario de expediente da Entidade;
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IV - Promover a execucdo dos procedimentos necessarios ao Plenario para o
exercicio de sua competéncia legal e regimental;

V - Promover a instrucdo dos processos a serem submetidos a deliberacdo do
Plenario;

VI - Cumprir e fazer cumprir as deliberac6es do Plenario;

VII - Fazer a gestdo administrativo-financeira do Coren-RO;

VI - Acompanhar a execucdo orcamentéria e financeira do Coren-RO;

IX - Elaborar o projeto de orgamento plurianual de investimentos, com assessoria do
setor técnico competente, encaminhando para apreciacéo e aprovacao do Plenario
e homologacédo pelo Cofen;

X — Coordenar a elaboracdo do planejamento estratégico e institucional com
definicdo de metas anuais, submetendo-o a aprovacéo do Plenario;

XI - Criar Comisses e Grupos de Trabalho de natureza transitoria;

XI1 - Designar consultor "ad hoc" para desempenho de atividade especifica;

XI1II - Propor a criacdo e alteracdo de Plano de Cargos e Salarios dos servidores,
submetendo-o a homologacédo do Plenario;

XIV - Fixar valores de vencimentos e vantagens dos servidores, concessao de
subvencao ou auxilios;

XV - Julgar recurso de empregado do Coren, em caso de penalidade aplicada pela
Presidéncia;

XVI - Submeter, anualmente, ao Plenario o relatério de atividades e de gestdo do
Coren;

XVII - Padronizar os impressos de uso do Coren-RO;

XVIII - Coordenar e manter atualizado o cadastro, em ambito estadual, relativo aos
profissionais inscritos, definitivos e remidos, além dos autorizados;

XIX - Exercer outras competéncias delegadas pelo Plenério.

Compete ao Presidente do Coren-RO:

| - Cumprir e fazer cumprir a Legislacdo Federal, as Resolucgdes, decisdes
normativas, 0s atos administrativos baixados pelo Cofen, bem como este
Regimento Interno;

Il — Cumprir e fazer cumprir as a¢Ges da Diretoria;

[l - Apresentar ao Plenério o relatorio anual das atividades do Conselho e conferir-
Ihe publicidade;
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IV - Designar Conselheiro para emitir parecer sobre matérias de interesse do Coren-
RO e da classe de Enfermagem;

V - Designar relatores de processos a serem julgados pelo Plenario ou pela Diretoria,
inclusive os relativos a prestacdo de contas do Coren-RO;

VI - Determinar a inclusdo de processos em pauta de reunido de plenario e diretoria,
definindo prioridades;

VIl - Convocar e presidir as reunides de Plenario e de Diretoria do Conselho
Regional de Enfermagem, proferindo voto, e em caso de empate proferir o voto de
qualidade;

VIII - Estabelecer a ordem de suplente para a substituicdo de membros efetivos, para
efeito de quorum, na hipétese de auséncia de Conselheiro efetivo na reunido do
Plenario;

IX - Deferir ou negar pedido de vista de processo;

X - Informar ao plenério sobre licenciamento, justificativa de auséncia a reunides
ordinérias de plenério e renincia dos conselheiros;

X1 - Manter o plenario informado sobre acbGes e atividades do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;

XII - Assinar as Decisdes com o Relator ou Conselheiro condutor do voto vencedor;

X1l - Assinar, com o Primeiro-Secretario, os extratos de ata, as Resolugdes e
Decisdes, exceto no caso a que se refere o inciso XIlI;

X1V - Executar e fazer observar as decisdes do Plenario;

XV - Decidir, ad referendum do Plenario ou da Diretoria, 0s casos que, por sua
urgéncia, exijam a adocdo de providéncias, obrigatoriamente submetendo a
matéria a homologagao do Plenario ou da Diretoria, preferencialmente na primeira
reunido subsequente;

XVI - Realizar a gestdo financeira do Coren-RO em conjunto com o Primeiro-
Tesoureiro;

XVII - Assinar, com o Primeiro-Tesoureiro, convénios ou similares e contratos
celebrados pelo Coren-RO;

XVIII - Assinar certificados conferidos pelo Coren-RO;

XIX - Adquirir e alienar bens mdveis e imoveis, na forma da lei, com autorizagéo do
Plenério;

XX - Acompanhar as compras, contratos e licitacdes do Coren-RO;
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XXI - Publicar seus atos oficiais, preferencialmente por meio eletronico ou Diario
Oficial do Estado ou da Unido, na forma da Lei;

XXII - Autorizar férias, conceder licencas, exceto as relativas a tratamento de salde,
dispensar servicos, rescindir contratos, fazer elogios e aplicar penalidades;

XXl - Nomear empregados publicos e colaboradores para chefias dos 6rgdos de
apoio, assessorias, membros de comissdes especializadas, de Camaras Técnicas, e
contratar o pessoal com ou sem vinculo empregaticio, inclusive para os empregos
em comissdo de livre nomeacgdo e exoneracdo, de acordo com a norma propria,
submetendo tais atos a homologacéao do Plenario;

XXIV - Acompanhar a execucdo do planejamento estratégico e do plano anual de
trabalho do Coren-RO;

XXV - Coordenar, em conjunto com o Tesoureiro, a elaboragdo da proposta
orcamentaria do Coren-RO para 0 exercicio subsequente, de acordo com o que
dispuser regulamentacao especifica, submetendo-a a aprovacéo do Plenério;

XXVI - Supervisionar a execucdo do orgamento do Coren-RO, em conjunto com o
Tesoureiro;

XXVII - Propor abertura de créditos orcamentarios adicionais, submetendo-o a
aprovacao do Plenario;

XXVIII — Encaminhar, anualmente, em conjunto com o Tesoureiro, 0s balancetes e
processos de prestacdo de contas do exercicio anterior, ao 6rgdo de Controle
Interno, para parecer, submetendo-o a aprovacdo do Plenério, até 28 de fevereiro
do ano subsequente;

XXIX - Convocar a Assembleia Geral dos profissionais, dar ampla publicidade as
eleicdes do Coren-RO, e dar posse aos conselheiros eleitos e membros da
Diretoria;

XXX - Coordenar a publicacdo de revista, periddicos, informativos e demais
publicacdes de autoria do Coren-RO;

XXXI - Representar o Coren-RO e o Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem em solenidades, eventos nacionais e internacionais e em todas as
relagcbes com terceiros, podendo designar representantes;

XXXII - Representar o Coren-RO, judicial e extrajudicialmente, perante os Poderes

Publicos, podendo designar representantes e/ou procuradores;
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XXXIII - Delegar competéncia e atribuicfes para 0 bom cumprimento e desempenho
das funcdes e atividades administrativas do Coren-RO.

Compete ao Secretario Geral do Coren-RO:

| - Assumir a Presidéncia em caso de vacancia ou afastamento oficial do Presidente,
quando por um periodo superior a 10 dias;

[l - Substituir, em caso de necessidade, o Presidente em sua auséncia ou
impedimentos eventuais;

I11 — Cooperar com o Presidente no exercicio de suas funcoes;

IV - Despachar e executar as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Plenario,
Diretoria ou Presidéncia;

V - Acompanhar e supervisionar as comissdes e grupos de trabalho designados por
Portaria;

VI - Auxiliar a Presidéncia na elaboracédo do relatdrio anual de atividades e de gestdo
do Coren-RO.

VII - Organizar a pauta das reunides de Diretoria e Plenério;

VIII - Secretariar as reuniées de Plenério e Diretoria, assumindo a responsabilidade
de:

a) registrar presenca dos membros;

b) controlar o horario de inicio e término;

c) solicitar que pontos expostos sem clareza suficiente sejam adequadamente
reexpostos ainda durante a reuniao;

d) acompanhar as questfes ndo concluidas ao longo da reunido, sumarizando-as
antes do encerramento e propondo que se delibere a respeito delas;

e) redigir a ata ou supervisionar a sua redacao.

IX - Dar tramitacdo e acompanhar a execucdo das deliberagdes do Presidente,
Diretoria e Plenéario, encaminhando ao setor de Comunicacdo as matérias que
necessitam de divulgacgdo no site, bem como as Camaras Técnicas e outros 6rgdos,
quando houver matéria de seu interesse;

X - Decidir sobre vista de processo e pedidos de certiddes, quando solicitados na
secretaria;

XI - Expedir e assinar certid6es solicitadas na secretaria;

XI1 - Supervisionar os servicos de secretaria e do chefe do setor na organizacdo do
ementario dos pareceres e processos;
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XII — Assinar, com o Presidente, os extratos de ata, as Resolucdes, Decisdes e
outros atos administrativos de sua competéncia, exceto nos casos especificados
neste regimento;

X1V - Apresentar a Diretoria, semestralmente, relatorio de atividades da secretaria.

Compete ao Tesoureiro do Coren-RO:

| - Coordenar e supervisionar, com o0 Presidente, a elaboracdo da proposta
orcamentéria do Coren-RO;

Il - Realizar a gestéo financeira do Coren-RO, com o Presidente;

I11 - Apresentar, trimestralmente, os balancetes mensais a Diretoria;

IV - Dirigir e supervisionar os servicos financeiros e de tesouraria;

V - Acompanhar a execuc¢do do orcamento do Coren-RO;

VI — Assinar, com o Presidente, os balancetes, proposta orcamentaria e demais
documentos necessarios a gestdo financeira;

VIl - Assinar, com o Presidente, convénios ou similares e contratos celebrados pelo
Coren-RO;

VIII - Coordenar e supervisionar, junto ao setor competente, a elaboracdo anual da
relacdo de bens patrimoniais do Coren-RO, providenciando seu tombamento;

IX - Coordenar e supervisionar, junto ao setor competente, o processo de baixa de
bens inserviveis, para devida alienacdo ou doacao;

X - Substituir o Presidente na auséncia concomitante do Secretério Geral;

XI - Executar outras atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Plenério, Diretoria ou
Presidéncia.

A CTC é 6rgdo do Plenéario, de carater consultivo e fiscal, destinado a verificacéo da

regularidade das contas do Coren-RO, manifestando-se através de pareceres que submete a

aprovacao do Plenario. A CTC é integrada por 03 (trés) membros do Conselho, sem cargos na

Diretoria, eleitos pelo Plenario para exercerem suas funcdes até o dia 31 de dezembro de 2014,

cabendo-lhes a escolha de seu coordenador. Seus trabalhos sdo lavrados em atas e submetidos a

aprovacéo do Plenario.

Compete a CTC:
| - Opinar, mediante parecer escrito, sobre os balancetes e processos de tomada de
contas, fazendo referéncia ao resultado das seguintes verificacoes:

a) recebimento das rendas integrantes da receita;
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b) regularidade do processamento em da documentacdo comprobatoria do
recebimento de legados, doacGes e subvencdes;

c) regularidade do processamento de aquisicdo, alienacdo e baixa de bens
patrimoniais;

d) regularidade da documentacdo comprobatoria das despesas pagas.

Il - Pronunciar-se, mediante parecer escrito, sobre a proposta orcamentaria

apresentada pela Diretoria, devolvendo-a ao Plenério até 15 (quinze) dias antes da

reunido ordinaria de outubro de cada ano;

Il - Fiscalizar, periodicamente, os servicos de tesouraria e contabilidade do Coren-

RO, examinando livros e demais documentos relativos a gestdo financeira.

3.2 Relacao dos Membros do Plenério e suas Respectivas Funcdes:

3.2.1 Conselheiros Efetivos

Patricia da Silva Ribeiro — Presidente — 01/01/2013 a 30/09/2013 - Coren-RO:
164917

Ana Paula Santos Cruz — Secretaria Geral/Presidente em exercicio de 01/10/2013
a 31/12/2013;

Antonio Carlos Berssane — Tesoureiro;

Jorge Domingos de Sousa Filho — Delegado Eleitor/Secretario Geral Interino de
01/10/2013 a 31/12/2013;

Diogo Nogueira do Casal — Suplente de Delegado Eleitor;

José Waldiney Martins da Silva;

Virginia Lucia Freitas Oliveira Almeida — membro da CTC de 01/06/2013 a
31/12/2013;

3.2.2 Conselheiros Suplentes

Givanilde Alves Moreira — Presidente da CTC de 01/01/2013 a 31/05/2013;

Geremias do Carmo Novaes — Membro da CTC;
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e Jussara da Silva Barcelos Ferrenil;;— Resﬁbnsével pela subsecdo de Ji-Parana;

e Livia Julienne;

e Adalto Ferreira Bonfim — Membro da CTC — Presidente da CTC de 01/06/2013 a
31/12/2013,;

e Elbia Maria dos Santos Maia — Membro suplente da CTC;

e Janio José da Rocha — Membro suplente da CTC;

3.3 Remuneracdo paga aos membros da Diretoria e demais Conselheiros

Né&o se aplica a natureza juridica do Coren-RO, conforme artigo 14 do Regimento
Interno do COFEN aprovado pela Resolugdo 421/2012 e Art. 9° do Regimento Interno do Coren-
RO, aprovado pela Decisdo Coren-RO N. 017/2012 homologado pela Decisdo Coren N.
030/2013, o mandato dos membros do Plendrio do COFEN e Conselhos Regionais sdo

honorificos, tendo duragdo de 03 anos, admitindo-se uma reelei¢do consecutiva.

3.4 Demonstracdo da atuacdo da unidade de Controle Interno

O marco de criacdo do Controle Interno no ambito do Coren-RO é a Decisdo Coren-
RO N. 013/2012 que institui a unidade de Constroladoria para as atividades administrativas do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Ronddnia, conforme previsto no Regimento
Interno do Conselho Federal de Enfermagem, aprovado pela Resolu¢do Cofen N. 421/2012.

A Decisdo Coren-RO N. 014/2013 que institui o Cargo em Comissdo de
Controladoria Interna do Coren-RO ainda se encontra no Conselho Federal de Enfermagem para
homologagéo e ainda néo foi nomeado um profissional para o cargo, de modo que o Controle
Interno no @mbito do Coren-RO vem sendo devidamente exercido pela Comissdo de Tomada de
Contas — CTC.

Salienta-se que o défici de servidores e as dificuldades financeiras pelas quais vem
atravessando o Regional foram os grandes impeditivos para a implementacdo do cargo e,
consequentemente dos trabalhos da Controladoria Interna do Coren-RO.

E importante frisar que para corroborar com os trabalhos da CTC, novos servidores

foram contratados e vém acompanhando junto & CTC os Processos, dirimindo duvidas e
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minimizando as falhas. Além disso, todos os esforcos vem sendo mobilizados para que em 2014
a Controladoria Interna do Coren-RO possa desenvolver seus trabalhos com afinco.

A CTC constituiu ao longo do exercicio de 2013 o principal 6rgdo de Controle
Interno do Coren-RO, seus trabalhos sdo desenvolvidos diariamente no Regional quando seus
membros (trés Conselheiros) avaliam os processos e identificam os principais problemas que séo
imediatamente corrigidos e tornam a ser revisados pela CTC. Desse trabalho, surge uma ata
assinada pelos membros participantes da CTC que é devidamente remetida para aprovacdo em

plenério.

3.5 Estrutura e as atividades do sistema de correicdo e de tratamento dos ilicitos

administrativos cometidos por colaboradores do Coren-RO

No sistema Cofen/Conselhos Regionais ndo ha um sistema formal de correi¢do, nem
por nenhum 6rgdo central. No ambito do Coren-RO, as acOes de correigdo sdo efetuadas
diretamente por comissdes designadas e pelo Plenéario e/ou pela Diretoria.

Podem advir de denuncias que sdo recebidas ou encaminhadas ao Coren-RO e/ou
podem partir da propria Diretoria ou Plenario a necessidade de averigaucdo que pode ser
realizada por Comisséo ou por Conselheiro ou Servidor desiguinado para tanto. O resultado te
tais averiguacOes € remetido a Assessoria Juridica e posteriormente a Diretoria e/ou ao Plenério,
sendo este também a instancia recursal. As principais normas que norteiam o assunto Constituem
0 Regimento Interno do Conselho Federal de Enfermagem (Resolucdo Cofen N. 421/2012), o
Regimento Interno do Coren-RO, a Resolugdo Cofen N. 155/1992 e Decreto-Lei N. 5452/1943.
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4. PROGRAMACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1 Demonstracao da Receita

O fato de o Conselho Regional de Enfermagem de Ronddnia ndo realizar em suas
dependéncias as atividades contabeis que sdo realizadas pelo Conselho Federal dificulta ao
regional a realizacdo do efetivo controle orcamentario e financeiro, impossubilitando o
preenchimento do quadro 23. Contudo, os dados alusivos ao demonstrativo das receitas podem
ser obtidos a partir dos demonstrativos contabeis encaminhados pela Contabilidade do Cofen e

que compGBe os anexos do presente relatorio.

Além do controle orcamentério e financeiro, também é falho no Coren-RO o controle
dos bens patrimoniais pela falta de um sistema adequado para realiza-lo, de modo a ndo possuir

dados para o preenchimento correto do quadro quadro 23, item “a”.

De um modo geral, as receitas sdo compostas basicamente das anuidades, com
desconto automatico da cota parte do Cofen, faltando ao regional expertise para a discriminacao
de sua origem. Outra falha que pode ser observada diz respeito a previsdo de arrecadagdo que foi

muito além do que de fato foi arrecadado (quadro 23, item “b”).

Todas as receitas, mesmo quando oriundas das atividades do Departamento de
Fiscalizacdo ou de arrecadacdo sdo geradas a partir de boletos bancérios que direcionam o0s
recursos para uma conta unica, nao havendo receitas compartilhadas. A excecdo diz respeito aos
termos de cooperacgéo firmados junto ao Cofen ou ac@es judiciais que geram indenizacéo, cujos
recursos oriundos do Conselho Federal ou das sentencas juduciais s@o depositados em conta

especifica.

QUADRO 23 - Demonstracao das receitas

2012 2013

a)  Origem das receitas (anuidades; taxas de servico; multas; doacdes etc.)

CONTRIBUICOES ANUIDADE DE PESSOAS FiSICAS
CONTRIBUICOES ANUIDADE DE PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS IMOBILIARIAS

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

JUROS E MULTAS SOBRE EMPRESTIMOS

RECEITAS DE SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE ANUIDADE DE PESSOA
FISICA
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MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE DE PESSOA JURIDICA
INDENIZACOES e RESTITUICOES

RECEITAS DA DIVIDA ATIVA

RECEITAS DIVERSAS (ESPECIFICAR)

b)  Previsdo e arrecadacdo por natureza, justificando eventuais oscilagdes
significativas.

CONTRIBUICOES ANUIDADE DE PESSOAS FiSICAS
CONTRIBUICOES ANUIDADE DE PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS IMOBILIARIAS

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

JUROS E MULTAS SOBRE EMPRESTIMOS

RECEITAS DE SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
MULTAS, JUROS E CORREGOES SOBRE ANUIDADE DE PESSOA
FISICA

MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE DE PESSOA JURIDICA
INDENIZACOES e RESTITUICOES

RECEITAS DA DIVIDA ATIVA

RECEITAS DIVERSAS (ESPECIFICAR)

Previsdo | Arrecadacédo

c) Forma de partilha da receita entre as unidades central, regionais ou
estaduais, caso 0 montante apresentado refira-se ao total arrecadado pela 2012 2013
entidade de fiscalizagéo do exercicio profissional.

Receita Total Arrecadada
Receita Total Compartilhada

Valor da Cota Parte ao Federal 25%

4.2 Demonstracao e analise do desempenho do Coren-RO na execuc¢do or¢camentéria e

financeira

4.2.1 Programacao

Como dito anterirmente, o Coren-RO né&o realiza a sua contabilidade, tais servicos
sdo realizados no ambito do cofen, esta distancia faz com que o Regional tenha um controle
deficiente em todos os campos de atuagdo que envolvam a contabilidade, de modo que os dados
disponiveis no Regional ndo oportunizam o correto preenchimento do quadro 24, contudo estes

dados podem ser observados a partir dos demonstrativos contabeis anexos ao presente relatorio.
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QUADRO 24 - Programacao de despesas

Unidade Orcamentaria : Codigo UO: | UGO:
Grupos de Despesa Correntes
Origem dos Créditos Orcamentarios 1 — Pessoal e 2 —Juros e 3- Outras Despesas
Encargos Sociais | Encargos da Divida Correntes

DOTACAO INICIAL

Suplementares

wn

o - Abertos
E Especials Reabertos
i Extraordinérios [-oRertos
O Reabertos

Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Dotacédo final 2013 (A)

Dotacéo final 2012(B)

Variagdo (B/A-1)*100

Grupos de Despesa Capital

. - L. . ~ 6- 9 - Reserva de
Origem dos Creditos Orcamentérios 4 — Investimen | 5 - Inver.soes Amortizacio | Contingéncia
tos Financeiras da Divida

DOTACAO NICIAL

Suplementares
(2]
O Especiais A
E P Reabertos
i Extraordinrios |o2ertos
O Reabertos
Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Dotacéo final 2013 (A)

Dotacdo final 2012(B)

Variagdo (A/B-1)*100

4.2.1.1 Anélise Critica

Embora os dados disponiveis no Coren-RO ndo permitam o correto preenchimento
dos quadros supracitados, a existéncia de quatro reformulacdes orcamentarias denotam
deficiéncias por parte do Regional no que diz respeito ao planejamento das acfes. O fato de a
contabilidade ndo ser realizada no Regional dificulta por parte do mesmo o efetivo controle da
sua execucao orgamentériia e financeira.

Vale ressaltar que comparado ao orgamento anterior, 0 orgamento de 2013 foi muito
menor o que dificultou em muito as atividades administrativas do Regional que necessitou, mais
uma vez do auxilio do Conselho Federal para a manutencdo administrativa em termos de custeio

de pessoal e manutencdo predial.
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4.2.2 Execucdo da Despesa Com Créditos Originarios

4.2.2.1 Execucdo Orcamentaria da Despesa

64

Em fungéo dos valores, a grande maioria das despesas do Coren-RO consistem em

convite, dispensa ou inexigibilidade, ndo havendo ao longo do presente exercicio outras

modalidades. As despesas com Suprimento de fundos foram menores em 2013 do que no

exercicio anterior, 0 mesmo aconteceu com as diarias. O custeio com folha de pessoal teve um

certo acréscimo em virtude da contratacdo de pessoal remanescente do concurso.

QUADRO 25 - Despesas por modalidade de contratacéo

Valores em R$ 1,00

Despesas Liquidada

Despesa Paga

Modalidade de Contratacgéo
2013 2012 2013 2012
1. Modalidade de Licitacdo (a+b+c+d+e+
f) 94.248,52 140.926,08
a) Convite 85.107,96 126.055,82
b) Tomada de Pregos - -
¢) Concorréncia - -
d) Pregdo 9.140,56 14.870,26
e) Concurso - -
f) Consulta - -
2. Contratacdes Diretas (g+h) 160.937,67 169.416,94
g) Dispensa 91.306,16 129.232,93
h) Inexigibilidade 59.631,67 33.184,01
3. Regime de Execucdo Especial 10.000,00 7.000,00
i) Suprimentos de Fundos 10.000,00 7.000,00
4. Pagamento de Pessoal (j+K) 919.420,79 622.126,70
j) Pagamento em Folha 817.040,23 516.883,37
k) Diéarias 102.380,56 105.243,33
5. Outros
6. Total (1+2+3+4+5) 1.184.606,98 939.469,72

4.2.2.2 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

Ja foi dito anteriormente que o Coren-RO ndo realiza a sua contabilidade no ambito

do Regional, situacdo que contribui para um controle deficiente da execugdo orcamentaria e

financeira por parte do Regional e de todos os aspectos que envolvam as atividades de

contabilidade, de modo que a organizagdo incipiente do setor contdbil do Coren-RO

impossibilitou o levantamento dos dados necessarios ao adequado preenchimento do quadro 26,
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no entanto os dados podem ser observados nos demonstrativos contabeis anexos ao presente

relatério.

QUADRO 26 — Despesas por grupo e elemento de despesa Vg'grlﬁo gm

DESPESAS CORRENTES

RP nao

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados

Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

Nome 1° elemento de
despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da
Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas
Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

RP nao

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada Processados

Valores Pagos

4. Investimentos 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizagdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

4.2.2.3 Anélise critica
Muito embora os quadros 25 e 26 ndo tenham sido devidamente preenchidos, observa-se
que os elementos que mais oneram o0 Coren-RO constituem despesas com pessoal, diarias e

auxilio representagéo.
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Em termos de modalidade de contratagéo a grande maioria das modalidades de

contratacdo executadas pelo Coren-RO sdo convites, dispensa e inexigibilidade, pois os objetos e

servigos adquiridos sdo de baixo custo e, mesmo pela escacez de recursos financeiros do

Regional.

As dificuldades com pessoal foram sensivelmente diminuidas em 2013 com a contratacao

de servidores, por outro lado, a incipiéncia dos servi¢cos permanecem em virtude da inexperiéncia

desses servidores 0 que exige da gestdo constantes investimentos em treinamento que ainda néo

puderam ter seus efeitos sentidos ao longo do exercicio de 2013.

4.2.3 Demonstracédo e andlise de indicadores institucionais para medir o desempenho

orcamentario e financeiro

N&o existe no ambito do Coren-RO indicadores institucionais para medir 0

desempenho orgamentario e financeiro instituidos no Regional.

4.3 Transferéncia de recursos realizadas em 2013

4.3.1 Relacéo dos Instrumentos de Transferéncia vigentes no Exercicio

QUADRO 27 - Caracterizagdo dos Instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de

2013

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDONIA — Coren-RO

CNPJ: 34.476.101/0001-55

UG/GESTAO: n4o aplicavel

Informacdes sobre as Transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados
. N° do s Acumulado Vigéncia .
[lualpa instrumento BT LT Global Contrapartida No’ . até o Sit.
Exercicio P - -
Exercicio Inicio Fim
3 13/13 Coren-RO |221.985,00 | 12.584,20 2013 221.985,00 | 26/04/2013 | 25/06/2013 | 1
LEGENDA
Modalidade: Situagdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3- Termo de Cooperacéo 3- Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5-  Excluido
6- Rescindido
7 -  Arquivado

Fonte: Coren-RO
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4.3.2 Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores

Repassados nos Trés Ultimos Exercicios

QUADRO 28 - Resumo dos instrumentos Celebrados pelo Coren-RO nos trés ultimos

exercicios
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDONIA — Coren-RO
CNPJ: 34.476.101/0001-55
UG/GESTAO: ndo aplicavel
Quantidade de Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modalidade Instrumentos Celebr_ados Independentemente do ano de Celebracéo do Instrumento (em
em Cada Exercicio R$ 1,00)
2013 2012 2011 2013 2012 2011
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Cooperacdo 1 2 5 209.400,80 353.649,05 3.070.325,00
Termo de
Compromisso
Totais

Fonte: Coren-RO

4.3.3 Informagdes sobre a Prestacio de Contas Relativas aos Convénios, Termos de
Cooperacao e Contratos de Repasse

QUADRO 29 - Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio, termo de cooperacdo e de contratos de repasse

Unidade Concedente

Nome: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDONIA — COREN-RO

CNPJ: 34.476.101/0001-55 [ ndo aplicavel
Exercicio Instrumentos
et ~ Quantitativos e Montante Repassados (Quantidade e Montante Repassado)
Prestacao Convénios Termo de Contratos de
das Contas Cooperacéo Repasse
Quantidade 01
2013 OIS Montante Repassado 209.400,80
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Quantidade 02
2012 Conizs PresEees Montante Repassado 353.649,05
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Quantidade 05
2011 SO Montante Repassado 3.070.325,00
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Anteriores Contas NAO Quantidade
a 2011 Prestadas Montante Repassado

Fonte: Coren-RO
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4.3.4 Informacdes sobre a Analise das Prestacdes de Contas de Convénios e de

Contratos de Repasse

QUADRO 30 - Visao Geral da anélise das prestacfes de contas de Convénios e Contratos

de Repasse.

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDONIA-COREN-RO

CNPJ: 34.476.101/0001-55 | UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
Prestacao das Quantitativos e Montantes Repassados Contratos
Contas Convénios* de Repasse
Quantidade de Contas Prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
ComPrazode | Analisadas [ Quantidade de TCE
Anélise ainda
o Vencido Montante Repassado (R$)
Contas NAO | Quantidade %%
2013 Analisadas | Montante Repassado (R$) 209.400,80**
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
ComPrazo de |  Analisadas | Quantidade de TCE
Anélise
Vi Montante Repassado (R$)
Contas NAO | Quantidade
Analisadas | Montante Repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
2012 Analisadas | Quantidade de TCE
Montante repassado
Contas NAO | Quantidade 02**
Analisadas | Montante repassado (R$) 353.649,05**
Quantidade de Contas Prestadas Q5***
Quantidade Aprovada Q5***
Contas Quantidade Reprovada
2011 analisadas | Quantidade de TCE
Montante Repassado 3.070.325,00***
Contas NAO [ Quantidade
Analisadas | Montante Repassado
Exercicio Contas NAO | Quantidade
Anterior a 2011 | Analisadas | Montante Repassado

Fonte: Coren-RO

* Considera-se neste item, para efeitos de “Convénio”, os “Termos de Cooperagdo”;
** O Regional ainda ndo obteve resposta do Cofen da situagdo da prestagdo de contas dos Termos de Cooperagdo/ConvEnios
*** Considerando que as contas do Regional ja foram julgadas e devidamente aprovadas,
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4.3.5 Anélise Critica

Todas as concessdes ora realizadas foram feitas pelo Cofen com uma contrapartida
do Coren. Foram basicamente relativas a realizacdo das Semanas de Enfermagem que s&o
realizadas anualmente. A diferenga exorbitante dos valores repassados em 2012 e 2013 para
2011 referem-se ao fato de que em 2011 houve convénio/termo de cooperacdo para a compra da
nova sede, bem como para efetivar a mudanca de sede do Regional.

E importante frisar que as Semanas de Enfermagem constituem comemoragdes
obrigatorias aos Conselhos de Enfermagem e demais instituicGes onde se desenvolvem servigos
de enfermagem por forca do Decreto 48.202/1960 a ser celebrada de 12 a 20 de maio.
Considerando as péssimas condi¢des financeiras do Regional houve a necessidade de solicitar
apoio financeiro ao Cofen para a sua realiza¢do ao longo de todo o Estado.

Muito embora o Coren-RO venha solicitando apoio financeiro ao Cofen para a
realizacdo deste e de outros eventos, todos os esforcos estdo sendo empenhados com vistas ao
resgate da independéncia financeira do Coren-RO que foi instituida a partir de 2007, decorrente
das constantes acdes sindicais que reduziram as anuidades a valores irrisorios e incompativeis
com a sobrevida financeira do Regional. Decorrente dessa situacéo, inimeras sao as dificuldades
enfrentadas pelo Regional ao longo dos Gltimos exercicios que ainda ndo foram superadas.

Nesse aspecto, salienta-se que até agosto de 2012, o Coren-RO nédo dispunha de
profissional contador em seu quadro efetivo. O Concurso Publico oportunizou a contratacdo de
tal profissional que exerceu suas fun¢fes no ambito do Regional por um periodo de trés meses
apos o que foi exonerado por néo ter se adaptado a funcdo e o Regional s6 conseguiu substitui-lo
em meados de 2013.

Sob esse aspecto, a atividade contabil desenvolvida no ambito do Regional é restrita
a folha de pessoal, realizada por empresa terceirizada, de modo que as atividades contabeis
propriamente ditas foram desenvolvidas pelo setor contdbil do Conselho Federal de
Enfermagem, ndo havendo um intercdmbio efetivo e em tempo real entre o Cofen e o Coren-RO.

Uma vez encerrados, 0s processos econdmicos e financeiros do Coren-RO sdo
analisados pela Comissdo de Tomada de Contas e aprovados pelo Plenario do Coren-RO sdo
encaminhados para contabilizacdo pelo Cofen, de modo que o Regional ndo recebe esta resposta
em tempo oportuno.

A inexisténcia do setor contabil no &mbito do Coren-RO e de estas atividades serem
desenvolvidas pelo Conselho Federal, como também a inexisténcia de um software adequado

corrobora para que o Coren-RO n&o tenha um bom desempenho nesse setor.
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Sob esse aspecto, salienta-se que o Coren-RO ja tomou as devidas providéncias com
vistas a contratacdo de um novo contador como também a licenga para utilizacdo de um software
adequado ao setor contabil que possibilite a correta utilizacdo de empenho e liquidacdo das
despesas, como também vem oportunizando a participacdo em cursos de capacitacdo para 0S
servidores que trabalham diretamente nesses setores afins com vistas a superar tais fragilidades.

Salienta-se que a gestdo vem buscando gradativamente se profissionalizar e superar
as velhas préaticas, mas a escassez de recursos financeiros associadas ao numero insuficiente de
servidores e a falta de capacitagdo dos mesmos constituem empecilhos ao bom desempenho das
atividades do Conselho.

Considerando que a Contabilidade é feita no COFEN, este é o ambiente ideal para
dirimir davidas sobre lancamentos na conta corrente de dep6sitos ou investimentos de aplicacéo
na instituicdo bancaria, exigéncia esta do COFEN, sendo acatada por este Conselho de
Enfermagem os quais as vezes sdo vantajoso ou ndo, pelo curto prazo de aplicacdo devido a
necessidade de utilizacdo do recurso na agilidade e finalizacao do projeto.

Ainda que o Coren-RO esteja inserido em um contexto de fragilidades, em todos 0s
seus processos sdo observados os principios da impessoalidade, moralidade e legalidade,
publicidade e eeficiéncia que regem a administracdo publica, buscando a economicidade para o

Regional.
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5.1 Estrutura de pessoal da unidade

5.1.1

5.1.1.1 Lotagdo

QUADRO 31: Forga de trabalho a disposi¢cdo do Coren-RO
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Demonstracdo da Forca de Trabalho a Disposicdo da Unidade Jurisdicionada

Tipologias dos Cargos Lotagao Ingressgs_ no | =g ressos no
Autorizada Efetiva Exercicio Exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) N&o ha 23 07 04
1.1. Membros de poder e agentes politicos N&o aplicavel | N&o aplicavel | N&o aplicvel | Ndo aplicavel
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) N&o ha 23 07 04
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao N&o ha 23 07 04
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado N&o aplicavel | N&o aplicavel | N&o aplicvel | Ndo aplicavel
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisério N&o aplicavel | N&o aplicavel | N&o aplicvel | Ndo aplicavel
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas N&o aplicavel | N&o aplicavel | N&o aplicvel | Ndo aplicavel
2. Servidores com Contratos Temporarios N&o aplicavel | N&o aplicavel | N&o aplicvel | Ndo aplicavel
3. Servidores sem Vinculo com a Administragéo Publica Ndo ha 05 04 01
4. Total de Servidores (1+2+3) N&o ha 28 11 05

Fonte: Coren-RO

5.1.1.1 Situacdes que reduzem a forca de trabalho efetiva do Coren-RO

QUADRO 32: SituacGes que reduzem a forca de trabalho efetiva no Coren-RO

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de
Pessoas na
Situacdo em 31
de Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Funcdo de Confianga

1.3. Outras Situagdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior

2.3. Para Servigo em Organismo Internacional

2.4. Para Participagdo em Programa de P6s-Graduagdo Sirito Sendo no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De Oficio, no Interesse da Administragdo

3.2. A Pedido, a Critério da Administracdo

3.3.

A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
cdnjuge/companheiro

3.4.

A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Motivo de saide

3.5.

A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo Seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1.

Doenca em Pessoa da Familia

4.2.

Por motivo de doenga
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4.3. Capacitacdo

5. Licen¢a ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro

5.2. Servico Militar

5.3. Atividade Politica

5.4. Interesses Particulares

5.5. Mandato Classista

6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo)

6.1 Licenca médica (mais de 30 dias)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

Fonte: Coren-RO

5.1.2

5.1.2.1 Estrutura de cargos e fungdes

Quialificacdo da forca de trabalho

QUADRO 33 - Detalhamento da estrutura de cargos em comisséo e fungdes gratificadas do
conselho (Situacdo em 31 de dezembro)

Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Funces Lotacéo Ingressos no| Egressos no
Gratificadas Autorizada Efetiva Exercicio Exercicio
1. Cargos em Comissdo
1.1.Cargos Natureza Especial N&o h4 N&o h4 N&o h4 N&o h4
1.2.Grupo Diregéo e Assessoramento Superior N4o ha 05 N&o ha N&o ha
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo Né&o ha N&o ha N&o ha N&o ha
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado | Ndo ha N&o ha N&o ha N&o ha
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas N&o ha N&o ha N&o ha N&o ha
1.2.4. Sem Vinculo N4o ha 05 N&o ha N&o ha
1.2.5. Aposentados N4o ha N&o ha N&o ha N&o ha
2. Funcdes Gratificadas N&o h4 02 N&o h3 N&o h3
2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio N&o h& 02 N&o ha N&o ha
2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado N4o ha N&o ha N&o ha N&o ha
2.3.Servidores de Outros 6rgaos e Esferas N&o h& N&o ha N&o ha N&o ha
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2) N4o ha 07 N&o ha N&o ha
4,
5.1.2.2 Qualificacédo do quadro de pessoal do Coren-RO segundo a idade
QUADRO 34 - Quantidade de servidores do conselho por faixa etaria
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo <30 anos De 31a40 De 41 a50 De 51 a60 > 60 anos
anos anos anos
1.Provimento de Cargo Efetivo 11 10 02 02 00
1.1.Membros de Poder e Agentes Politicos N&o se aplica | Ndo se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica
1.2.Servidores de Carreira 11 10 02 02 00
1.3.Servidores com Contratos Temporarios Né&o ha Né&o ha Ndo ha Né&o ha Ndo ha
2.Provimento de Cargo em Comissao 03 03 01 01 00
2.1.Cargos de Natureza Especial N&o se aplica | Ndo se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica
2.2.Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 03 00 01 01 00
2.3.Funcdes Gratificadas 00 03 00 00 00
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| 3. Totais (1+2) | 14 | 13 | 03 | 03 00 |
5.1.2.2 Qualificacédo do quadro de pessoal do Coren-RO segundo a escolaridade
QUADRO 35 - Quantidade de servidores do conselho por nivel de escolaridade
. . Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 > 3 n 5 5 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo 00 00 00 01 08 07 01 00 00
1.1. Membros de Poder e Agentes Ndose | Ndose | Ndose | Ndose | Ndose | Ndose | Ndose | Ndose | Ndose
Politicos aplica | aplica | aplica aplica aplica aplica aplica | aplica | aplica
1.2. Servidores de Carreira 00 00 01 00 13 11 01 00 00
1.3. Servidores com Contratos
Temporarios Ndoha | Ndohad | Ndoha | Ndohd | Ndoh4 | Ndoha | Ndohd | Ndohd | Ndo ha
2. Provimento de Cargo em Comissdo 00 00 00 00 03 05 00
2.1. Cargos de Natureza Especial Néo_ se Néo_ se Néo_ se Néo_ se Néo_ se Néo_ se Néq se Néq se Néo_ se
aplica | aplica | aplica aplica aplica aplica aplica | aplica | aplica
2.2. Grupo Diregéo e Assessoramento 00 02 04 00 00 00
Superior 00 00 00
2.3. Fungbes Gratificadas 00 00 00 00 01 01 00 00 00
3. Totais (1+2) 00 00 01 00 16 16 01 00 00

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6
- Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / Pds-Graduacéo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/P6s Doutorado/PhD/Livre Docéncig;

10 - Néo Classificada.
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6. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E
NORMATIVAS

6.1 Tratamento de deliberagdes exaradas em acordao do TCU
Por se tratar do primeiro ano em que prestacéo de contas do Regional é encaminhada
para 0 TCU, o Coren-RO desconhece quaisquer recomendacdes, no entanto, esta prestacdo de

contas foi elaborada com base nos acordéos deste 6rgéo.

QUADRO 36 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO

EXERCICIO*
Unidade Jurisdicionada
Denominacdo Completa gédigo SIORG
Conselho Regional de Enfermagem de Rond6nia — Coren-RO NAO APLICAVEL

Deliberacoes do TCU
Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendac&o Cddigo SIORG
NAO
APLICAVEL

Descricdo da Deliberacéo

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias
pelo Gestor
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6.1.2  Deliberagdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio
Como dito anteriormente, trata-se do primeiro ano em que a prestacdo de contas do
Regional é encaminhada para o TCU, de modo que o Coren-RO desconhece quaisquer
recomendagOes pendentes deste 6rgdo, no entanto, esta prestacdo de contas foi elaborada com

base nos acordaos deste 6rgao.

QUADRO 37 - Situacdo das deliberacdes do TCU que permanecem pendentes de

atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Conselho Regional de Enfermagem de Rondonia — Coren-RO NAO APLICAVEL

Deliberagfes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendagao Cadigo SIORG
NAO
APLICAVEL

Descricao da Deliberacao

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacdo Cddigo SIORG

NAO APLICAVEL

Justificativa para o seu hdo Cumprimento:

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

6.2 Tratamento de Recomendacdes do OCI
6.2.1 Recomendagdes do Orgdo de Controle Interno Atendidas no Exercicio
O Coren-RO ainda ndo possui instalada a controladoria, o controle interno ainda é
feito pela CTC, nesse sentido, a medida em que analisa 0s processos, a CTC, juntamente com 0s
setores competentes vai sanando as irregularidades de modo que 0S processos somente sao

aprovados pelo plenéario quando todas as inconformidades s&o sanadas.

QUADRO 38 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OCI*

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG

Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia — Coren-RO NAO APLICAVEL

Recomendactes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Rua Marechal Deodoro, n. 2621 — Centro - CEP: 76.801-106—Porto Velho/RO - Fones: (69) 3223-2627 /
3223-2628 — Fax: (69) 3224-5617 — E-mail: corenrondonia@gmail.com Home page: www.core-ro.org.br



mailto:corenrondonia@gmail.com
http://www.core-ro.org.br/

76

Coren®

al de Enfermage
/‘(»‘J/

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG

NAO
APLICAVEL

Descri¢do da Recomendagéo

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

6.2.2 Recomendacdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio
Como dito anteriormente, o Coren-RO ainda ndo possui instalada a controladoria, o
controle interno ainda é feito pela CTC, nesse sentido, a medida em que analisa 0s processos, a
CTC, juntamente com o0s setores competentes vai sanando as irregularidades de modo que 0s

processos somente sdo aprovados pelo plenario quando todas as inconformidades sdo sanadas.

QUADRO 39 - SITUACAO DAS RECOMENDACOES DO OCI QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG
. . NAO
Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia — Coren-RO APLICAVEL
Recomendacdes do OCI
Recomendacdes Expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Orgdo/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
NAO
APLICAVEL
Descricao da Recomendacao
Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
NAO
APLICAVEL

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor
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6.3 Tratamento das recomendacdes feitas pela auditoria interna ou por entidade
superior que, por forca de normativo, tenha competéncia para exercer a

fiscalizacd@o contdbil, financeira, orcamentaria ou operacional

Os relatorios de auditoria do Cofen quando encaminhados ao Coren-RO séo
devidamente corrigidos e dizem respeito aos termos de cooperacgdo firmados entre Cofen e Coren

com vistas ao envio de recursos financeiros para o Regional.

QUADRO 40 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DA
AUDITORIA DO COFEN

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa

Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia — Coren-RO

Recomendac6es Expedidas pelo COFEN

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do Relatério Comunicacdo Expedida
01 Parecer Cofen-AUD n. 065/2013 23, Z'g’gés’z%& 27, Oficio n. 0909/2013/GAB/PRES
02 Parecer Cofen-AUD n. 110/2013 D,EeF Oficio n. 1340/2013/GAB/PRES
Parecer Cofen-AUD n. 116/2013 E,F lel Oficio n. 1412/2013/GAB/PRES

Descricdo da Recomendacéo

Encaminhamento de documentos e justificativas das pendéncias apontadas.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao

Contabilidade e Tesouraria

Sintese da Providéncia Adotada

Envio de documentos

Sintese dos Resultados Obtidos

Aguardo dos resultados

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

A falta de capacitacdo dos servidores e conselheiros do Regional no que diz respeito a Administracdo Publica
certamente é 0 maior obstaculo para 0 adequado cumprimento das determina¢es normativas.
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7. INFORMACOES CONTABEIS

7.1 Informacdes Sobre a Adocdo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

7.1.1 Depreciagao, Amortizagédo, Exaustéo e Mensuragao de Ativos e Passivos

O Conselho Federal de Enfermagem vem aprimorando suas p’raticas em termo de
Gestdo Publica e por meio de Resolugdes, vem orientando as praticas dos Regionais. Embora
apenas recentemente o Coren-RO tenha incorporado em seu quadro o profissional contador, vem
seguindo todas as recomendacdes exaradas pelos setores competentes do Cofen. Nesse sentido,
salienta-se que o Conselho Federal vem h& algum tempo realizando a contabilidade do Coren-
RO e que estara aplicando os dispositivos, procedimentos e praticas necessarias a elaboracao das
demonstracdes contabeis em conformidade com a legislacdo vigente, sobretudo as diretrizes
preconizadas nas Normas Brasileiras Aplicadas ao Setor Publico, em especial, nas NBC T 16.9 e
16.10, o mais rapido possivel.

7.2 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n° 4.320/1964 e pela
NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008

Como dito anteriormente, a contabilidade do Coren-RO é realizada pelo Cofen, de
modo que os demonstrativos contdbeis e demais notas explicativas foram elaborados em

conformidade com as normativas vigentes e estardo compondo os anexos do presente relatorio.
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Vs
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Receita
RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
CONTRIBUIGOES SOCIAS
ANUIDADE DE PESSOAS FISICAS
Anucaces Fessoas Fiscas do Exercico
Amuidades de Pessoas Fisicas Exerc. Antoriores

Técnico

ANUIDADE DE PESSOAS JURIDICAS
Aruidases Pea Juridicas co Exercicio
Anadodes Pes. Anckas Exercioos Antenores

RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS IMOBILIARIAS

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
Juros de Thulos de Rends
Deacendos
Parcipaghes
Cormecho Monetina Tido Renda
Jurcs @ Cotrecho Monet. Se Cademeta de Poupanca
JUROS E MULTAS SOBRE EMPRESTIMOS
HTOR SO mpristimes
Mutas scbre emprésimos
RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Inscriglo de Pessoas Flsicas
Inscricho de Pessoas Juricicas
Expedigio de Carteras e Cedulas
Expeciclo do Cerbades
Qutras Rencas
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
Awdiio de Apcio A Fiscalizacio FAFEN
FEAPEN
> FUNAD
Awdio o Fiscalzacdo
Funan
PLATEC - conf, Resolugao 3432008
Progr. Apoio & Fortal insstucions! COFENCORENS.
Prog. de Apolo acs Profissionais de Enfermagem
Progr. Forsiecimento & Informacdo ¢ Documentacso
“wtis Programa de Evertos Especian
Apoio Financaire do COFEN
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE ANUIDADES
SOBRE ANUIDADE DE PESSOA FISICA
Juros, Multas @ ATM slAnuid. Pesscas Fisicas
SOBRE ANUIDADE DE PESSOA JURIDICA
Jurce, Multss & ATM 4/Pessoss Juricicas
INDENIZAGOES o RESTITUICOES
Incenizagles
Restrtughes
RECEITAS DA DIVIDA ATIVA
DIVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA
Anudades
Mutas
Juros de Moca
Corregio Monatana
DIVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA
Anudades

Siscontw - v. 2.0.55.00

Orgada Arrec. Per. Exercicio Diferenca
248192771- 219664204 219684284 . 206.204,77 -
1.656.516,28 - 1.552 509,56 - 1.552 909,56 - 103.325.72 -
14558 535,28 - 1.552.509.56 - 1.662.509,56 - 10332872 -
165583528 . 1.552.509.56 - 1.562.500.58 - 0332672 -
1656 535,28 - 1.552.500.5%6 - 1.552,506,56 - 10332572~
0.00- 0,00 000 o
000- 0,00 0,00 0,00
0.00 - 0,00 0.00 000
000- 0,00 0,00 0,00
000 - 0,00 0,00 0,00
0,00 - oco 0.00 000
0,00 L 000 Q00
0,00 - TA475 . TS - T 1476+
0,00 0,00 000 00
000- 0,00 000 0.0
000 - 0,00 0.00 0,00
000« TANTS - TA478 - TS
000- 000 0,00 0,00
000- 0.00 0,00 0,00
000 000 0,00 0.00
0,00- TATS T11475 . T 11475
0.00- 0.00 oco 000
0,00 - 0,00 000 000
000 - 0.00 000 o
0,00 - 0,00 000 000
80.600,00 - 0,00 000 8060000 -
80.600,00 - 0,00 0,00 80.600.00 -
50.116.00 - 0,00 0,00 $0.11800 -
703800 0,00 0,00 7.09800 -
1826500 - 0,00 0,00 1824800 -
5.180.00 - .00 0,00 510800 -
000 o0 0,00 0.00
24524271 - 636.018,63 - 63601863 - I0.TT8 92
24824271 - 636.018,63 - €36.018.83 - 390.778,02+
0,00« aco 0.00 000
0,00- 000 0.00 0.00
106.000,00 - 43403242 43400242~ 328 032 42+
0,00- 000 000 020
0,00 - 000 000 000
139.242,71 - 20198621 - 201.586.21 - 62.743,50+
0,00 6274350 - 8274250 - 62 743,50+
0.00- 0,00 000 000
0,00 - 0,00 000 0,00
13924271 - 13924271 - 13824271 - 0,00
0L0- 0,00 0,00 0,00
48024872 - ¢.00 0,00 430.248,72 -
30.960,00 - 0,00 0,00 30.950,00 -
30.960,00 - 000 0,00 30.960,00 -
3066000 - e 0,00 30 950,00 -
0,00- 000 0.00 0,00
0,00 000 000 0,00
0,00- 000 0.00 0,00
0,00 - 00 000 0.0
0,00- 000 o0 Lo
44929672 - 00 000 44029972 -
895 000 000 29191395 .
236.920.80 - 0,00 0,00 239 02650 -
14.580 00 - 0,00 0.00 44.580.00 -
ITA1245 - 0,00 0,00 AT 41245 -
000 000 0,00 0,00
166.8004.27 - 0,00 0,00 1568.504,27 -
13582652 - 000 0,00 138,820,52 -
/AN0I T
’ £ 1
Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia - COREN /RO [ Mgk 5 i
Periodo: 01/01/2013-a 31/12/2013
Comparativo da Receita Orgada com Arrecadada O™
Orgada Arrec. Per. Exercicio Diferenca
T aemrs. 000 0.00 491575,
1585200 - 0.00 000 15.852,00 -
786,50 - 0,00 0% 786,50 -
788,50 - 0,00 000 7850 -
0,00 0,00 00 o
0.00- 0,00 0,00 000
Q00 - 0,00 0,00 0.0
000 - 0.00 0,00 0,00
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Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia - COREN /RO e
Siscontw - v. 2.0.55.00 Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
Comparativo da Receita Orgada com Arrecadada -
Receita i Orgada Arrec. Per. Exercicio Diferenca
Totst Exeotaco 8 Menot ane D= e
Total: o 246192771~ 219684294 219664284 26628477 -
"Porto Velho - RO, 3] de December de 2013, ;
A / ‘ 1 g s (
[\l ) [ CAlpbnBo =
‘&A’M%ML‘%\UZ\\ ANTONIO c::lf:éi,sgre ALUISH
(|  conemmoenas | CORENRO 68034 — 102816/0-8
' CPF 34089088220 CPF 064396268-08 CPF s0B00T43
) “n
( Ml _Q‘S_
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Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia - COREN /RO { = Sion:
Siscontw - v. 2.0.55.00 Periodo: 01/01/2013 4 31/12/2013
COeT

Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Despesa Orgada Exec. Per. Exercicio Diferenga
DESPESAS CORRENTES T2483.07771+ 226200028+ 226206088+ 190.986.85+
DESPESAS DE CUSTENO 204911375+ 1.873.994,24+ 1873.994 24+ 175.119.51+
PESSOAL CIVIL 87922011+ B08.371,88+ 20807159 70.348,23+
VENCIMENTOS E VANTAGENS 668.694,5)¢ 63320770+ £33.207 70+ 35,486 83+
Gratfcactes 30 000,00+ 28.370,00+ 26.370,00+ 3.830,00+
rdenizacies Trabalistas 5.000,00+ 000 0.00 5.000,00+
Salanos (Pessoal CLY e FAS) 0,00+ 000 000 0.00
Vercimantos (Pessoal Foo) $20.838,02+ 512473414+ 1247341 836461+
Outras Despesas Fixas 2.362,08+ 000 0.00 238208+
Geatficagho por tempo de servioo 0,00+ 0,00 000 000
Geatficacho por ancaegos de drecho 0.00+ 0,00 0,00 0,00
Geatficacho de Natal - 13° Sgdno 5003242+ 41,070 85+ 41679085+ 835287+
Horas Extras 38.000 00+ 34.651,03 34.651 03+ 334897+
Férias 2248201+ 18003 414 18 033,41+ 4.428 60+
SubsttuicOes 0.00+ 000 0,00 0,00
Outras Despesas Fas 0.00« 0 0.00 0.00
DESPESAS VARIAVERS 17.000,00+ 000 000 17.000,00+
Atono Pecuniano 6.000,00+ 000 000 §.000,00+
Didras 0,00+ 0,00 000 00
Gratficaghes 0.00+ 0,00 000 000
Indenizagdes de Transpories 10.000 00+ 0.00 0,00 10.000 00+
Substinugies 0.00+ 0,00 0,00 00
Ouras Despesas Varidveis 2.000 00+ 0,00 0,00 2.000 00+
Assisténcia Soclal 0,00+ 0,00 0,00 0,00
Programa de g0 a0 <PAT 0,00+ 0,00 0,00 0,00
Plaro de saude 0,00 0.00 0,00 0.00
Plano ocdonioidgico 0.00+ oco 0,00 0,00
Auxiio Educaglo 0,00+ oco 0,00 0.00
Seguro de Vida 0,00+ 000 0,00 000
enizagtes Trababistas 0,00+ aco 0,00 0.00
Auxiio Ecucacho 0,00+ 000 0.00 0.00
Outras Despesas Vardveis 0,00+ 200 000 0.00
0BRIGACOLS PATRONAIS 183.524,56¢ 175.864,70+ 176.864,10+ 17.881 40+
Previdencia Socal - Cota Parte Empresa 133.200,00+ 128 530,40+ 126.5% 40+ 672080+
Fundo de Garanta por Tempo de Servico 4891500+ 4356278+ 43.562.78+ 635222+
COutros Encargos 10.350,58+ 558200+ 5.562.00¢ 4788 58+
PIS/IPASEP Sotre Folha de Pagamento 0,00+ 000 0,00 0
MATERIAL DE CONSUMO 133.709,00+ 110.031,36+ 110,031,238+ 23,677 65+
Artigos de Expeciants 11.000,00+ 10.645,00+ 10.945 00+ 5500+
Maeral Grafoo ¢ Impresscs 30.500,00+ 30.010,00+ 30.010.00+ 490 00+
Despesas com Ensino 0.00+ 0,00 00 0,0
Arigos @ Manarais pHigene ¢ limpeza 300000+ 1.577 80+ 1.577 80+ 142220+
Matenas para Conservecso 300000« 330,00+ 330,00+ 267000+
Materia piAcondiclonamento & Embatagem 300 c.00 0,00 3,00+
Comoustved 2050000+ 2032081+ 2032061+ 179,39
Lubdficanies $.000,00¢ 530,80+ 0630 60+ 438031+
PMags. 3500,00¢ 2.750,00+ 278000+ 750,00+

Pocas o Acessorios para Viaturas 34 000,00+ 33.271,00+ 3327100+ 720,00+
Generos de Aimentaclo 6.000,00+ 373726+ 17920 228274+
. aGhO C8 Imovels 800,00+ 186 00+ 186,99+ 413,01+

Vestuano, Unif., Caig., Roupas em Gees! 1,00+ 000 0.00 1,00+
Material de Telecomunicacio 1,00+ 00 000 1.00+
Manenal pFimagem e Fotografia 2.000,00+ 000 00 200000+
Lampadas ncand ¢ Fluores aces pinst Eletncs 500,00+ 0,00 0.00 500,00+
Utensitos Domestcos 600,00+ 000,00+ 500,00+ 000
Utensitos Diverscs 1.00+ 0.00 0.00 1,00+
Careiras ce identficacio Profissionsl 1.00+ 0.00 0,00 100+
Despesas com Vekulos 0,00+ 0,00 0,00 000
Combustivels @ Lubriicantes 000+ 0,00 0,00 000
Pegas & Acessirics 0.00« 0,00 0,00 0,00
Material ENticos 1.500 .00+ 0,00 0,00 1.50000+
Materiais de Informatca 10.000.00+ 52382,00+ 5.362,00¢ 4.638,00+

Rua Marechal Deodoro, n. 2621 — Centro - CEP: 76.801-106-Porto Velho/RO - Fones: (69) 3223-2627 /
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Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia - COREN /RO

Siscontw - v. 2.0.55.00

Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

i X

Despesa

Orgada Exec. Per. Exercicio Diferenga

R
Masenais de Copa e Coznha
Outros Matedais de Consumo

De Comesocnaencas

Da Cotwangas
TELECOMUNICACOES

Tolefone

It
Senvigos de Erergla Bletrca, Agua & Gas
P Asreis e

Rnpt;owccomm Bens Moveis ¢ Imovels

Serv. Divuig imprensa, Encad. o Emolduramento
Jomal, Rago e TV

—. Confecso oe Revista
Expediclo com Comsio
Encademacso
Fotografia e Video
Ctvigacdes Diversas
Publcagbes Técncas
Serv. de Selecho ¢ Orientagao Profissional
Gradusgdo e Pés-Gradusho
Pakstras, Cursos ¢ Treinamentos
Serv Mecicos, Hosphwiares, Odontclogoos e Farm.
Servigos Domestcos
Desps Miudas oo Pronto Pagamento

2000.00¢
1,00
1,00+
38.200,00+
21.201,00+
1,00+
0.00+
21.20000+
0,00
17.002,00+
10000 00+
0,00
500000+
0,00+
1,00+
2.000,00+
1,00+
0.00+
0.00+
95296154+
800 00+
30.000,00+
1.000,00+
15.000,00+
200,00+

26,001,004
25.000,00¢
1,00+
37.000,00+
7.000,00+
22 000,00+
0,00+

7.000.00+

11

000+

100+
28500 00+
1.001,00«
0,00+
5.000,00+
8.000,00+
161 .000,00+
160 000,00+
5677 84+
1,00+

27 000,00+
260000+
8.099.00+
1,00+
2.000.00+
500,00+
0,00+

0,00+

310,00+

oce

000
3241073+
19.610,73+

000

0,00
19.610,73+

0.00
1280000+
8.800,00+

000
4.200.00+

000

0.0

000

0,00

0,00

0,00
922680,28+

0,00
2085112+

0.00
12 543,58+

a0
62,021,173+
23.654.56+
23 658 56+

0,00
3836517+
36838247+
1.662,70+
2151216+

0,00

0,00
821183
8.071,13+

0,00

0,00
140,50+

0,00

c.00

0,00
2807100+

0.00
28.071,00+
90,00+

000
46302+
4.145.00+
157,896 26+
158.735.00+
4.047 20

000
26.062 31+

0,00
138285~

0,00
1.708 0%+

0.00

0.0

\ A Pégina : 2
Periodo: M;{g@) a31/12/2013
310,00+ 1.860,000
0,00 1,00«
0,00 1,006
3241073 519277+
19.810,73¢ 169027+
0m 1,004
0w 000
1981073+ 1,560,274
0,00 0,00
12,800,004 4202,000
800,000 1.400,00¢
000 0,00
200,000 200,00+
000 000
ago 1,004
000 2.000.00+
000 1.00+
000 00
0,00 009
92268028+ 70.301,38+
0,00 00,00+
29.861,12« 348 88~
0.00 1.000,00+
12543,50¢ 2456 42+
000 00,00+
6202173 es79,27+
23,868,564 1,344 4+
23858, 56+ 1343, 44
000 1,00+
38.348,17 583483
3838247 617,53+
198270+ 5017 30+
21.512.18¢ P
009 0
oo 000
21183 128837+
8.071,13 02887+
000 0.0
000 0,00
140,504 350,50+
000 0,00
0,00 0,00
000 0,00
28.071,000 430,00+
0.00 1,00+
28.071,00+ 429,00+
850,00+ 111,00+
0.00 0.00
83,02 453,08+
4 149,00+ 1.851,00¢
167 890,26+ 2110076+
158,738,004 1.285,00¢
4047 B3+ 182501
000 1,004
2005231+ 7 80
000 250000+
1.502.08¢ 581615+
) 1,600
1 798,08+ 213910
050 500,004
000 060
000 00
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>
Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia - COREN /RO U -
Siscontw - v. 2.0.55.00 Periodo: 01013 » 311272013
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada-_ -+
Despesa Orgada Exec. Per. Exercicio Difounca
" intermediaco de Estagios o 0,00+ 0.0 000 T ow
Alugubis Q.00+ 0,00 000 000
Semvigos de Veloukos 0,00+ 0,00 000 000
Piacas, Bandoras e Fidmuas 1 000,00+ 0,00 000 1.000.00+
Dospesss Com Reunites, Representagbes 344.500,00+ 32421424+ 324.21424+ 20.285,76+
Digras 91.000,00¢ 89.901,10+ 29.801,10+ 1.188,90+
Conseitwiros 44 000,00+ 43.150,50+ 43 150,50+ 84050+
Representanies de Regonas 38.000,00¢ 38875 4T+ 3867547+ 224 53+
Colatoradores 8.000,00+ TO781) 77513+ 24,87+
Geupo o8 rabalho, Féeurs @ Audiérca 0.00+ 000 0 000
Passagens 48.500,00+ VATT T E221T+
Conseiheros 10.000 00+ 3108 0%+ 3.105 86+ 003310
Recresentanies de Regionis 8.000,00+ 241640+ 241040+ 358380+
Colaboradores 1.500,00+ 140 80+ 140,80+ 1.256 40+
Grupo de Trabaiho, Fénuns @ Audidnoas 31.000,00+ 28,155 14+ 28156, 14+ 2.844 85+
Auxilio Representagbes 190.000,00+ 186.237.72+ 186.237,72+ 176220+
Corselrwos 165 000 00+ 154 476,72+ 154470724 52328+
Colsboradores 35 000,00+ 31.761,00+ 31 781,00+ 323500+
Gratificagdo de Presenca em Plendrio - Jeton 15.000,00+ 14.207 50+ 14.297 58+ 702,41+
Conseineircs 15 000, 00+ 14,297 58+ 14,297 50+ Toz A1+
Cangr S E: @ outras 33.000,00+ 2221099+ 22.210,90+ 10,785,014+
Dtarias Nacionais 33.000.00+ 2.29.99 22.210.99+ 10,789,010+
Conseiheios 20 000,00+ 12258 16+ 12 256,16+ 774384+
Colaboradores 3.000,00+ 0,00 0,00 3.000 00+
Funcionancs 10 000,00+ 9 954,83¢ 9,964 83+ 4517+
Didrias Intermacionais 0,00+ 000 0,00 0,00
Conseheiros 0,00+ 0o 0.00 0.00
Colaboradores 0,00+ aco 0.00 000
Funcionkros 0,00+ oo 0.00 0,00
Passagens Nacionas 0,00+ 0g0 0.00 0.00
Conseiheircs 0,00« 000 0.00 oco
Colsboradores 0,00+ 000 000 000
Funconknios 0,00+ 0,00 0 000
Passagens internacionals 0,00+ 00 000 000
Consaihercs 0.00+ 0,00 o 0w
Colatorsdones 000+ 0,00 000 000
Funccnanos acor 0,00 000 000
~ Outzas Deaps. ¢ Semindnos, Congressos & Eventos 0.00¢ 0,00 0.00 0,00
Proficénda 0,00+ 0.00 000 0,00
Despesas Bancarias $2.500,00+ 002847+ $0.828 47+ 167180+
Com Cobranca 62.500,00+ 60828 47+ BO.020 47+ 16715+
Tartas 0,00+ 0.00 0,00 0,00
Programa de Almentagdo - PAT 0,00+ 0.00 0,00 0,00
Plano de Sadde 0,00+ 000 0,00 0,00
Piano Ocontoidgico 0,00+ 000 0.00 0.00
Locagho de Bens imévels 0,00+ o, 0.00 0,00
Locagho de Velculos 0,00+ 000 0.00 0.00
Cutros Servicos Terceiros @ Encargos Diversos 0,00+ 000 0,00 0,00
DIVERSA DESPESAS DE CUSTEIO 5.000,00+ 000 0.00 500,004
Semencas Juddak 0,00+ 00 000 000
[ deE A 5.000,00+ 00 oo 5 000,00+
TRANSFERENCIAS CORRENTES 400,913,964 383.006 62+ 388,008.82¢ 18,847,344
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0207125+ I84.066 62+ 208,066,524 14.804.83+
FAFEN 0,00+ 0,00 0,00 000
FEAPEN 000+ 0.00 0,00 0,00
FUNAD 0,00+ 0.00 0,00 0.00
Com'COFEN 402 671,25+ 388 026 62+ 388 066,82+ 14,804 63+
FUNAN 0,00+ 0.00 0,00 0,00
Apoio Francero aos CORENs 0,00+ 0.00 0,00 0.00
PLATEC - Resoluglio 343/2009 0,00+ 0,00 0,00 0,00
Progr. Apoio e Fortal. Instiucionsl COFEN/CORENS 0,00+ 0.00 0,00 0,00
Prograra de Apcio 808 Profiss. de Enfermagem 0.00+ 0,00 0,00 0,00
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Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia - COREN /RO ( e pz,ﬂ, -
Siscontw - v. 2.0.55.00 Periodo: 0 m%‘:/ a31/12/2013

Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada — “7""

Despesa Orgada Exec. Per. Exercicio Diferenca
Programa de Fortal @ Informacaio  Documentscho 0,00+ 00 0.00 0,00
Programa de Eventos Especias 0,00+ 000 000 0,00
Patrocinios 0,00+ 0,00 000 000
CONTRIBUIGAO PISIPASEP 1242714 00 000 1242710
DESPESAS DE CAPITAL £.900,00+ 791254+ 191284+ 967,36+
INVESTIMENTOS 2.407 00+ 7812840 791284+ 484,36+
DBRAS E INSTALAGOES 100,00+ 0,00 0,00 100,00+
Obras & rstalagdes 100,00+ 0,00 0,00 100,00+
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE £.207 00+ 791264+ 7912844 394,34+
Astiomou. Caminh. @ cutros Vielodlos de Tracho Mecan 0,00+ 0,00 0,00 0,00
Magunas & Apsesthos de Escrit @ Ofcna £.100,00¢ 791284+ 791264 187,38+
BElcteca @ Objetos do Arte 1,00+ 000 0,00 1,00
Apsenhos de Cine, Folo @ Som 1,00+ 000 000 1,00+
\p de 100,004 0.00 0.00 100,00«
Aparies de Uso Diversos 1.00+ 0,00 000 1,00+
Ferragens & Utensilos de Oficing 1,004 0,00 000 1.00+
Dwversos Ecuipamentos e Instalacdes 1,00+ 0,00 0,00 1,00+
nagnias, Flamudas e Banderas 0.00+ 0,00 0,00 0o
Pegat Avsisas p'Coleclo de Bibloteca o Fimotecs 1.00¢ 0,00 0,00 100+
Mobilario em Geral e Utensitos de Escrioro 100,00+ 0,00 0,00 100,00+
Utensiios de Copa, Cozinha, Darmit. e Enfermara 1,00+ 0,00 0,00 1,00+
Outros Bens Miveis 0,000 000 0,00 0.00
INVERSOES FINANCEIRAS 433,004 0.00 0,00 453,00+
AQUISIGOES E INVERSOES 302,00+ 000 0,00 302,00+
Edficios 100,00+ 000 0.00 100,00+
InstalacOes 100,004 0.00 0.00 100,00+
Otras em andamento 1,00+ 0,00 0.00 1,00+
Terrencs 100,004 0,00 000 100,00+
Outros Bens Movels 1,004 0,00 0.00 1,00+
VALORES 0,004 000 000 0.00
Aqus. de Tiulas Repres. de Captal 0,004 0,00 000 0,00
Tstuios Representativos de Servicos 0,00+ 0,00 000 0o
Direito de Uso de Linha Telefonica 0,004 0,00 000 00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00+ 0,00 0, 00
Dcagbes 0,004 0,00 000 000
RESERVAS 0,00+ 0,00 000 000
Reservas de Conangercias 0.00+ 0,00 000 00
RESERVAS ORGCAMENTARIAS 191,00+ 0,00 000 181,00+
Reservas de Contngenciss 101,00+ 0,00 0.00 191,00+
Total: 248192771+ 226997350+ 226997350+  191.954.21+

— . -

Porto Velho - RO, 3{ de December de 2013

) / i q A

o ule! [)L* A oo/
. Woséﬁuz/ ANTONIO ALUISIO MENTO
| Presidente / T
\_  COREN-RO 83128 COREN-RO 68534 102816/0-8
CPF 340890882.20 CPF 064398268.08 CPF- 574090307-63
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Conselho Regional de Enfermagem de Rondinia - COREN /RO

Siscontw - v. 2.0.55.00

Pagina 1
Periodo: Janeiro /2013 l.:l)eumbm /2013

Balango Financeiro

BANCOS CIARRECADACAD
DISPONIBLIDADE EM TRANSITO

RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO DE FUNDOS
BANCOS-CNINCULADA

Total:

Porto Velho - nou omwo.zon

) (b

J&.%Wag

COREN-RO 63128

219664254 DESPESA ORCAMENTARIA \ % 2260 973,50
216664204  DESPESAS CORRENTES o 2.262 080,00
1.862.508 56 DESPESAS DE CUSTEID OFEN 1873 954,24
741478 TRANSFERENCIAS CORRENTES 388 086 82
000  DESPESAS DE CAPITAL 791284
63601853 INVESTIMENTOS 70284
0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 000

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00
122.402.10 DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 13412369
227328 DEVEDORES DA ENTIDADE 224730
000  ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 000
2030603 ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS 29.2028%
000  Depéssce Juscian 0,00
000  PROCESSADOS 0,00
048640  CONSIGNAGOES #2 348,07
76,32  CREDORES DA ENTIDADE 135,43
20000  ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0,00
0.0 Dospasas de Pessoa a Pagat 0.00
000  TRANFERENGIAS FINANCEIRAS 0.00
21615750 SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 133 18544
19402610  BANCOS-CMOVIMENTO 120 341,29
000  BANCOS-CARRECADAGAC 000
000  DISPONIBLIDADE EM TRANSITO 0%
000  RESPONSAVEL POR SUPRMENTO DE FUNDOS 0o
000  BANCOS-CVINCULADA 000
2425248 BANCOS CVINCULADA A APLICACOES FINANCERAS 205418
2537.292 680 Total: 2.537.282 60

- & > N S
’,
9 J
ANTONIO CARI.§ ;BSWE ALQ!SOO %m
COREN-R 6893‘ 102816/0-8
CPF: 0643 CPF: 574090307-63
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Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia - COREN /RO

Pagina . 1

Siscontw - v. 2.0.55.00 Periodo: Janeiro / 2013 Rgzembro / 2013
Demonstrativo das Variagies Patrimoniais &
Variagbes Ativas Variagbes Passivas | l%’\
RESULTANTES EXECUCAC ORCAMENTARIA 2246.651 53 RESULTANTES EXECUCAD oacnznrm 2200 673,50
RECEITA ORCAMENTARIA 219604254  DESPESA ORCAMENTARIA . e~ 226907350
RECEITAS CORRENTES 2198 842,84 DESPESAS CORRENTES -‘?p,», - 2.202.000,00
RECEITAS DE CONTRBUICOES 1,662 506,58 DESPESAS DE CUSTED 187200424
RECEITA PATRIMONIAL 71475 TRANSFERENCIAS CORRENTES 388 066,62
RECEITAS DE SERVICCS 0,00 DESPESAS DE CAPITAL 791284
TRANSFERENCIAS CORRENTES £36.018,63 INVESTIMENTOS T284
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0.00 INVERSCES FINANCEIRAS 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0.00
OPERACOES DE CREDITO 000
DE BENS 0o
Amorizacho 08 SMPFEMINIS CONCOSAos 000
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000
Outras Recekas de Caphs 0o
MUTAGOES PATRIMONIAIS 5130864  MUTACOSS PATRIMONWNS 0,00
Aqueicho de Bens Movers 5130864 Cobesga 26 Dnda Atva 0,00
Construcles ou Aquaicho de Bens Imdves 000 Aderasio e Baos Movess 0.00
Agquisido de Tiios @ Vaiores 0.00 Allenacho de Sans Imoveis 0.00
Resgate 2 Emp 0.00 Adenacio da Tijos @ Valores 000
Emprestmos Concedados 000 Emgrestmes Tomados 000
Diversas 000 Rocsbiren!to de Crechios 000
Diversss o
INDEPENDENTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA 0,00 INDEPENDENTES DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA 0,00
Inscricho da Dvida Alva 0,00 Cancalamanio ca Onida Atva 0,00
Baixa de Bens Movess 0,00 Emcampichs de Drodas Passias 0,00
noorporaghes 9o Bans 0,00 Aestabelacmentss 30 Divaas Passvas 2,00
Cancelamenio s Restos a Pagar 000 Agministracio | Srets 200
De Depositos 0 Diversas Origens 0,00 Baum 3= Bers rwenives aco
De Outras Dividas Passhas oco Sala PRagusilzacs 000
De Adminisracdo insireta 0.00
Totel das Varissdes Alvas 224805153 Tol des Varaches Prosves 226867350
Resutado Patrrmonial Resulado Patimonisl
- Ditck do Exercicio B - 2302102 Supgtlala,m:cc -
Total: 2. 269 973, 50 Total: 2269.973.50
Porto Velho - RO, 31 de December de 2013 7-‘ =
-
-
AN‘I’OOOO CARt gn;kni N.UISlD SOUZA yﬁvemo
{ ooneuao 88934" CRC-RJ 102818/0-8
CPF: 06439026808 CPF. 57408030783
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7.3 Relatorio do auditor independente sobre as demonstracdes contabeis.
N&o héa disposicdo na legislacdo a respeito da obrigatoriedade sendo portanto néo

aplicavel.

8 - OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

Até o presente momento, a contabilidade do Coren-RO é realizada pelo Conselho
federal, pois embora o Regional ja disponha de servidor Contador, este ndo é capacitado e nao
dispomos de software adequado para tal feito. O Regional realiza na sede apenas 0s aspectos

contabeis relativos ao pagamento de pessoal e recolhimento de impostos de notas e servigos.

Embora tanto Coren-RO quanto Cofen venham mobilizando todos os esforgos a fim
de reverter esta situacdo, o setor contabil ainda constitui um ponto de estrangulamento no ambito

do Coren-RO que se traduz em grande fragilidade.

Considerando que até a data de envio do presente relatorio as informacGes contabeis
ainda ndo foram disponibilizadas, t&do loogo as tenhamos recebido, encaminharemo-nas a fim de

que sejam juntadas ao PAD de prestagdo de contas do Coren-RO.

Porto Velho-RO, 28 de fevereiro de 2014

Ana Paula Santos Cruz Jorge Domingos de Sousa Filho
COREN-RO n° 63128 COREN-RO n° 111710
PRESIDENTE EM EXERCICIO SECRETARIO GERAL INTERINO

Antodnio Carlos Berssane
TESOUREIRO
Coren-R0:68934
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