
RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS, FUNÇÃO, ADMISSÃO, CARGA HORÁRIA E SALÁRIO BASE PARA PUBLICAÇÃO NO SITE DO COREN‐RO (TRANSPARÊNCIA) 

 Função  ADMISSÃO CARGA HORARIA SALÁRIO BASE R$ 
01 Gerente Administrativo 

da Subseção de Vilhena 13/01/2014 40h semanais 1.110,67 

02 Assessor de 
Comunicação 13/03/2015 20h Semanais 1.760,00 

 
03 Assistente Administrativo 02/05/2013 40h semanais 1.185,92 
04 Advogada 15/08/2012 40h semanais 3.630,00 
05 Técnico em Informática 23/10/2006 40h semanais 1.986,72 
06 Estagiário 03/11/2014 40h semanais 788,00 
07 Secretária Executiva 02/05/2006 40h semanais 1.363,91 + 

1.221,74 (gratificação) 
08 Contador 06/03/2013 40h semanais 4.259,20 
09 Fiscal 15/08/2012 40h semanais 5.057,80 
10 Auxiliar Administrativo 04/05/2006 40h semanais 1.363,91 
11 Assistente Administrativo 15/08/2012 40h semanais 1.185,92 

12 Serviços Gerais 15/08/2012 40h semanais 902,42 

13 Assessor Jurídico 22/06/2015 40h Semanais 3.306,25 

14 Assistente Administrativo 13/01/2014 40h semanais 1.185,92 

15 Motorista 15/08/2012 40h semanais 1.185,92 

16 Auxiliar de Fiscal 19/05/2003 40h semanais 2.908,24 

17 Assistente Administrativo 19/08/2013 40h semanais 1.185,92 

18 Fiscal 15/08/2012 40h semanais 5.057,80 

19 Assistente Administrativo 11/11/2013 40h semanais 1.185,92 

20 Controladora Interna 10/01/2001 40h semanais 2.461,00 + 
2.500,00 (gratificação) 

21 Coordenadora do 
Departamento de 

Fiscalização 
11/09/2012 40h semanais 5.057,80 

22 Presidente da CPL 15/03/2011 40h semanais 3.240,46 
23 Assistente Administrativo 20/08/2013 40h semanais 1.185,92 
24 Zeladora 04/03/1999 40h semanais 1.086,77 



 

 

25 Assistente Administrativo 07/11/2013 40h semanais 1.185,92 

26 Assistente Administrativo 20/11/2013 40h semanais 1.185,92 

27 Fiscal 19/05/2003 40h semanais 5.969,54 

28 Assistente Administrativo 02/07/2013 40h semanais 1.185,92 

29 Gerente de Subseção 
Cacoal 03/05/2006 40h semanais 1.363,91 + 

1.221,74 (gratificação) 


