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CRITERIOS DE AVALIACAO

1. Analise do projeto de pesquisa voltados para o TEMA “Demandas Sociais e Prioridades em
Saude na Amazonia Legal: produgdo do conhecimento cientifico e tecnolégico e formagédo de recursos
humanos em Enfermagem ” (etapa eliminatoria)

A pontuacédo do projeto de pesquisa € de 0 a 10 e a nota de corte é 5,0 (cinco).

Na avaliacdo do projeto serdo levados em consideragcdo os itens abaixo e a respectiva
pontuacao:

Itens de avaliacdo Pontos

Dominio da tematica/revisdo da literatura 2,0
O projeto responde as lacunas do conhecimento relacionados a problemas 15
da pratica

O projeto apresenta potencial impacto social e aplicabilidade pratica na 15
Amazobnia Legal

Coeréncia interna (titulo, objetivo e metodologia) 3,0
Exequibilidade do projeto e cronograma 1,0
Qualidade da redacéo 1,0

A andlise dos projetos serd realizada por uma Comissdo Examinadora, composta por docentes
com titulacdo minima de doutor, designada pela Comissdo Coordenadora do Programa de Pos-
Graduacao. Informa-se que os membros das Comissdes ndo terdo acesso aos nomes dos
candidatos e respectivos orientadores. Candidatos que apresentarem projetos de pesquisa nao
vinculados ao TEMA proposto seréo automaticamente desligados do processo seletivo.

2. Analise do Curriculum Lattes documentado (etapa classificatoria)

A pontuacéo do Curriculum Lattes é de 0 a 10. (Anexo 1)

Itens de avaliagao Pontos
Formacéao académica 3,0
Atividades profissionais 4,0
Atividades cientificas e de pesquisa 3,0

3. Arguicao Oral

A arguicao oral basear-se-a na apresentacao oral da sintese do projeto de pesquisa, no maximo
em 5 minutos, com utilizacdo de recursos audiovisuais, apresentados no formato do arquivo
previamente disponibilizado no endereco: http://eerp.usp.br/Formularios/ . O arquivo “Template
para uso dos candidatos ao processo seletivo” esta em formato PowerPoint e ndo apresenta
conteudo, apenas a apresentacao visual e instrugdes sobre qual tipo de informacéao deve entrar
em cada parte da apresentagdo. ApoOs, haverd discussdo/arguicdo com a Comisséo
Examinadora e esclarecimentos sobre o Curriculum Lattes documentado.

A pontuagéo da arguigéo oral € de O (zero) a 10 (dez). (Anexo 2)
Na avaliagéo seréo levados em consideragao:

- Apresentacao da sintese do projeto e respostas as arguicoes


http://eerp.usp.br/Formularios/

4. Classificacao Final: serédo selecionados os candidatos que obtiverem média ponderada, igual
ou superior a 5,0 (cinco) respeitando o numero de vagas oferecidas pelo Programa.

Pesos
Critérios Mestrado
Projeto de pesquisa 4
Curriculum Lattes documentado 3
Arguicéo oral 3

Média Final (Mestrado) = (Nota 1 x 4) + (Nota 2 x 3) + (Nota 3 x 3)
10

SELECAO MESTRADO

I- REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

1. PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA

Aos candidatos, sera exigida, no momento da inscricdo no processo seletivo, a proficiéncia em
lingua inglesa sendo que esta devera ser comprovada pelos candidatos por meio de atestado de
aprovacao em exame realizado nas seguintes instituicdes reconhecidas pela CPG/EERP.

Mestrado Profissional

TEAP (Test of English for Academic and Professional purposes) da area: saude/biologicas,
obtido nos ultimos trés anos. Pontuacdo minima: 50 (cinquenta) pontos.

WAP (Writing for Academic and Professional purposes), obtido nos altimos trés anos. Pontuacao

minima: 50 (cinquenta) pontos.

Informacdes especificas sobre o TEAP e WAP (datas, locais, exemplos de exames, entre outros)
estdo disponiveis no site: www.teseprime.org

2. FORMULARIO DE ACEITE PRELIMINAR* emitido pelo provavel orientador, conforme modelo
disponivel no Servigo de Pds-Graduagédo e no site da EERP/USP http://eerp.usp.br/Formularios/

*Formulério a ser encaminhado a coordenacédo do PCI para assinatura.

Prof2 Dr2 Fernanda Ludmilla Rossi Rocha (ferocha@eerp.usp.br) OU
Prof2 Dr2 Fernanda Raphael Escobar Gimenes de Sousa (fregimenes@eerp.usp.br)
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3. CURRICULUM LATTES DOCUMENTADO
Serdo observados no Curriculum Lattes:
- Identificacao

- Local e trabalho atual
e Nome da instituicao
e Departamento/Secao
e Funcéo
e Data de admisséao e periodo trabalhado

- Qualificacao profissional
e Graduacao (instituicdo, local, data de conclusdo, trabalho de conclusdo de curso,
orientador)
e Cursos extracurriculares (tipo, instituicdo, numero de horas, local, data de conclusao)
e Especializacdo (instituicdo, numero de horas, local, data de concluséo, titulo da
monografia, orientador)

- Producéo cientifica e técnica (citar segundo as normas de referéncia bibliografica da ABNT
— Associacéao Brasileira de Normas Técnicas)
e Trabalhos publicados em periddicos nacionais e internacionais
Livros e capitulos de livros
Trabalhos publicados, na integra, em anais
Resumos publicados em anais e programas de eventos
Trabalhos apresentados em eventos cientificos nacionais e internacionais
Trabalhos no prelo (autores, titulo, periédico, volume, nimero, ano)
Trabalhos encaminhados para publicacao (autores, titulo, peridédico, més e ano)
Protocolos, normas e rotinas para servicos de saude (autores, titulo, tipo de producéo,
instituicdo promotora, ano)
e Qutros (relatorios técnicos; matérias de jornais e revistas nao cientificas; material artistico,
audiovisual e didatico, etc.)

- Participacdo em atividades de pesquisa
e Titulo e descricdo (grupos/nucleos/redes de pesquisa, projeto tematico/integrado de
pesquisa, etc.). Duracédo e tipo de participacao (pesquisador, bolsista, voluntario, entre
outros)
e Bolsa de pesquisa: tipo (iniciacdo cientifica, apoio técnico e outras), periodo, projeto,
agéncia financiadora, orientador, entre outros

- Atividades profissionais (assistenciais, de ensino e gerenciais)
e Local(is) de trabalho
¢ Tipo de atividade exercida
e Periodo

- Atividades de orientacao de pesquisa
Tipo de orientacdo

Nome do orientando

Titulo do projeto ou trabalho orientado
Periodo



- Qutras atividades relevantes ndo contempladas nos itens anteriores
¢ Visitas / estagios técnicos e/ou cientificos
e Conferéncias, aulas, palestras ministradas
e Assessorias e/ou consultorias
e Participacdo em comissdes examinadoras e/ou julgadoras (tipo)
e Participacdo em eventos cientificos
¢ Projetos de extenséo

4. PROJETO DE PESQUISA: O projeto devera conter capa constando o titulo, o nome do
candidato e, a partir da pagina seguinte, apresentar novamente o titulo do projeto, introducao e
demais itens pertinentes, conforme modelo.

Devera ser apresentado em folha de papel A4, margens: superior, inferior, direita e esquerda de
2,5 cm, espaco 1,5 entre linhas, fonte Times New Roman 12 com, no maximo, 15 paginas. A
numeracdo das paginas deve excluir a capa e iniciar pelo titulo/introducdo. Caso haja
necessidade de apresentacéo de apéndice e anexo, 0s mesmos deverao estar contemplados no
namero de péaginas permitido.

NAO incluir no projeto o termo de consentimento livre e esclarecido ou parecer do Comité de
Etica em Pesquisa.

Modelo de apresentacgéo:

Pagina 1

Titulo do trabalho:

Introducéo:

O projeto de pesquisa que ndo atender as especificacfes mencionadas ndo serd aceito no
processo seletivo.



O projeto deve conter:

5.

Titulo: deve ser sucinto e relacionado ao objeto de estudo.

Introducao: deve conter a formulacdo do problema em estudo, ou seja, as razdes que
levam o pesquisador a estudar determinado assunto tendo por base um problema da
pratica profissional, o conhecimento ja produzido na literatura acerca do objeto e a
insercdo do pesquisador na tematica. Estabelece também a(s) questdo(bes) basica(s) da
pesquisa, relevancia/justificativa. O problema deve estar baseado em revisao bibliografica
pertinente e atualizada, utilizando bases de dados nacional e internacional. Deve
anunciar o produto tecnoldgico pretendido no estudo.

Objetivo: pode ser geral ou subdividir-se em geral e especificos. Deve estar articulado ao
problema ou questdo em estudo, relacionado & SAE e a Gestdo em Enfermagem

Marco tedrico: pode ser um item separado ou fazer parte da prépria introducdo, podendo
ser redefinido no projeto definitivo.

Material e métodos: deve identificar o plano para responder as questdes/problemas e
atingir os objetivos propostos. De acordo com a abordagem metodoldgica e o(s) método(s)
adotado(s), devem ser descritas todas as etapas do delineamento do estudo.
Referéncias: de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), as quais estao disponiveis em:
https://www.livrosabertos.abcd.usp.br/portaldelivrosUSP/catalog/view/1353/1233/5507 .

Cronograma de atividades: deve conter o planejamento das atividades a serem
desenvolvidas pelo aluno no decorrer do curso.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

A inscricao sera realizada online pelo link: http://www?2.eerp.usp.br/pos/inscricaopci/

O candidato devera fazer o preenchimento do formulario no proprio site e anexar 0s seguintes
comprovantes em PDF:

1.

oahwn

Cédula de identidade (RG) ou Registro Nacional para Estrangeiros (RNE) — N&o sera
aceita a Carteira Nacional de Habilitacdo

CPF

Certificado de proficiéncia em lingua inglesa

Carta de aceite preliminar, disponivel em: http://eerp.usp.br/Formularios/.

Projeto de Pesquisa contendo todos os elementos

Declaracdo de apoio institucional, para cursar o Programa de Péds-Graduacdo. Esse
documento devera ser preenchido e assinado pela chefia do candidato profissional de
enfermagem com vinculo empregaticio em instituicdes de saude vinculadas ao SUS. O
modelo esta disponivel em http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-gerais

N&o é permitida a inscrigdo simultdnea em mais de um Programa de PO0s-Graduagao ou
em mais de uma modalidade de processo seletivo e/ou curso. O(a) candidato(a) recebera,
por meio do endereco eletrénico informado no ato da inscri¢cdo, a confirmacédo de sua
Inscricdo no processo seletivo.
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II- ETAPAS E DATAS DO PROCESSO SELETIVO

Inscricdo online
Dias: de 10 a 30 de setembro de 2025.

12 etapa da selecdo: ANALISE DO PROJETO DE PESQUISA

Avaliacao: de 6 de outubro a 6 de novembro de 2025, realizada por comisséo indicada pelo
Programa de Pés-Graduacéo.

Resultado: 10 de novembro de 2025. Sera divulgado no sitio da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto/USP: http://www.eerp.usp.br

22 etapa da selecdo: ANALISE DO CURRICULUM LATTES DOCUMENTADO E ARGUIQAO
ORAL

Data: 21 de novembro a 02 de dezembro de 2025, andlise do Curriculum Lattes documentado
em trabalho interno da Comissdo Examinadora do Programa. As arguicdes orais serao
realizadas a partir do dia 21 de novembro de 2025, conforme cronograma a ser divulgado apo6s
a analise dos projetos.

A arguicao oral tera duracao total de até 1 (uma) hora, sendo concedido a cada candidato(a) o
tempo maximo de 5 (cinco) minutos para a apresentacao oral do projeto de pesquisa.

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

Dia: 15 de dezembro de 2025

Local: No quadro informativo do Servico de Pds-Graduacao e no sitio da Escola de Enfermagem
de Ribeirdo Preto/USP: http://www.eerp.usp.br

Em caso de empate na pontuacao final dos(as) candidatos(as), seréo adotados, sucessivamente,
0S seguintes critérios de desempate:

1. Maior nota obtida na avaliagcédo do projeto de pesquisa;

2. Maior nota obtida na arguicéo oral;

3. Maior nota obtida na avaliagéo do curriculum vitae.

O resultado de cada etapa ndo sera informado por telefone.

I - RECURSOS

Qualguer recurso interposto pelo interessado devera ser encaminhado para o e-mail do Servico
de Pés-Graduacdo (spg@eerp.usp.br), no prazo maximo de dez dias corridos contados da
data da divulgacéo do resultado.

IV- INFORMACOES ADICIONAIS
MATRICULAS
Periodo: a ser divulgado posteriormente, junto com o resultado final.

O interessado pode comparecer pessoalmente para realizar a matricula ou, se nao for possivel,
pode nomear um procurador para fazé-lo em seu nome, através de uma procuragao simples.
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Documentos que deverdo ser apresentados pelos candidatos brasileiros séo:

1. Formulério de matricula de aluno ingressante, disponivel em:
http://www.eerp.usp.br/graduationformularios-gerais/

2. Carta de aceite definitivo, disponivel em: http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-
gerais/

3. Formulério de matricula em disciplinas, disponivel em: http://www.eerp.usp.br/graduation-
formulariosgerais/

4. Cédula de identidade (RG) — N&o sera aceita a Carteira Nacional de Habilitacao.

5. CPF (quando nédo houver no RG)

6. Certiddo de nascimento ou casamento

7. Comprovante de quitacao eleitoral

8. Certificado de reservista (somente para brasileiros natos ou naturalizados do sexo masculino);
9. Declaracéo de apoio institucional apresentada na inscricao.

10. Diploma do Curso de Graduagéo, frente e verso?!

11. Histdrico Escolar do Curso de Graduacao

12. Atestado de conclusao de curso (para candidatos que concluiram o Ensino Superior e ainda
nao possuem o diploma)

Documentos que deverdo ser apresentados pelos candidatos estrangeiros:

1. Formulario de matricula de aluno ingressante, disponivel em:
http://www.eerp.usp.br/graduationformularios-gerais/
2. Carta de aceite definitivo, disponivel em: http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-
gerais/
3. Formulério de matricula em disciplinas, disponivel em: http://www.eerp.usp.br/graduation-
formulariosgerais/
. Registro Nacional Migratorio
. CPF (se houver)
. Certidado de nascimento ou casamento
. Declaracgéo de apoio institucional apresentada na inscricéo
. Diploma do Curso de Graduacéo, frente e verso?
. Historico Escolar do Curso de Graduacao
10. Atestado de conclusao de curso (para candidatos que concluiram o Ensino Superior e ainda
nao possuem o diploma)
11. Copia de todas as paginas do passaporte.

© oo~ U A~

V — PENALIDADES

1. A constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade nas informacdes prestadas ou na
documentacdo apresentada pelo(a) candidato(a) implicara na desclassificacdo imediata do
processo seletivo, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

2. A apresentacdo de documentos fraudulentos, total ou parcialmente inveridicos, sujeitara o(a)
candidato(a) as penalidades previstas na legislacao vigente, inclusive de natureza administrativa,
civil e penal.

3. O(a) candidato(a) aprovado(a) que, apdés a convocagao para matricula, ndo realizar o
procedimento no prazo estabelecido e ndo apresentar justificativa formal aceita pela Comissao
de Selecdo sera considerado(a) desistente, podendo ser convocado(a) o(a) proximo(a)
candidato(a) classificado(a).

! Caso o diploma tenha sido emitido no exterior, constar o selo consular ou apostilamento.
2 Caso o diploma tenha sido emitido no exterior, constar o selo consular ou apostilamento.


http://www.eerp.usp.br/graduationformularios-gerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-gerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-gerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formulariosgerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formulariosgerais/
http://www.eerp.usp.br/graduationformularios-gerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-gerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-gerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formulariosgerais/
http://www.eerp.usp.br/graduation-formulariosgerais/

ANEXO 1 - Instrumento de Anélise do Curriculum Lattes Documentado

PONTOS
ITEM MAXIMA | OBTIDOS
1 — Formacdo Académica 4,0
A — Cursos 3,0
Residéncia/Aprimoramento (> 1.400h) 2,0
Especializacdo (= 360h) 0,7
Aperfeigoamento (> 180) 0,3
B — Formac¢8o Complementar 1,0
Curso Extra curricular 0,7
Licenciatura 0,3
2 — Atividades Profissionais 4,0
A — Atividades Assistenciais 2,5
Atuagfo na area de satide < 5 anos 0,5
Atuacdo na rea de salide > 5anos 1,0
Cargos de Gestdo 1,0
B — Atividades de ensino 15
Ensino de nivel médio 0,5
Ensino de nivel superior 1,0
3 — Atividades Cientificas, de Pesquisa e de Extenséo 2,0
A — Producdo Cientifica 0,7
Publicacdo em periddicos 0,5
Livros/Capitulo 0,2
B — Divulgacdo de Estudos em Eventos 0,3
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 0,3 |
B — Formacdo em Pesquisa 0,7
Iniciacdo Cientifica 0,5
Participacdo em grupos/redes/nlcleos de pesquisa 0,2
C — Outras Atividades 0,3
Conferéncias/Palestras 0,1
Membro em Comissfes na &rea da saude 0,1
Atividades de extensdo a comunidade 0,1
TOTAL GERAL 10,0




ANEXO 2 - Instrumento de avaliacao da arguicéao oral

Critério

Nota

Dominio do tema/ objeto de estudo (3,0)

Problema relacionado a pratica? (2,0)

Relevancia do produto final (2,0)

Viabilidade de execucéo no tempo do MP (1,0)

Convergéncia entre trajetdria profissional e projeto apresentado (1,0)

Uso de recursos audiovisuais (1,0)

Total:

Comentéarios do avaliador:




INFORMACOES:

ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO — EERP/USP
Servico de Pos-Graduagdo da EERP/USP
Avenida Bandeirantes, n°® 3900 - CEP: 14040-902 - Ribeirdo Preto — SP
Telefone: (16) 3315 3468 / 3315 3394 E-mail: spg@eerp.usp.br
Site: http://www.eerp.usp.br/graduation-home/



